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O Programa de Pdés-Graduacdo em Enfermagem (PPG-Enf) da Faculdade de Enfermagem
(FEnf) da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) abrira inscricdes para o Processo
Seletivo dos Cursos de Mestrado e Doutorado, na Area de Concentracdo “CUIDADO E
INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE E ENFERMAGEM”. O Programa manteve a nota 5,0
na Avaliagdo Quadrienal Capes 2020.

Objetivos do Programa
O PPG-Enf da FEnf/Unicamp tem os seguintes objetivos:

° Formar recursos humanos qualificados na area de Saude e de Enfermagem, visando a
exceléncia das Praticas, da Pesquisa, do Ensino, da Gestao e da Extensao de servigos a
populacgio.

° Contribuir para a producédo, divulgagdo e translacdo do conhecimento inovador que
possibilita criar e sintetizar evidéncias cientificas, implementar a pratica baseada em evidéncias,
produzir novas tecnologias e fomentar o empreendedorismo, com vistas a aprimorar a qualidade
do cuidado de Enfermagem e de Saude a populagao.

Linhas de Pesquisa
O PPGENf da FEnf/Unicamp tem as seguintes Linhas de Pesquisa:

Gestao de Servigos, Informacao/Comunicagao e Trabalho em Saude.
Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem no Adulto e Idoso.
Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem da Mulher, Crianga e Adolescente.
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e Tecnologia e Inovagéo no Cuidado em Enfermagem e Saude.

Os temas de pesquisa e os docentes credenciados no PPG-Enf da FEnf/Unicamp vinculados a
cada Linha de Pesquisa estéo disponiveis no anexo deste Edital.

Ndmero de Vagas

Curso de P6s-Graduacao Nivel Mestrado: 33 vagas
Curso de Pos-Graduacao Nivel Doutorado: 17 vagas

| - DAS VAGAS

1.1 As vagas deste processo seletivo sdo destinadas a pessoas com Diploma de Nivel
Superior, com formagéo ou experiéncia na area de saude. Serdo oferecidas 31 (trinta e uma)
vagas para o nivel Mestrado e 17 (dezessete) vagas para o nivel Doutorado separadas por
modalidades:

I. 40 Vagas de ampla concorréncia: ndo estdo submetidas a nenhuma modalidade de
reserva de vagas, sendo destinadas 26 (vinte e seis) vagas para o nivel Mestrado e 14
(quatorze) vagas para o nivel Doutorado;

II. 10 Vagas reservadas para candidatas(os) autodeclaradas(os) negros (pretos e pardos)
ou indigenas, optantes por esta modalidade, sendo 7 (seis) vagas para o nivel Mestrado
e 3 (trés) vagas para o nivel Doutorado;

lll. 02 Vagas para candidatas(os) autodeclaradas(os) quilombolas ou pessoas com
deficiéncia ou pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis), optantes por esta
modalidade, sendo 01 (uma) vaga para o nivel Mestrado e 01 (uma) vaga para o nivel
Doutorado.




1.2 - O PPGENf adota politica de acao afirmativa de cotas étnico-raciais, sob a forma de
bonificagdo dirigida a candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) e pardos(as)],
com nacionalidade brasileira, validados pelo Servigo de Averiguagdo de Cotas Etnico-Raciais da
UNICAMP. Os(as) candidatos(as) serdo denominados optantes, devendo necessariamente
entregar o Termo de Autodeclaracao e indicar sua opgao por cotas no formulario de inscrigao.

1.3 - A validagao da autodeclaragdo, apresentada pelos(as) candidatos(as) optantes
pelas cotas étnico-raciais, ocorrera apos entrevista pela Comissao de Averiguacao no dia 12 de
novembro de 2025. A politica de acéo afirmativa adotada pelo PPG-Enf esta condicionada a
aprovacgao nesta avaliagdo, consubstanciada em Termo de Averiguagdo e conforme previsto na
Resolugdo GR-074/2020, que institui a Comissao de Averiguacao e estabelece o procedimento
de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos(as) candidatos(as) [pretos(as) e
pardos(as)] selecionados(as) no sistema de cotas étnico-raciais para vagas reservadas a
negros(as) na UNICAMP. Para disputarem as vagas pelo programa de cotas, os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) ou pardos(as)] devem expressamente
consentir o registro de imagem e audio relacionado ao processo de averiguacado, tal como
consta no Termo de Autodeclaracao.

1.4 - A entrevista com o(a) candidato(a) optante pode ser gravada em audio e video para
fins de arquivamento, bem como para disponibilizacdo ao(a) interessado(a), quando solicitado
junto ao PPG-Enf da UNICAMP pelo endereco eletronico cpgfenf@@unicamp.br, e para uso na
analise de eventuais recursos interpostos pelo(a) candidato(a). A guarda dessa documentagao
dar-se-a pelo periodo de 06 meses a contar da data da ultima chamada para matricula.

No ato da inscricdo, os candidatos poderdo escolher as vagas que gostariam de
concorrer (ampla concorréncia ou vagas reservadas), condicionada a apresentagdo de
documentagdo comprobatéria especifica. Os candidatos concorreréo SOMENTE na categoria
que escolherem.

2- INSCRIGAO
PERIODO: 29/09 a 29/10/2025

A inscricdo para as vagas de Mestrado e Doutorado deveréo ser realizadas por meio dos itens
a e b abaixo:

a) junto a pagina do Programa de Pés-Graduagao da Faculdade de Enfermagem, por meio do
seguinte link: https://forms.gle/pusGfpKjpxzZYeCZ8. Neste link, favor indicar o provavel
orientador do projeto a partir dos nomes dos docentes disponiveis junto as linhas e temas
descritos no Apéndice 1 - LINHAS DE PESQUISA E TEMAS - PROCESSO SELETIVO
2025.

b) junto ao site da Diretoria Académica (DAC) da Unicamp, por meio do seguinte link:
https://sistemas.dac.unicamp.br/siga/ingresso/candidato/efetuar login candidato.xhtml?code
=1497038006922

ATENCAO:
Todos os documentos deverdo ser inseridos em formato PDF.

Documentacado incompleta, ilegivel ou em formato diferente do especificado acima implicara
automaticamente em recusa da inscricdo, sem direito a recurso.

Nao serao aceitas, em qualquer hipétese, inscricbes fora do periodo determinado.
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Realizar upload (formato PDF) dos seguintes documentos na Ficha de Inscrigao da FEnf:

1. Documentos de identificagao e certificados académicos:

> RG e CPF;

> Termo de Autodeclaracdo (apenas para os candidatos que optarem pelas vagas de
Acgdes Afirmativas);

> Termo de Averiguagdo: o(a) candidato(a) que optar pelas cotas para pessoas negras

(pretas e pardas) e possuir o Termo de Averiguacao, emitido exclusivamente pela Comissao de
Averiguagdo Etnico-Racial da UNICAMP, devera apresenta-lo no momento da inscricdo. NAO
serao aceitos documentos emitidos por outras instituicdes, publicas ou privadas. Caso ainda nao
possua o Termo da UNICAMP, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente participar da
entrevista com a Comiss&o de Averiguagdo Etnico-Racial da Universidade, agendada para o dia
12 de novembro de 2025. O nao comparecimento a entrevista resultara na perda do direito a
vaga pelas cotas raciais, sendo a candidatura automaticamente considerada na modalidade de
ampla concorréncia;

> Diploma do Curso de Graduacao registrado no MEC (frente e verso) ou Certificado de
Conclusao do Curso de Graduagado (para quem concluiu a graduagédo ha menos de doze
meses). Somente serao aceitos diplomas devidamente registrados e com validade nacional;

> Diploma do Curso de Mestrado, reconhecido pela CAPES (para candidatos ao
Doutorado);
> Declaracao oficial da Instituicdo de Ensino Superior de que esta cursando o ultimo

periodo letivo do curso de Graduagao, para candidatos em fase de conclusdo do curso de
Graduacao;
> Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa para o Curso de Mestrado: Serao aceitos
certificados do TEAP (Test of English for Academic Purposes -_https://teseprime.org/ ), com
pontuacao minima de 50; ou TOEFL-IBT (Internet- Based Testing) pontuagdo minima 50; ou
TOEFL-ITP (/nstitutional Testing Program) pontuacdo minima 500; IELTS (International English
Language Testing System) pontuagdo minima 5,0; ou TOEIC (Test of English for International
Communication) pontuacdo minima B1; ou Certificado do Centro de Ensino de Linguas
(CEL/UNICAMP): com pontuagdo minima (5,0 - 6,9) equivalente a B1;
e Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa para o Curso de Mestrado: o(a)
candidato(a) que optar pelas cotas pessoas negras (pretas e pardas) podera apresentar
o certificado somente no momento da defesa;

> Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa para o Curso de Doutorado: Serao aceitos
certificados do TEAP (Test of English for Academic Purposes - https://teseprime.org/), com
pontuagdo minima de 65; ou TOEFL-IBT (Internet- Based Testing) pontuagao minima 50; ou
TOEFL-ITP (Institutional Testing Program) pontuacdo minima 500; IELTS (International English
Language Testing System) pontuagdo minima 5,0 ou TOEIC (Test of English for International
Communication) pontuacdo minima B2; ou Certificado do Centro de Ensino de Linguas
(CEL/UNICAMP): com pontuacédo minima (5,0 - 6,9) equivalente a B1;
e Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa para o Curso de Doutorado: o(a)
candidato(a) que optar pelas cotas pessoas negras (pretas e pardas) podera apresentar
o certificado somente no momento da defesa;

O exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa tera validade de quatro (06) anos para fins de
inscricdo no Programa, em 2025.

> Ler atentamente o documento:
https://www.fenf.unicamp.br/sites/default/files/2022-04/orientacao_prevencao vacinasi.pdf

> Preencher e realizar upload do Termo de Informacido e Responsabilidade devidamente
assinado pelo(a) candidato(a) - formulario disponivel em:
https://www.fenf.unicamp.br/sites/default/files/2021-06/responsabilidade vacinas.pdf
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2. Curriculo Lattes - modelo CNPgqg/Plataforma Lattes (http:/lattes.cnpq.br),
ACOMPANHADO DE TODOS OS DOCUMENTOS OU CERTIFICADOS (DIGITALIZADOS)
QUE COMPROVEM AS INFORMAGCOES CONTIDAS NO CURRICULO LATTES. Os
documentos comprobatérios deverédo ser ordenados conforme a sequéncia do Curriculo Lattes.
Nao serdo computadas as atividades descritas no Lattes que ndo estiverem acompanhadas de
documento comprobatorio.

3. PROJETO DE PESQUISA com tema vinculado a uma das Linhas de Pesquisa do
PPG-Enf da FEnf/Unicamp, contendo:

° Titulo, Resumo com até 250 palavras, Descritores (de dois a quatro, oriundos das
plataformas Descritores em Ciéncias da Saude — DeCS ou Medical Subject Headings — MeSH;),
Introducéo, Obijetivos, Método, Cronograma de atividades, Referéncias; Apéndices (opcional) e
Anexos (opcional).

° O Projeto devera ser digitado em até 20 paginas (A4), excluindo-se as Referéncias,
Apéndices e Anexos; em fonte Arial, tamanho 12, espago 1,5; com margens superior e esquerda
de trés centimetros (3 cm) e inferior e direita de dois centimetros (2 cm).

PROCESSO SELETIVO

Site da Pés-graduacao:
https://www.fenf.unicamp.br/index.php/pt-br/pos-grad/processo-seletivo-pos-graduacao.

Divulgacao da lista de candidatos habilitados a participar da | Etapa, na pagina do PPGEnf
da FEnf/Unicamp a partir de 30/10/2025.

O processo seletivo constara das seguintes etapas:

1. PRIMEIRA ETAPA: Andlise de Projeto de Pesquisa - Classificatoria

A analise do Projeto de Pesquisa sera realizada por uma Comissao Examinadora, composta por
membros da Comissao de Pds-Graduacgao (CPG) da FEnf/Unicamp e por docentes externos ao
mesmo, indicados pelos membros da CPG da FEnf/Unicamp.

Para analise do projeto, sera utilizada a pontuagéo de 0 a 10, segundo os seguintes critérios:

Projetos de Pesquisa: itens e critérios para analise
Titulo: clareza e concisdo (0,2)
Descritores: estdo de acordo com o DeCS - Descritores em Ciéncias da Saude (0,1)
ou Medical Subject Headings — MeSH ’
Resumo: contempla as etapas do estudo (0,7)
Introdugédo: com sintese da bibliografia fundamental / clareza e dominio do tema / 2,0)
coeréncia /justificativa e relevancia do projeto ’
Objetivos: condizentes com o problema de pesquisa / formulados de maneira 1.0
clara e objetiva (1.0
Método: permite alcancar os objetivos propostos / coeréncia com o referencial (3,0)
tedrico ’
Qualidade da redacio: observancia da norma culta da lingua portuguesa (1,0)
Originalidade: tema original/inédito e inovador (1,0)
Referéncias: pertinente e adequada a pesquisa, atualizada, com artigos (0,5)
internacionais sobre a tematica ’
Cronograma de atividades: pertinente e exequivel (0,5)

Divulgacdao dos Resultados da | ETAPA: A partir de 26/11/2025 na pagina do PPG-Enf da
FEnf/Unicamp.


http://lattes.cnpq.br/
https://www.fenf.unicamp.br/index.php/pt-br/pos-grad/processo-seletivo-pos-graduacao

Divulgacao das datas e horarios das ENTREVISTAS: Sera enviado por email aos candidatos,
entre 27 a 28/11/2025 e postado na pagina do PPG-Enf da FEnf/Unicamp, a partir de
28/11/2025.

2. SEGUNDA ETAPA: Entrevista para Arguiciao do Projeto de Pesquisa e Analise do
Curriculo Lattes - Classificatéria.

Sera realizada pelos membros da CPG da FEnf/Unicamp e consistira na arguicdo do Projeto de
Pesquisa e do Curriculo Lattes. Os potenciais orientadores serdo convidados a participar desta
etapa do processo.

Para analise do curriculo, serdo considerados os critérios constantes no Apéndice 2.
Entrevista: Sera realizada no periodo de 01 a 10/12/2025.

Horario e local: As entrevistas serao realizadas de forma presencial no prédio da FEnf. Em caso
de alteracao, o candidato sera previamente comunicado por e-mail.

Para analise do projeto de pesquisa, sera utilizada a pontuagao de 0 a 10, segundo os seguintes
critérios:
e Dominio sobre a tematica, referenciais tedricos e métodos descritos no Projeto de

Pesquisa;

e Clareza, objetividade e coeréncia das respostas.

Classificagao Final do Processo Seletivo (Eliminatéria): sera o resultado da média obtida nas
trés etapas do processo:

Peso
Etapas do Processo Seletivo Mestrado Mestrado e
Doutorado
Nota 1 Projeto de Pesquisa 1
Nota 2 Arguicao do Projeto de Pesquisa 1
Nota 3 Curriculo Lattes 1
Média Final Mestrado: N1 + N2 + N3
3
Peso
Etapas do Processo Seletivo Doutorado Mestrado e
Doutorado
Nota 1 Projeto de Pesquisa 2
Nota 2 Arguicao do Projeto de Pesquisa 1
Nota 3 Curriculo Lattes 1

Média Final Doutorado: (N1 X 2) + N2 + N3

4

ATENCAO: o anonimato do candidato sera garantido em todas as etapas do Processo Seletivo,
exceto na Etapa da Entrevista.



Serao classificados para ingresso no PPG-FEnf Unicamp, conforme as vagas disponiveis, os
candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 6,0 para os candidatos ao
Mestrado e Doutorado.

Os candidatos com média final inferior a 6,0 serao automaticamente
reprovados.

II. DISPOSICOES GERAIS: A média final sera divulgada conforme o nimero de inscrigdo
do candidato no processo seletivo na pagina do PPG-Enf da FEnf/Unicamp.

° Nao é obrigatdrio o preenchimento do total de vagas disponiveis para ambos os cursos
(Mestrado e Doutorado).

° O PPG-Enf da FEnf/Unicamp ndo assegura a concessdo de bolsa de fomento aos
aprovados no Processo Seletivo em ambos os niveis (Mestrado e Doutorado).

) A inscrigdo neste Edital implicara que o titular concorda em cumprir o Regimento Geral
da P6s-Graduacédo da Universidade, o Regulamento e as Instrucbées Normativas do Programa de
Pd6s-Graduacdo da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de Campinas -
UNICAMP e esté ciente de que os dados pessoais aqui solicitados tém a finalidade de assegurar
sua participacdo no processo seletivo de bolsas de Mestrado e Doutorado tratados de acordo
com as Leis Gerais de Protecido de Dados.

DIVULGAGAO DO RESULTADO: Em 15/12/2025 na pagina do PPG-Enf da FEnf/Unicamp.

RECURSO: Em 16/12/2025 os recursos devem ser enviados para o email da
cpgfenf@unicamp.br. Os recursos fora do prazo ndo serao aceitos.

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL: A partir de 17/12/2025.

O resultado final sera divulgado na pagina do PPG-Enf da FEnf/Unicamp.

MATRICULAS NO CURSO: Em 02/02/2026 a secretaria fara a matricula no curso.

MATRICULAS DE INGRESSANTES NAS DISCIPLINAS: Entre 04/02 a 05/02/2026 o aluno fara
a matricula em disciplinas do 1sem. 2026.

INSERCAO DE DOCUMENTOS NA DACI/SIGA: Entre 05/02 a 05/03/2026 o aluno fara a
insercdo dos documentos na DAC/SIGA.

As atividades relacionadas ao desenvolvimento das disciplinas e do projeto de pesquisa seréo
presenciais.


https://www.pg.unicamp.br/norma/3862/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/3862/0
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https://www.fenf.unicamp.br/pt-br/pos-grad/normas-e-regimentos

CRONOGRAMA

Publicacao do edital 30/09/2025
Periodo de inscrigoes Site FEnf e DAC 30/09/2025 a 29/10/2025
Deferimento das Inscrigées (Secretaria) 30/10 a 03/11/2025
Banca de Averiguagao — A CPG envia os 03/11/2025

dados dos candidatos autodeclarados
negros (pretos e pardos) para a
DeDH/Cavu agendar entrevistas

Verificagao - Banca Proj. ( secretaria) 04 a 07/11/2025
| Etapa - Analise de Projetos 10/11 a 25/11/2025
Banca de Heteroidentificagao VIRTUAL - 12/11/2025

Comissao de Averiguagdo realiza as
entrevistas.

Banca de Heteroidentificagao 13/11/2025
RECURSAL - Comissao de Averiguagao
realiza, se necessario.

Divulgacao do Resultado | Etapa A partir de 26/11/2025
Il Etapa - Entrevista e Curriculo 01/12 a 10/12/2025
Divulgacao do resultado Il Etapa A partir de 11/12/2025
Divulgacgao do resultado 15/12/2025
Interposicao de recurso 16/12/2025
Resultado final A partir de 17/12/2025
Matricula no Curso 02/02 a 04/02/2026
Matricula em Disciplinas 04/02/26 a 05/02/2026

Insercdo de Documentos na DAC/Siga 05/02 a 05/03/2025




APENDICE 1 - LINHAS DE PESQUISA E TEMAS - PROCESSO SELETIVO 2025

GESTAO DE SERVICOS, INFORMACAO/COMUNICACAO E TRABALHO EM SAUDE

Temas

Docentes

IADAPTACAO CULTURAL E AVALIACAO PSICOME'[RICA DE
INSTRUMENTOS DE MEDIDA EM GESTAO NA SAUDE

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

IADAPTACAO CULTURAL E AVALIAQAO PSICOMETRICA DE
INSTRUMENTOS DE MEDIDA NA AREA DE SAUDE

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

AMBIENTE DA PRATICA DE ENFERMAGEM, CLIMA DE
SEGURANGCA, QUALIDADE DO CUIDADO, OMISSAO DO
CUIDADO, RESILIENCIA, BURNOUT, e INTENGAO DE
PERMANECER NO EMPREGO

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

SEGURANGCA DO PACIENTE

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

SATISFACAO PROFISSIONAL

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM/SAUDE

Edinéis de Brito Guirardello - guirar@unicamp.br

SAUDE DO TRABALHADOR

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

SAUDE E TRABALHO

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

EDUCAGCAO A DISTANCIA

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA E SAUDE COLETIVA

Dalvani Marques - dalvani@unicamp.br
Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

FORMAQAO, EDUCAGAO PERMANENTE E EDUCAGAO EM
SAUDE E ENFERMAGEM

Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

GESTAO DO CUIDADO NA SAUDE DA FAMILIA

Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE E
ENFERMAGEM

Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

DIVERSIDADE E SAUDE: RELA_QOES DE GENERO, RAGA,
CLASSE SOCIAL E ORIENTACAO SEXUAL

Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

POLITICAS E PRATICAS DE SAUDE PARA A POPULACAO
NEGRA

Débora de Souza Santos - deborass@unicamp.br

POLITICAS E PRATICAS EM SAUDE A DIVERSIDADE DE
GENERO

Dalvani Marques - dalvani@unicamp.br

POLITICA E PRATICAS INTEGRATIVAS EM SAUDE

Dalvani Marques - dalvani@unicamp.br

PROCESSO DE CUIDAR EM SAUDE E ENFERMAGEM
DA MULHER, CRIANCA E ADOLESCENTE

Temas

Docentes

IADAPTAGAO CULTURAL E AVALIAGAO PSICOMETRICA DE
INSTRUMENTOS DE MEDIDA

Daniela Fernanda dos S. Alves - dannyfer@unicamp.br

SAUDE BASEADA EM EVIDENCIAS: AVALIACAO DE
TECNOLOGIAS EM SAUDE

Daniela Fernanda dos S. Alves - dannyfer@unicamp.br

SEGURANGCA DO PACIENTE EM UNIDADES PEDIATRICAS

Daniela Fernanda dos S. Alves - dannyfer@unicamp.br

ALEITAMENTO MATERNO

Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br
Talita Balaminut - tbalamin@unicamp.br

IASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO RECEM-NASCIDO DE
RISCO E FAMILIA

Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br
Talita Balaminut -tbalamin@unicamp.br

CUIDADOS PALIATIVOS PEDIATRICOS

Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br

TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E SAUDE DIGITAL

Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br
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ENFERMAGEM PEDIATRICA Lu

Daniela Fernanda dos Santos Alves-dannyfer@unicamp.br

ciana de Lione Melo - lulione@unicamp.br

HUMANIZACAO DO PARTO E NASCIMENTO Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br
Talita Balaminut - tbalamin@unicamp.br
Erika Zambrano- ezambrano@fenf.unicamp.br

O BRINQUEDO/BRINQUEDO TERAPEUTICO E O BRINCAR  |Lu
NO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

ciana de Lione Melo - lulione@unicamp.br

O CUIDADO DE ENFERMAGEM A CRIANCA E AO ) Lu
ADOLESCENTE COM DOENCAS CRONICAS E SUA FAMILIA

ciana de Lione Melo - lulione@ unicamp.br

DESENVOLVIMENTO TiPICO E ATIPICO.

PROCESSO DE ENFERMAGEM E TERMINOLOGIA Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br

PADRONIZADA EM ENFERMAGEM

SAUDE DA MULHER Elenice Valentim Carmona - carmona@unicamp.br
Erika Zambrano- ezambrano@fenf.unicamp.br

INTERVENCAO PRECOCE PARA PROMOCAO DO Samara Macedo Cordeiro samaramc@unicamp.br

DESENVOLVIMENTO INFANTIL

PARENTALIDADE POSITIVA , VIGILANCIA E PROMOGAO DO |Samara Macedo Cordeiro samaramc@unicamp.br

PROCESSO DE CUIDAR EM SAUDE E ENF

ERMAGEM NO ADULTO E IDOSO

Temas

Docentes

CUIDADO EM SAUDE MENTAL

Marciana Fernandes Moll- marcfmol@unicamp.br

PROCESSO DE ENFERMAGEM PSIQUIATRICA E SAUDE MENTAL [Marciana Fernandes Moll- marcfmol@unicamp.br

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES PARA O ENSINO DO
PROCESSO DE CUIDAR EM ENFERMAGEM NA SAUDE MENTAL

Marciana Fernandes Moll- marcfmol@unicamp.br

CUIDADO A PESSOA IDOSA NO CONTEXTO INDIVIDUAL,
FAMILIAR E SOCIAL

Daniella Pires Nunes - dpnunes@unicamp.br

PROCESSO DE CUIDAR DO ADULTO E DO IDOSO COM
DOENCAS AGUDAS E CRONICO-DEGENERATIVAS

Daniella Pires Nunes - dpnunes@unicamp.br

DOENGCAS CRONICAS, FATORES DE RISCO E
COMPORTAMENTOS EM SAUDE

Rafaela dos Santos Pedrosa -rpedrosa@unicamp.br

ESTRATEGIAS DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO CLIENTE
ADULTO

Rafaela dos Santos Pedrosa -rpedrosa@unicamp.br

QUALIDADE DE VIDA DO CLIENTE ADULTO

Rafaela dos Santos Pedrosa -rpedrosa@unicamp.br

EM ENFERMAGEM

PROCESSO DE ENFERMAGEM E TERMINOLOGIA PADRONIZADA |(Erika Christiane Marocco Duran - ecduran@unicamp.br

MEDICINAS TRADICIONAIS (MT) E PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE (PICS) NA PROMOGCAO DO
BEM-ESTAR E CUIDADO A SAUDE DA PESSOA

Suzimar de Fatima B. Fusco - sbenato@unicamp.br

FORMAGAO E CAPACITAGAO PROFISSIONAL EM PICS

Suzimar de Fatima B. Fusco - sbenato@unicamp.br

TECNOLOGIA E INOVAGCAO NO CUIDADO DE ENFERMAGEM E SAUDE

Temas

Docentes

ADAPTACAO CULTURAL E AVALIAQAO PSICOMETRICA DE
INSTRUMENTOS DE MEDIDA NA AREA DE SAUDE

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br
Marilia Estevam Cornélio - mariliae@unicamp.br
Roberta Cunha M. Rodrigues - rroberta@unicamp.br

Rafaela dos Santos Pedrosa - rpedrosa@unicamp.br

ADAPTACAO CULTURAL E DESENVOLVIMENTO DE
INSTRUMENTOS UTILIZADOS EM SAUDE OCUPACIONAL

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

ADESAO E CULTURA DE SEGURANCA NA ADMINISTRAQAO DE
MEDICAMENTOS: MENSURACAOQ E INTERVENCAO

Roberta Cunha M. Rodrigues - rroberta@unicamp.br

SIMULAGAO CLINICA PARA O ENSINO E ASSISTENCIA
EM ENFERMAGEM E SAUDE

Rafaela dos Santos Pedrosa - rpedrosa@unicamp.br

INFORMATICA EM SAUDE

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

Danielle Satie Kassada - dkassada@unicamp.br

INTERVENGOES DE ENFERMAGEM E SAUDE BASEADAS EM
TEORIA

Marilia Estevam Cornélio — mariliae@unicamp.br
Rafaela dos Santos Pedrosa - rpedrosa@unicamp.br

Roberta Cunha M. Rodrigues - rroberta@ unicamp.br
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REFERENCIAIS TEORICOS PARA O ESTUDO DO COMPORTAMENTO
EM SAUDE

Marilia Estevam Cornélio - mariliae@unicamp.br
Rafaela dos Santos Pedrosa - rpedrosa@unicamp.br
Roberta Cunha M. Rodrigues - rroberta@ unicamp.br

SAUDE E SUSTENTABILIDADE

Maria Inés Monteiro - inesmon@unicamp.br

TECNOLOGIAS EM SAUDE NO ENVELHECIMENTO

Flavia de Oliveira Motta Maia - flamotta@unicamp.br

SAUDE BASEADA EM EVIDENCIAS — SINTESE DE EVIDENCIAS E
IMPLEMENTACAO DE EVIDENCIAS NA ASSISTENCIA A SAUDE

Flavia de Oliveira Motta Maia - flamotta@unicamp.br

PREVENGAO E CONTROLE DE INFECCOES RELACIONADAS A
ASSISTENCIA A SAUDE E RESISTENCIA MICROBIANA

Vanessa Aparecida Vilas Boas - vavb@unicamp.br

PROCESSAMENTO DE PRODUTOS PARA SAUDE

Vanessa Aparecida Vilas Boas - vavb@unicamp.br

TECNOLOGIA E INOVAGAO EM PRODUTOS PARA O PROCESSO DE
CICATRIZACAO DE FERIDAS

Eliana Pereira de Araujo - earaujo@ unicamp.br

DOENCAS CRONICAS, FATORES DE RISCO E COMPORTAMENTOS EM
SAUDE

Marilia Estevam Cornélio - mariliae@unicamp.br
Roberta Cunha M. Rodrigues - rroberta@unicamp.br
Paula Cristina Pereira da Costa - paulapc@unicamp.br
Rafaela dos Santos Pedrosa - rpedrosa@unicamp.br
Eliana Pereira de Araujo - earaujo@ unicamp.br

SAUDE DIGITAL

Paula Cristina Pereira da Costa - paulapc@unicamp.br
Danielle Satie Kassada - dkassada@unicamp.br

CIENCIA DA IMPLEMENTAC,AQ NAS‘PRA:I'ICAS DE GESTAO E
CUIDADO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Paula Cristina Pereira da Costa - paulapc@unicamp.br

IATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Danielle Satie Kassada - dkassada@unicamp.br

CLIMA E SAUDE

Danielle Satie Kassada - dkassada@unicamp.br

\VIGILANCIA EM SAUDE

Danielle Satie Kassada - dkassada@unicamp.br

APENDICE - 2

AN Processo Seletivo Programa de v o
o Pos-Graduacao em Enfermagem 2025 - aruaiizaoo 0972025 rhoss e

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS DO CURRICULO LATTES

- NIVEL MESTRADO -

Codigo do Candidato: x

FORMACAO ACADEMICA Pontos Pontos
(maximo de 3,0 pontos) possiveis | atingidos
Iniciacao Cientifica
Sem bolsa (6-12 meses) 0,5
Com Bolsa (6-12 Meses) 1,0
Especializacao (2360h) ou Aprimoramento concluida (>
180h) ou Residéncia concluida 1,5
Participacdao em Programa de Apoio Didatico (PAD) ou
monitoria - 0,2/disciplina 0,6
Intercambio 0,5
Estagio extracurricular 0,6
ATUACI\O PROFISSIONAL Pontos Pontos
(maximo 2,0 pontos) possiveis | atingidos
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Atuacao Ensino (docente/preceptor/tutor/instrutor)

>6 meses a 12 meses 0,5
Superior a 12 meses 2,0
Atuacao Assistencial e/ou Gerencial
>6 meses a 12 meses 0,5
Superior a 12 meses 2,0
ATIVIDADES CIENTIFICAS Pontos Pontos
(maximo 3,0 pontos) possiveis | atingidos
Participacdao em Eventos na area de Enfermagem ou areas afins
(0,2/evento) 1,0
Participacao em Eventos com apresentacao de trabalho na
area de Enfermagem ou areas afins (0,2/trabalho) 2,0
Prémios na area de Enfermagem ou areas afins 0,5
Cursos/atualizacoes na Area da Saude (0,2/curso) 1,6
Organizacao/monitoria de Eventos na area de Enfermagem ou
areas afins (0,1/evento) 0,2
Participacao em Grupos de Pesquisa 0,5
PRODU(,‘I\O CIENTIFICA Pontos Pontos
(maximo 1,5 pontos) possiveis | atingidos
Artigos publicados, aceitos ou no prelo Estrato A1 a A5 1,5
Artigos publicados, aceitos ou no prelo Estrato A6 a A7 1,0
Capitulo de Livro (na area de Enfermagem ou areas afins) 0,5
Resumos publicados em anais de eventos cientificos 05
(0,1/resumo) !
EXTENSAO Pontos Pontos
(maximo 0,5 ponto) possiveis | atingidos
Participacdao em Programa/ Projeto de Extensao 0,1
Participacdao/coordenacdao em Liga Académica 0,1
Acoes extensoes (0,1/acao) 0,2
Participacao em sociedades/associacoes de classe 0,1
Pontuacdao Maxima 10,0 XXXX
Avaliador: xxXxx e XXXXXX
Data: xx/xx/2025
&z Processo Seletivo Programa de v e
¥ \> 4

UNIcAMP

Pés-Graduagéio em Enfermagem 2025 - aruauzaoo 09/2025

—
FACULDADE DE
ENFERMAGEM

INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO DOS DOCUMENTOS DO CURRICULO LATTES
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- NIVEL DOUTORADO -

Codigo do Candidato:

FORMACAO ACADEMICA Pontos Pontos
(maximo de 3,0 pontos) possiveis | atingidos
Iniciacao Cientifica 0,5
Mestrado 1,5
Especializacao (=360h) ou Aprimoramento concluida (>
180h) ou Residéncia concluida (0,5/especializagdo e/ou
aprimoramento e/ou residéncia) 1,0
Participacdao em Programa de Estagio Docente (PED) ou
similar - 0,25/disciplina 0,5
Intercambio na area da saude 0,5
ATUACI\O PROFISSIONAL Pontos Pontos
(2,0 pontos) possiveis | atingidos
Atuacao Ensino (docente/preceptor/tutor/instrutor)
>6 meses a 12 meses 1,0
Superior a 12 meses 2,0
Atuacao Assistencial e/ou Gerencial
>6 meses a 12 meses 0,5
Superior a 12 meses 1,5
ATIVIDADES CIENTIFICAS Pontos Pontos
(2,5 pontos) possiveis | atingidos
Participacao em Eventos Nacionais com apresentacao de
trabalho na area de Enfermagem ou areas afins (0,2/trabalho) 1,0
Participacao em Eventos Internacionais com apresentacao
de trabalho na area de Enfermagem ou areas afins (0,5/trabalho) 1,5
Prémios na area de Enfermagem ou areas afins 0,5
Palestras/aulas ministradas na area de Enfermagem ou areas
afins 0,5
Organizacao/monitoria de Eventos na area de Enfermagem ou
areas afins 0,5
Participacao em Grupos de Pesquisa 0,5
Internacionalizacao - estagio/visita técnica no exterior igual ou
superior a 5 dias 0,5
Orientacao/coorientacao de Inic.Cientifica ou TCC 0,4
PRODUGCAO CIENTIFICA Pontos Pontos
(2,0 pontos) possiveis | atingidos
Artigos publicados, aceitos ou no prelo Estrato A1 a A4 50
(1,0/artigo) !
Artigos publicados, aceitos ou no prelo Estrato A5 a A7 1,5
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(0,5/artigo)

Capitulo de Livro (na area de Enfermagem ou areas afins) 0,5
Resumos publicados em anais de eventos cientificos 06
(0,2/resumo) !
EXTENSAO Pontos Pontos
(0,5 ponto) possiveis | atingidos
Participacdo em Programa/ Projeto de Extensio 0,1
Participacao/coordenacao em Liga Académica 0,1
Acoes extensoes (0,1/acao) 0,2
Participacao em sociedades/associacoes de classe 0,1
Pontuacao Maxima 10,0 XXXX

Avaliador: xxxxx e XXXXX

Data: xx/xx/2025




