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1. APRESENTACAO

A Faculdade de Enfermagem foi homologada como Unidade Académica pelo
Conselho Superior da Unicamp, na 1282 Reunido Ordinaria, em 07 de agosto de 2012
(Deliberacdo CONSU-A-09/2012). Desde entdo tem se consolidado no &mbito da
ciéncia, tecnologia e inovacdo, como polo aglutinador que reune indicadores de
qualidade o que lhe confere, no cenario nacional, posi¢do de destaque nos Cursos de
Graduacédo e Pos-Graduacéo, na Pesquisa e Extenséo.

A sua histéria iniciou-se com o Curso de Graduacdo em Enfermagem, criado em
1978 como Departamento de Enfermagem vinculado a Faculdade de Ciéncias Médicas
(FCM). Contudo, a criacdo oficial deste Departamento ocorreu somente em 1981, e
manteve-se com esta estrutura até o reconhecimento e aprovacao da Faculdade de
Enfermagem (FEnNf).

Com a transformacdo do Departamento de Enfermagem em unidade
independente, ou seja, a Faculdade de Enfermagem, a totalidade de funcionarios
administrativos retornou a FCM, na qual estavam lotados. Dessa forma, foi necessario
instrumentalizar um novo corpo de servidores para atender a operacionalizagdo desta
nova Unidade.

Em 2012 foi atribuida pela FCM a FEnf, 01 vaga de Professor Titular, nivel MS-
6, Deliberagdo Congregacdo n° 704/2012. Em 2013 foram aprovadas no Conselho
Universitario — CONSU, 05 novas vagas de Professor Doutor, nivel MS-3.1 e 03 novas
vagas de Professor Titular, nivel MS-6. Estes ndmeros, contudo, ndo atendem a
demanda de professores na Unidade, considerando o déficit que historicamente o Curso
de Graduagédo em Enfermagem vivencia desde a sua criagdo na Unicamp.

Ao término da gestao 2012 — 2014, a FEnf possui 22 docentes que exercem as
atividades de ensino, pesquisa e assisténcia, dentre os quais 20 estdo em Regime de
Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) e 02 em Regime de Turno Parcial
(RTP). Dentre os Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo (PAEPE), 07
participam no ensino de Graduacao, predominantemente nas atividades praticas. Conta,
ainda, com 02 Professores Colaboradores no Programa de POs-Graduagdo em
Enfermagem stricto sensu. Na titulacdo do quadro docente, 100% sdo Doutores, dos
quais 01 é Titular (nomeacao publicada no DOE em 23/08/2014) e 07 exercem a funcao
de Livre-Docente. Além disso, 04 sdo pesquisadores CNPq - Bolsa Produtividade em
Pesquisa (01 PQ-1C, 01 PQ-1D e 02 PQ-2) e 09 docentes realizaram estagio pos-
doutoral (06 no exterior e 03 no pais).

O Curso de Graduacdo privilegia o0 processo ativo ensino-aprendizagem,
caracterizado pela interdisciplinaridade e internacionalidade através de intercambios

com Instituicdes de Ensino Superior no exterior, cujo produto é observado na formacao
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de profissionais com elevado potencial para intervir no contexto social e das politicas
publicas de salde nacionais. Apontado como um dos melhores do pais, este Curso
oferece 40 vagas anuais de vestibular, 02 vagas PROFIS e 02 vagas para o Programa
Estudante Convénio (PEC-G). Seu curriculo contempla 4.050 horas na modalidade
Bacharelado e 4.670 na Licenciatura, integralizados no periodo minimo de 09 e maximo
de 14 semestres.

O Programa de P6s-Graduacao em Enfermagem (PPGERN(f), criado em 1999 com
0 Mestrado Académico e expandido em 2008 com o Doutorado, fundamenta-se na
proposta de consolidar a producéo e a disseminagdo de conhecimento, associada ao
incremento da cooperacao internacional, ampliacdo dos projetos de extensédo, de
inovacao e de producao de novas tecnologias. Na avaliacdo CAPES do triénio 2007-
2009 obteve a nota 5, classificando-se entre os 09 Programas de Pds-Graduagdo em
Enfermagem com nota 5 no pais. Embora jovem, o PPG-Enf encontra-se consolidado e
com forte potencial para ampliar o quadro de doutores do pais.

A estrutura administrativa da Faculdade de Enfermagem é formada pelos
respectivos Colegiados e Servigcos de Apoio Técnico. As Coordenadorias de Graduacao
e de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdo, previstas na legislagdo da Universidade,
mantém a responsabilidade de zelar pela execugéo dos respectivos programas.

As atividades de ensino, pesquisa, extensdo e prestacdo de servi¢cos das areas
de conhecimento sdo mantidas sob a responsabilidade de um Conselho Integrado
(CONSI), criado em 2014. Cabe a este Conselho integrar os recursos humanos e a
infraestrutura da Faculdade, de forma a agrupa-los e orienta-los em temas técnico-
cientificos, contribuindo para o desenvolvimento das atividades da Unidade.

Tendo em vista a inviabilidade de constituir a sua prépria Congregacao de acordo
com os Estatutos da Universidade, pela auséncia de Professor Titular no seu Corpo
Docente, a FEnf contou com a Congregacéao da Faculdade de Ciéncias Médicas — FCM,
como Colegiado maximo, para a homologacéo dos processos que exigiam parecer de
instancia superior. Soma-se a isso o fato de que até a criagdo da FEnf a sua estrutura
administrativa, de Ensino, Pesquisa e Extensao era a de Departamento de Enfermagem,
vinculado & FCM. Em maio de 2014 foi criado o Colegiado Provisé6rio da FEnf, com a
finalidade de deliberar sobre todos 0s assuntos pertinentes a Faculdade de Enfermagem
até que seja constituida e implantada a Congregacéo, nos termos preconizados pelos
Estatutos da Universidade.

O Organograma Administrativo da FEnf, aprovado pelo CONSU e vigente até o

momento, é apresentado a seguir.
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Figura 1: Organograma Administrativo da Faculdade de Enfermagem - Unicamp




2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E WEB FENF

A Estrutura Organizacional da Faculdade de Enfermagem - FEnf, aprovada
pela Deliberacdo CONSU-A-09/2012, foi gradualmente operacionalizada, em detrimento
da constituicdo dessa nova Unidade. Dessa forma, foi homeada uma Diretora Pro
Tempore, com a respectiva Diretora Associada, para o exercicio das funcdes até a
instalacdo da Congregacao da Faculdade de Enfermagem.

A composicdo Departamental permaneceu até a criagdo do Colegiado
Provisoério, em 2014, sendo posteriormente substituido pela Congregacédo da FEnf, em
2015.

Na Estrutura Organizacional da FEnf, a Area Académica contempla as
Coordenadorias de Graduacdo; Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo; e o Conselho
Integrado (CONSI).

A Coordenadoria de Graduacéao é responsavel pela Comissao de Graduacao,
Subcomissao de Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), e
Subcomisséo de Revalidag&o de Diplomas.

A Comisséo de Graduacdo mantém a mesma estrutura que antecedeu a criagéo
da FEnf. Nela estdo representadas, pelos respectivos coordenadores, as 06 Areas de
Conhecimento:  Enfermagem  Fundamental, Enfermagem  Médico-Cirlrgica,
Enfermagem na Saude da Crianga e do Adolescente, Enfermagem em Saude Publica e
Saude Mental, Administracdo Aplicada a Enfermagem, Enfermagem na Saude da
Mulher e do Recém-nascido. E composta, ainda, pelos representantes do Instituto de
Biologia, Departamento de Enfermagem do Hospital das Clinicas, Hospital da Mulher
“Prof. Dr. José Aristodemo Pinotti”, Hospital Estadual de Sumaré, e pela representacéo
discente.

As Subcomissdes deste Colegiado também estdo constituidas pela
representacéo das 06 Areas de Conhecimento citadas acima.

Na P6s-Graduacdo, a Coordenadoria e a Subcomisséo estdo vinculadas ao
Programa, que por sua vez esta inserido na FCM. Até o final desta gestédo, o Programa
de P6s-Graduacdo mantém sede na FCM e aguarda a aprovagdo, pelas instancias
superiores, da criacdo do Curso de Poés-Graduagdo e, consequentemente, 0 seu
desmembramento da FCM.

O Conselho Integrado (CONSI) é presidido por um docente e respectivo
suplente, e composto pelo corpo docente da FEnf, em sua totalidade. Participam, ainda,
representantes da categoria PAEPE e do quadro discente do Programa de POs-

Graduagdo em Enfermagem (PPGEN().



Na Area Administrativa estdo alocadas as Diretorias de Apoio Académico,
Administrativa e Financeira, e de Informética. Apenas a Diretoria Administrativa
apresenta quadro de pessoal que atende a demanda da FENf.

Na Diretoria de Apoio Académico, também esté inserido o Servigo de Estatistica
para docentes, funcionarios e alunos de Graduagdo e Pdés-Graduacdo. O suporte
estatistico envolve as atividades de planejamento, orientacdo na construcdo de bancos
de dados, andlise estatistica, assim como o esclarecimento de duvidas em dmbito geral

relacionadas a analise dos projetos de pesquisa.

WEB FENf

Até a aprovacdo no CONSU do Projeto Faculdade, todas as informacdes da web
do entéo Departamento de Enfermagem estavam hospedadas no site da FCM.

No inicio de 2014 iniciou-se o desenvolvimento do site da FEnf pelo Nucleo de
Informatica da FCM, o qual encontra-se em fase final. Neste periodo, varias reunides
foram realizadas entre a FEnf e a Tecnologia de Informag&o -TI da FCM visando a
criacdo de uma pagina que traduzisse a imagem prépria desta nova Unidade, com vistas
a ampliar a visibilidade e a comunicacdo da FEnf com a comunidade interna e externa
a Unicamp. Desde a homologacgéo da FEnf como unidade independente, iniciaram-se
0s contatos com o Centro de Computagcdo da Universidade Estadual de Campinas
(CCUEC) para posterior migracdo dos servicos de informética para este 6rgao.
Inicialmente foi solicitado um estudo para se dimensionar a necessidade de membros
de Tl para atender a FEnNf,

Na area de informatica, a FEnf possui apenas um funcionério oriundo da FCM
para as atividades de suporte aos microcomputadores e impressoras (atendimento de
0.S.) da Unidade. As demandas relacionadas ao Apoio, Rede, Intranet e Internet
continuam sendo atendidas pela FCM.

Concomitante a criacdo do site, esta sendo realizada a migracdo das contas de
e-mail, atualmente sob dominio da FCM para o dominio FENf.

Estas e outras atividades na area de Tl compreendem umas das importantes

conquistas da FENf obtidas apds sua criacao.

3. CURSO DE GRADUACAO
3.1 Corpo Docente
O ensino na Graduagdo é ministrado por 22 docentes, dos quais 20 se

encontram em RDIDP e 02 em RTP. Participam, ainda, 07 Profissionais de Apoio ao



Ensino, Pesquisa e Extensdo (PAEPE) predominantemente nas atividades praticas.
Este quadro docente ndo atende a demanda que historicamente predominou no Curso
de Graduacgdo em Enfermagem da Unicamp.

No periodo em que o Departamento de Enfermagem estava sediado na
Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM, o déficit de professores era parcialmente
compensado pelo contrato de enfermeiros por hora aula por tempo limitado. Entretanto,
apoés o inicio do Processo de Certificacdo das Unidades na Unicamp este contrato foi
suspenso, levando o Curso de Graduacao a oferecer as disciplinas curriculares com um
namero significativamente reduzido de docentes e enfermeiros da carreira PAEPE.

Em 2011, com a ampliagdo da carga horaria da Graduacao para 4050 horas,
ampliou-se a demanda de docentes para o ensino tedrico e pratico, sem 0
correspondente aumento deste profissional, o que resultou em maior sobrecarga das
atividades académicas.

Nas atividades praticas das disciplinas curriculares obrigatérias os campos de
atuacdo nas diferentes areas de pratica, sdo formados grupos de, no maximo, seis
alunos/grupo. O limite do nimero de alunos/grupo é necessério para a segurancga do
paciente, dada a complexidade dos pacientes, dos procedimentos executados pelos
alunos sob a supervisado direta do docente e das areas fisicas em que 0s pacientes sdo
atendidos.

A divisdo de alunos em pequenos grupos implica que a carga horéria prética,
efetivamente ministrada pelos docentes nas disciplinas, seja superior a carga horaria
informada pela Diretoria Académica (DAC), a qual divide a carga horaria total (teoria e
pratica) da disciplina pelo numero de docentes. No entanto, cada docente ministra a
carga horéria total das disciplinas a cada grupo de alunos sob sua responsabilidade.
Para exemplificar, na disciplina EN504 (Processo de Cuidar em Enfermagem do Adulto
e ldoso) a carga horéria total sdo 150 horas, sendo 60 horas tedricas e 90 praticas.
Segundo a DAC, a carga horéaria por docente corresponde a 1,25 horas/semanais,
enquanto a carga horaria por docente efetivamente ministrada compreende 6,27
horas/semanais.

O Quadro 1 mostra a carga horaria semanal docente efetivamente ministrada na
Graduacgédo e revela que esta média estd muito superior a recomendada pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢&do Nacional (LDB), a qual estabelece um minimo de 08

horas semanais de dedicacdo ao ensino.

Quadro 1 — Carga horaria média dos docentes (horas/semanais) no ensino de
Graduacédo da Faculdade de Enfermagem — Unicamp (2012 — 2014).

Periodo 2012 2013 2014




1° semestre 14h63m 20h19m 17h10m
2° semestre 15h72m 17h23m 15h14m

Além do corpo docente e dos profissionais PAEPE, os alunos que atuam nos
Programas de Estagio e Auxilio Docente (PED e PAD, respectivamente) participam das
atividades didéaticas, com importante contribuicdo para o ensino de Graduacéo.

A participacédo dos alunos de Pés Graduacao no Programa de Estagio Docente
(PED) é efetiva e relevante para o oferecimento das disciplinas, bem como para o
aprimoramento da formag&o académica do aluno sem, contudo, substituir as atribuicdes
académicas do docente. O aluno PED ¢€ incentivado a participar de disciplinas de
formacao pedagdgica (EG143 e EG144 — Préatica Docente e Questes de Ensino) do
Programa de Pés-Graduacéo em Enfermagem (PPGEN().

No decorrer dos anos observa-se um aumento significativo no nimero de alunos

matriculados no PED, evidenciando os resultados positivos deste Programa (Quadro 2).

Quadro 2 — Numero de alunos de Pds-Graduagdo em Enfermagem no Programa de
Estagio Docente (PED) na Faculdade de Enfermagem — Unicamp (2012 — 2014).

Ano Alunos matriculados
2012 18
2013 20
2014 39

Fonte: DAC — Unicamp

O Programa de Apoio Didéatico (PAD) também mostra relevancia na formacgao
académica, tendo em vista o auxilio dos alunos deste Programa nas atividades de
monitoria, estudos em laboratério e preparo de aulas praticas. A proximidade dos alunos
PAD com as turmas da Graduacdao facilita a integracdo entre os discentes e amplia a

motivagdo destes no oferecimento das disciplinas (Quadro 3).

Quadro 3 — Numero de alunos de Pés-Graduacdo em Enfermagem no Programa de
Apoio Didatico (PAD) na Faculdade de Enfermagem — Unicamp (2012 — 2014).

Ano Alunos matriculados
2012 20
2013 17
2014 18

Fonte: DAC - Unicamp

O Corpo Docente da Faculdade de Enfermagem - FEnf mantém-se articulado

com diferentes setores da &rea da saude, oferecendo beneficios diretos a populacao,
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por meio da producdo de conhecimento e praticas que atendem as necessidades
sociais. A atuacdo de docentes, profissionais PAEPE e discentes em 16 Unidades
Bésicas de Saude do municipio de Campinas e no complexo hospitalar da Unicamp
reflete o compromisso da FEnf com a melhoria das condi¢des de saude e qualidade de
vida da populacéo.

Outro destaque do Corpo Docente da FEnf diz respeito a integracdo entre os
Cursos de Pés-Graduacdo e Graduagdo, evidenciada pela participacdo efetiva dos
docentes do Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem (PPGENf) nas disciplinas
da Graduagéao, orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e Iniciacdo
Cientifica (IC). Estimulam, ainda, a parceria entre os discentes da Graduacgéao (IC) e da
Po6s-Graduacéao (Mestrado e Doutorado) pela participacdo em Grupos de Pesquisa com
producdo conjunta de projetos e publicacdo de artigos. Um dos resultados positivos
desta parceria € a instrumentalizacdo do aluno de IC para a P6s-Graduagao, como pode
ser constatado pelo percentual de egressos do Curso de Graduacdo aprovados nos

Processos Seletivos do PPGENf e matriculados no Mestrado (Quadro 4).

Quadro 4 — Percentual de alunos egressos do Curso de Graduagéo da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, matriculados no Mestrado do PPGENf (2012 — 2014).

Ano Alunos egressos da Graduacéo
2012 47,37 %
2013 40,00 %
2014 25,00 %

A Faculdade de Enfermagem mantém a exceléncia do ensino de graduacéo,
apesar do numero ainda insuficiente de profissionais na carreira docente. Esta demanda
foi destacada pela Comissdo Externa de Avaliacdo Institucional da Unicamp (2009-
2013), para a qual “ha necessidade premente de aumento do quadro docente qualificado

para cumprir o compromisso institucional do ensino de qualidade”.

Na comparagdo do quadro de docentes da FEnf com os campi da Escola de
Enfermagem da USP, observa-se uma desproporcao significativa e impactante para a
formacéo académica. A Escola de Enfermagem (EEUSP), campus S&o Paulo, uma das
mais antigas e tradicionais escolas do pais, conta com 90 docentes, enquanto que no
campus de Ribeirdo Preto a Escola de Enfermagem (EERP — USP) o quadro é formado
por 97 docentes. Os esforcos da FEnf para minimizar esta despropor¢cdo no quadro

docente constituem um dos desafios da Unidade a ser enfrentado nos proximos anos.
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3.2 Corpo Discente

O Curso de Graduacdo em Enfermagem oferece 40 vagas anuais de vestibular,
acrescidas de 02 vagas para o Programa de Formacao Interdisciplinar Superior (ProFIS)
(cedidas anualmente desde 2011) e 10% para alunos de convénio.

Observa-se, no periodo desta gestao, estabilidade na relagdo candidato/vaga na
primeira e segunda fases do vestibular (Quadro 1).

Quadro 1 - Relacdo candidato/vaga no Curso de Graduacdo da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp nos vestibulares, no periodo 2012 - 2014.

. Relacao candidato/vaga
Periodo| Vagas | Candidatos ¢ g

12 fase do vestibular | 22 fase do vestibular
2012 40 496 12,4 3,9
2013 40 496 12,4 4,2
2014 40 451 11,3 4,1

Fonte: COMVEST — Unicamp

Em relacdo aos ingressantes e graduados, as vagas vestibular foram
preenchidas em sua totalidade, com pequeno decréscimo no nimero de graduados
(Quadro 2).

Quadro 2 — Numero de alunos ingressantes e graduados no Curso de Graduagéo da
Faculdade de Enfermagem — Unicamp, no periodo 2012 - 2014.

Periodo Matriculados Graduados
Ingressantes Demais séries Total
2012 40 116 156 48
2013 40 136 176 42
2014 40 128 168 38

Fonte: COMVEST — Unicamp

No exercicio da profissao de enfermeiro ainda prevalece o sexo feminino, apesar

do discreto aumento da procura pelo sexo masculino (Quadro 3).

Quadro 3 - Percentual de sexo dos ingressantes no Curso de Graduac¢éo da Faculdade
de Enfermagem — Unicamp (2012 a 2014).

Periodo Sexo
Feminino Masculino
2012 90,71% 9,3%
2013 88,5% 11,5%
2014 88,0% 12,0%
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Fonte: COMVEST — Unicamp

Com respeito a procedéncia, a quase totalidade dos ingressantes reside no
Estado de S&o Paulo (Quadro 4).

Quadro 4 — Procedéncia dos ingressantes no Curso de Graduacdo da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp (2012 a 2014).

Periodo Estado de S&o Paulo Outros Estados
2012 97,4% 2,6%
2013 98,0% 2,0%
2014 98,0% 2,0%

Fonte: COMVEST — Unicamp

No perfil socioecondmico dos ingressantes, a taxa de alunos beneficiados com
o Programa de Acado Afirmativa para Inclusdo Social (PAAIS) apresentou pequena
oscilagéo, porém proxima as taxas da Unicamp. O mesmo é observado em relagéo aos

egressos de escolas publicas e aqueles que fizeram cursinho pré-vestibular (Quadro 5).

Quadro 5 — Percentual de beneficiados com o PAAIS, procedéncia de escola publica
no ensino meédio e cursinho pré-vestibular dos ingressantes no Curso de Graduacao da
Faculdade de Enfermagem — Unicamp (2012 a 2014).

Periodo Beneficiados com o Escola pablica Cursiqho pré-
PAAIS vestibular
2012 41,9% 42,9% 41,2%
2013 56,9% 44.,2% 40,1%
2014 39,3% 39,7% 39,0%

Fonte: COMVEST — Unicamp

Os alunos que nédo trabalhavam predominaram sobre os demais. Em

contrapartida, pequena parcela séo filhos de profissionais liberais e uma porcentagem

inferior a 30% dos pais possui nivel superior (Quadro 6).

Quadro 6 — Ingressantes que ndo trabalhavam, filhos de profissionais liberais e filhos
de pais com nivel superior, do Curso de Graduacdo da Faculdade de Enfermagem —
Unicamp (2012 a 2014).

Filhos de profissionais |Filhos de pais com nivel
. Ingressantes que . . .
Periodo | _: liberais superior
ndo trabalhavam
Pai Mée Pai Mée
2012 79,5% 30,2% 18,7% 26,2% 27,8%
2013 75,4% 24,6% 18,5% 22,2% 21,2%
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2014 83,6% 29,7% 20,0% 23,1% 23,5%

Fonte: COMVEST — Unicamp

No que se refere a taxa de evaséo, os dados fornecidos pela Diretoria Académica
(DAC) mostram numeros discrepantes com a realidade da FEnf. Segundo a
universidade, a evasdo é atribuida aos alunos que ndo confirmam matriculas, que
tiveram suas matriculas remanejadas para outros cursos, obtiveram coeficiente de

progressao abaixo do exigido e outros (Quadro 7).

Quadro 7 — Taxas de evasdo dos alunos do Curso de Graduacgédo da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, no periodo 2012 - 2014.

Periodo Evasao em % Evasao em numeros absolutos
2012 3,8 6,0
2013 8,5 15,0
2014 8,3 14,0

Fonte: DAC — Unicamp

A Faculdade de Enfermagem né&o possui, até 0 momento, um estudo sistematico
sobre a evasao de alunos. Entretanto, o nimero de alunos que se desligaram do curso
€ certamente inferior ao apontado pela universidade. As vagas vestibular sao
preenchidas anualmente (40 alunos), acrescidas dos alunos que ingressam pelo ProFIS
e aqueles oriundos de convénio. Além disso, o prazo de integralizacdo proposto no

Catalogo tem sido cumprido pela maioria dos concluintes do Curso de Graduagéo.

3.3 Estrutura Curricular — Ano 2014

O contetudo do Curso de Graduacdo contempla o processo saude-doenca do
cidaddo, da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemiolégica e
profissional, visando proporcionar a integralidade das a¢6es do cuidar em Enfermagem.

Na estrutura curricular mantém-se a interdisciplinaridade pela participacéo dos
Institutos de Biologia (IB) e Quimica (IQ), e da Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM)
no oferecimento de disciplinas dos Ciclos Basico e Profissionalizante.

Na modalidade Bacharelado, o curso é constituido em sua maioria por
disciplinas sob a responsabilidade da FEnf, correspondendo a 70% da carga horaria
total.

Para a integralizacdo dos créditos na modalidade Licenciatura, devem ser
cursadas as disciplinas oferecidas na modalidade Bacharelado acrescidas das
disciplinas especificas da estrutura curricular da Licenciatura (oferecidas pela

Faculdade de Educacdo — Unicamp).
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O Curso de Licenciatura em Enfermagem, um dos poucos no pais, tem como
objetivo central a qualificagdo para o trabalho em instituicbes educativas, escolares e
ndo-escolares, como professor de educacao bésica e em outras dimensdes do trabalho
educacional, com énfase na educacao profissional em enfermagem. Integra, ainda, a
formacao do enfermeiro na experiéncia investigativa, bem como na reflexdo acerca de
aspectos politicos e culturais da acao educativa.

No decorrer dos anos, o Curso de Graduacdo buscou inovar e investir na
qualidade do ensino e na formacgéo profissional. Em 2004 foi implantado o novo curriculo
em atencdo as recomendacgfes das Diretrizes Curriculares Nacionais (Catalogo 2004,
aplicado aos alunos em 2007). Um dos destaques do novo curriculo foi a inser¢éo do
Estagio Curricular Supervisionado e do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) nos dois
altimos semestres do Curso.

O Estagio Curricular Supervisionado corresponde a 20% da carga horaria
total do curso, a qual é cumprida em atividades assistenciais sob supervisao tutorada e
continua de profissionais que exercem as agfes de enfermagem na rede de saude
(Parecer/Resolucdo da Céamara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacao). Esta dindmica de aprendizagem favorece a constru¢do de conhecimento, o
desenvolvimento de capacidades e atitudes relacionadas a prética profissional, bem
como a reflex&o sobre a identidade profissional. E elaborado e implementado um plano
de atividades organizado em trés eixos: gestdo, assisténcia e educacéo. Na elaboracdo
deste plano e na supervisao do aluno pelo professor é assegurada a participacao efetiva
dos enfermeiros dos servicos de saude, nos quais € desenvolvido o respectivo estagio.
As atividades sdo realizadas obrigatoriamente 50% em hospitais gerais e
especializados, ambulatérios e 50% na rede basica de servicos de saude e
comunidades. Os alunos sdo acompanhados em tempo integral por enfermeiros
assistenciais, denominados supervisores, que participam previamente de um curso de
capacitacao oferecido pela coordenacéo do Curso de Graduacéo.

Uma das estratégias do Estagio Curricular Supervisionado é a apresentacao da
Vitrine de Ideias, na qual participam alunos, supervisores, orientadores e
coordenadores. Os alunos/supervisores apresentam as intervencfes efetivadas nas
unidades de saude e a experiéncia pessoal/profissional adquirida nas respectivas
instituicoes.

Os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) e a Iniciacdo Cientifica (IC)
favorecem a integracdo entre os discentes da Graduacdo e Pds-Graduacgdo, pela
participacdo efetiva em projetos de pesquisa em parceria entre IC e Mestrado, 0s quais
resultam em publicacdo conjunta e estimulam os graduandos ao interesse pela

pesquisa.
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Em 2011, nova readequacao da matriz curricular foi realizada com o aumento da
carga horéaria para a sua integralizacao, totalizando 4050 horas (Catédlogo 2011, aplicado
aos alunos em 2014).

As disciplinas obrigatérias da matriz curricular s&o oferecidas pelas 06 Areas de
Conhecimento que compde o Curso de Graduacdo em Enfermagem: Enfermagem
Fundamental, Enfermagem Médico-Cirurgica, Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente, Enfermagem em Salde Publica e Saude Mental, Administracéo Aplicada
a Enfermagem, Enfermagem na Saude da Mulher e do Recém-Nascido.

Cada Area de Conhecimento é responsavel pelo oferecimento de disciplinas do
Curso de Graduacéo, respeitando-se a especificidade dos saberes e da formacédo
profissional. Os docentes alocados nas respectivas Areas sdo responsaveis e
participam do oferecimento das disciplinas afins, em ambos os semestres letivos.

O Curso de Graduagdo proporciona oportunidades de ensino/aprendizagem
interdisciplinares, pela oferta de disciplinas eletivas ou na modalidade AM a qual é
oferecida também aos discentes de outros cursos da Unicamp. Favorece, ainda, o
convivio entre alunos desta universidade e aqueles provenientes de intercAmbio com
Instituicbes de Ensino Superior (IES) do exterior; além de contribuir para a participagédo
dos discentes em atividades académicas fora do pais.

As conquistas obtidas no Curso de Graduacédo da FEnf revelam a qualificagéo
do recém-graduado para jovem pesquisador e ingresso imediato na Pds-Graduacao.
Além disso, € importante destacar a capacidade deste profissional para o
desenvolvimento de acdes de enfermagem nos servicos de protecdo, recuperagéo e
reabilitacao da saude, gerenciamento, lideranca, auditoria e consultoria em assuntos de

sua especialidade.

3.4 Atividades Extracurriculares

O Curso de Graduacdo em Enfermagem participa, desde 2006, do Programa
Nacional de Reorientagdo da Formacgdo Profissional em Saude dos Ministérios da
Saude e da Educacéo (Pro-Sauade |, 1l e 1ll), em parceria com docentes dos cursos de
Graduagdo da FCM. Em 2010, a FEnf ingressou no Programa de Educacgéo pelo
Trabalho para a Saude (PET-Saude) e, desde entdo, mantém as respectivas atividades
académicas.

Nos programas Pr6 e PET-Saude (2012-2013) foi desenvolvido o projeto
“Integracdo ensino-servico nos cursos de graduacdo em Medicina, Enfermagem e
Fonoaudiologia na rede de atencéo a saude, com implementacdo de modelo de linha
de cuidado aos usuarios de alcool, tabaco, crack e outras drogas”, coordenado por

docente da FENf.
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Em 2012 a Unicamp foi contemplada no PRoPET Saude, programa do Ministério
da Saude destinado a orientar a formacao em saude (nivel de Graduacéo) e ampliar a
proximidade com as redes de atencdo, com a participagéo dos cursos de graduacdo em
Enfermagem da FEnf, Medicina e Fonoaudiologia da FCM. Foram criados quatro grupos
PET, cada qual formado por um tutor, seis preceptores, 12 estudantes de Graduagéo,
um coordenador e um coordenador associado. Um dos grupos PET, coordenado e
tutorado por docentes da FEnf, desenvolveu o projeto “Identificando a rede de saude
mental do distrito norte de Campinas e o perfil de seus usuérios de substancias
psicoativas” (periodo 2012-2014). Nos quatro grupos PET participaram 11 estudantes
do Curso de Graduacdo em Enfermagem. O projeto obteve financiamento que totalizou
R$ 1.466.724,30, do qual R$ 370.246,48 foram destinados ao pagamento de bolsas
para os docentes e discentes da FENnf. Outra parcela de R$ 425.422,50 foi destinada ao
Fundo Municipal de Saude e a Universidade para a aquisicdo de material permanente
e de consumo.

A insergéo do Curso de Graduagdo em Enfermagem da FEnf nesses Programas
impulsionou a integracdo entre a escola, como instituicdo formadora, e as instituicbes
de assisténcia a saude por meio de estudos e praticas independentes presenciais e/ou
a distancia. As inovagBes proporcionaram a consolidacdo da integragdo ensino-
assisténcia, bem como das competéncias técnicas, humanas e gerenciais dos
profissionais em formacg&o.

Os alunos do curso de Graduacdo em Enfermagem da FEnf participam das
atividades do Centro de Controle de Intoxicagdes de Campinas (CCl), que consiste
em uma unidade de apoio assistencial do Hospital de Clinicas (HC) da Unicamp. Este
centro possui unidade de atendimento ao cliente anexo a Unidade de Emergéncia
Referenciada, acervo bibliogréafico, area de consolidacao e registro de dados, laboratério
de toxicologia, sala de reunides, de docentes e secretaria. Esta localizado no 3°
pavimento do Bloco F3, e conta com uma sala de atendimento 24 horas na Unidade de
Emergéncia Referenciada (UER) do HC.

Trata-se de um servi¢co multiprofissional, com a participagcédo dos Departamentos
de Clinica Médica, Pediatria, Patologia Clinica, Medicina Preventiva e Social, e
Farmacologia da FCM — Unicamp, além dos Servicos de Enfermagem e da Unidade de
Emergéncia Referenciada do HC - Unicamp. A equipe de trabalho do CCl é composta
por cinco médicos (trés docentes da FCM e dois pediatras comissionados pela
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Campinas), quatro enfermeiras, trés
farmacéuticos bioquimicos, um bidlogo colaborador, um auxiliar de laboratério, dois
funcionérios administrativos, e 42 estagiarios que compreendem alunos dos cursos de

Medicina e Enfermagem da Unicamp, selecionados por processo seletivo interno.
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A participacdo dos alunos de Graduacdo em Enfermagem - FEnf no CCI
proporciona excelente oportunidade de ensino/aprendizagem nesta area, bem como o

desenvolvimento de habilidades e integragdo com a equipe multiprofissional.

O Curso de Graduacdo da FEnf oferece disciplinas de Atividades
Multidisciplinares (AM036 e AMO039), sob responsabilidade da Pro-Reitoria de
Graduagéo (Deliberacéo CCG n° 12/2005 de 10/03/2005), descritas a seguir:

AMO036 — Saude do Trabalhador: Aspectos gerais (Teoria: 30 horas, Prética:
15 horas). Ementa: Aspectos gerais do trabalho no Brasil. Saude do trabalhador no
Brasil: Legislagdo e Normas Regulamentadoras. Saude do trabalhador de enfermagem
no Brasil.

AMO39 - Vivéncias em Programas Extra-Muros (Teoria: 30 horas). Ementa:
As diferencas regionais com suas caracteristicas, servindo como base para discussoées,
analises e troca de experiéncias entre alunos inseridos em programas extra-muros. O
equilibrio do ecossistema. Diferengas e valores culturais. Autoconhecimento.

Outras atividades complementares/interdisciplinares incluem a participa¢éo dos
alunos no Projeto Rondon, e nas Ligas de Feridas e de Obstetricia, ambas de carater

multiprofissional e coordenadas por docentes da FEnNf.

3.5 Infraestrutura
Salas de Aulas

As aulas tedricas sdo ministradas em 05 salas (EN 01, EN 02, EN 03, EN 04 e
Dinamica) do prédio da Faculdade de Enfermagem - FEnf, com capacidade para 45
pessoas/cada, equipadas com microcomputadores, projetores multimidia e som. Utiliza,
ainda, uma sala de dindmica, na mesma area fisica, com capacidade para 60 pessoas,
microcomputador, projetor multimidia e som.

O ensino de Graduacgéo nao permanece restrito as aulas teoricas. As atividades
didaticas desenvolvem-se em salas de aula, laboratérios e instituicbes de saude

hospitalar e Rede Bésica de Saude.

Laboratérios de Enfermagem

Os cursos de Graduagdo em Enfermagem tém o desafio de desenvolver
estratégias de ensino que promovam competéncias, e dentre elas o desenvolvimento
de habilidades psicomotoras. Para tanto € necesséario um ambiente de ensino simulado
em laboratorio que facilite o processo ensino-aprendizagem, e contribua para o exercicio

da pratica discente em ambientes complexos e dindmicos.
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Estas estratégias tém sido desenvolvidas pelos docentes do Curso de
Graduacdo em 02 laboratérios situados no prédio da FEnf, os quais contém materiais e
equipamentos necessarios para aquisicdo/otimizacdo de habilidades psicomotoras
fundamentais na execucéo de cuidados basicos de enfermagem realizados no inicio do
Curso de Graduagdo, bem como de seu aprimoramento no decorrer da formacédo do
enfermeiro como, por exemplo, os manequins de simulacéo.

Os Laboratdrios de Enfermagem também oferecem ambiente de ensino pratico
para o Curso de Graduagdo em Medicina da FCM, e para Cursos de Extensdo e
Especializagdo modalidade lato sensu ministrados pelos docentes da FEnNf.

Laborat6rio de Informética

Na Faculdade de Enfermagem o Laboratério de Informética esta equipado com
12 microcomputadores com acesso a internet aos alunos de Graduagédo e POs-
Graduacéo, no periodo das 8h30 as 17h00. Deste total, 06 unidades foram doadas pelo
Instituto de Matematica, Estatistica e Computacao Cientifica — IMECC/Unicamp a FEnNf,
por intermédio do Prof. Dr. Jodo Frederico da Costa A. Meyer, Pré-Reitor da
PREAC/Unicamp.

Recentemente foram instalados nos halls dos pisos 1 e 2 desta faculdade, 04
microcomputadores (02 em cada piso) 0s quais também estdo conectados a internet. A
expansao destas areas e dos equipamentos facilita o uso pelos discentes, bem como

propicia um ambiente de estudos e convivéncia.

Bibliotecas

A Faculdade de Enfermagem utiliza o Sistema de Bibliotecas da Unicamp (SBU),
composto pela Biblioteca Central “Cesar Lattes” (BC-CL), coordenadora do sistema, e
por 27 bibliotecas seccionais. A consulta ao SBU, por docentes e discentes da FENf,
possibilita 0 acesso a informacao gerada pela universidade e pela comunidade cientifica
do pais e do exterior, cujo acervo é formado por livros, periddicos, dissertacdes e teses
nas areas Biomédicas, Humanas, Exatas, Tecnhologicas e das Artes. O SBU
disponibiliza para a Area de Enfermagem, por meio do seu acervo bibliografico, 373
titulos de periddicos (online). Acrescenta-se a este numero os peridédicos acessiveis no
Portal Capes e assinatura Unicamp/CRUESP.

No prédio da FEnf sdo desenvolvidas atividades de natureza técnica,
administrativa, de ensino em nivel de Graduacéo e Pés-Graduacgéo. Contudo, é evidente
a necessidade de investimentos nas instalacdes das salas de aula, laboratérios de

ensino, laboratoério de informatica e grupos de pesquisa.
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As salas de aula com capacidade para 45 alunos necessitam ser ampliadas em
numero e area fisica para turmas maiores. Nos laboratorios de enfermagem, tendo em
vista 0 avanc¢o da tecnologia nesta area, é necessaria a aquisicdo de simuladores de
média e alta complexidade, e a readequacdo da planta fisica do ambiente. Também é
necesséria a ampliagdo do laboratério de informatica para o atendimento de maior
numero de alunos.

Soma-se a esta demanda a auséncia de areas de convivio para alunos, docentes
e servidores, locais de estudo que propiciem a vivéncia de ambiente académico e a
integracéo de alunos dos diferentes niveis de formagé&o, assim como areas para conforto

e alimentacéo.

3.6 Atividades Préticas Curriculares

As instituicdes nas quais sdo desenvolvidas as atividades praticas curriculares
coincidem com as que os docentes realizam atividades assistenciais, de forma continua
e integrada ao ensino. Esta dindmica contribui para o processo ensino/aprendizagem
nos Cursos de Graduacgédo e de Pds-Graduacao, além de favorecer o desenvolvimento
da pesquisa em ambos os niveis de formacéo.

O conjunto dos locais das atividades praticas curriculares é composto pelas
seguintes instituicdes: Hospital das Clinicas da Unicamp, Hospital da Mulher “Prof. Dr.
José Aristodemo Pinotti”, Hospital Estadual de Sumaré, Unidades Basicas de Saude da
Secretaria Municipal de Campinas (16 unidades) e o Servico de Saude Dr. Candido

Ferreira com seus respectivos Centros de Apoio Psicossocial (CAPS).

3.7 Projeto Pedagdgico

Em junho de 2012, a Resolucdo GR-030/2012 criou o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) o qual tem como objetivo acompanhar e atuar no processo de
concepcéo, consolidagdo e continua atualizacédo do Projeto Pedagdgico e do curriculo

do curso de Graduacao.

Na Faculdade de Enfermagem (FEnf) - Unicamp o NDE foi constituido com
representantes de cada area de concentragéo, além do Coordenador de Graduagao que
o preside. Desde a sua criacdo, em 2012, este nucleo desenvolve atividades de gestao
do Projeto Pedagdgico do curso, com vistas ao planejamento e operacionalizagdo dos

trabalhos para a Reforma Curricular.

3.8 Intercambios Internacionais
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Nos ultimos anos a Faculdade de Enfermagem (FEnf) - Unicamp mostra um

avanco na internacionalizacdo estabelecida pelos intercambios com IES da América do

Sul e Europa. Nos programas de mobilidade estudantil, os alunos participam de

disciplinas, estégio supervisionado, elaboragéo de trabalhos cientificos e publicacdo em

parcerias.

No periodo 2012 e 2014, foram realizados os seguintes intercambios:

ALUNOS RECEBIDOS DO EXTERIOR NO CURSO DE GRADUACAO

Programa Escala Estudantil

da Associacdo de Universidades do Grupo

Montevidéu — AUGM
Periodo Origem Destino Aluno
2013 Universidad Castilla La Mancha, Espanha | Unicamp | Maria Célia S. Alves
2013 Universidad de Santiago de Chile, Chile Unicamp | Katherine Avendafio

Programa Estudante Convénio (Cortesia Diplomaética)

Periodo Origem Destino Aluno
2011 em andamento Haiti Unicamp Nouze Volcimus
Programa PEC-G
Periodo Origem Destino Aluno
2008-2013 Congo Unicamp Nelly N. Efambe
2012 em andamento Guiné-Bissau Unicamp Floriano A. Oncunho

ALUNOS DO CURSO DE GRADUACAO ENVIADOS AO EXTERIOR

Programa Mobilidade Nacional / Internacional Santander

Periodo | Origem Destino Aluno
2012 Unicamp Escolq Superior de Enfermagem Ronan Stevam S. Benecasse
de Coimbra, Portugal

Programa Ciéncias sem Fronteiras

Periodo Origem Destino Aluno
. Universidad Complutense de
2012 Unicamp Madrid, Espanha Amanda F. Mora
2012-2013 Unicamp | Salve Regina University, EUA Carim C. M. Batista
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University of East London, Reino

2012-2013 Unicamp Unido

Gabriela Salin Spagnol

University of Copenhagen,

. Nathalia S. Silva
Dinamarca

2013 Unicamp

2013-2014 Unicamp | University of Lethbridge, Canada Jéssica B. Gaelzer

2014 Unicamp | Monash University, Australia Priscilla M. Baroni
2014-2015 Unicamp | West Virginia University, EUA Amanda F. Mora
Unicamp Karine Dlugosz

2014-2015 Curtin University, Australia

Rodrigues

2014-2015 Unicamp | University of Salford, Reino Unido | Kayleigh M. Arsolino
2014-2015 Unicamp | Texas A&M University, EUA Helena V. N6brega

Universidad del Pais Vasco,

2014-2015 Unicamp Espanha

Aline A. Lourenco

Uma das metas do Curso de Graduacdo da FEnf consiste em ampliar os
convénios existentes; celebrar novos convénios; ampliar o intercambio estudantil;
incrementar o apoio docente ao intercambio estudantil, a pesquisa conjunta e a
publicagdo em coautoria.

Em conformidade a recomendagdo da Comissdo Externa da Avaliagéo
Institucional 2009-2013, este Curso pretende realizar o Planejamento Estratégico para
incrementar o desenvolvimento das atividades dos alunos no exterior e aproveitamento

dos resultados de experiéncia vivenciada por ocasido do seu retorno ao pais.

4. PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

O eixo tedrico-metodologico que norteia 0 Programa de Po6s-Graduagdo em
Enfermagem (PPGENf), e fundamenta a sua Area de Concentracdo “Enfermagem e
Trabalho”, baseia-se nas dimensdes objetivas e subjetivas do cuidado e do trabalho em
saude, tendo como premissa a analise critica das acdes de trabalho desenvolvidas pelos
profissionais de Enfermagem, em particular, e de saude.

O PPGENf contempla os niveis de Mestrado e Doutorado. Durante a gestéo
2012-2014 manteve-se sob a responsabilidade académica e administrativa da
Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM) - Unicamp, embora esteja em fase final o
processo de transicéo.

A Comissdo responsavel pela gestdo do PPGEnNnf é constituida por 01
Coordenador, 02 membros Titulares e 01 Suplente, além de representantes discentes,
titular e suplente, todos eleitos pelos pares. A Comisséo realiza reunides ordinarias
mensais, nas quais examina os exemplares preliminares de Dissertacbes, Teses e

Exames de Qualificacdo, homologa as Bancas e Comissdes Julgadoras, e aborda
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assuntos pertinentes ao Programa. Os exemplares e a composi¢cdo das Bancas sao
cuidadosamente examinados nestas reuniées, com o objetivo de manter a qualidade do
conhecimento produzido e o rigor na sua avaliacdo pelos pares, internos e externos a
Unicamp.

Em 2010, o titulo de “Mestre em Enfermagem” conferido pelo PPGENf passou a
ser o de “Mestre em Ciéncias da Saude”, e o de “Doutor em Enfermagem” foi substituido
por “Doutor em Ciéncias da Saude”, para os titulados no Mestrado e no Doutorado,
respectivamente. Esta reformulacdo seguiu uma tendéncia da universidade, na
atribuicao de titulos menos especificos que contemplem o carater multidisciplinar dos
cursos oferecidos na Pés-Graduacdo. Nao obstante, os alunos que desejarem optar
pelo catalogo anterior, podem fazé-lo e recebem o titulo de Mestre ou Doutor em
Enfermagem.

O Curso de Mestrado, criado em 1999, procura atender a elevada demanda de
profissionais que buscam a qualificacdo profissional. O objetivo central deste Curso
fundamenta-se na proposta de consolidar a produgdo e a disseminacdo de
conhecimento para uma pratica qualificada, intensamente fomentada pelos docentes da
Faculdade de Enfermagem - FENf.

A consolidagdo do PPGENf é evidenciada pela coeréncia e evolugdo em suas
Linhas de Pesquisa, reconhecimento nacional e internacional de sua produgéo docente,
além do forte incremento na captacdo de recursos financeiros e na formacgédo de
recursos humanos. Isto pode ser comprovado pelas avaliacBes continuadas e trienais
da CAPES. Desde a sua criacdo, o Programa recebeu nota 4, mantendo este conceito
nas avaliagcOes trienais subsequentes (2001-2003 e 2004-2006).

Em 2008 o PPGENf criou o Curso de Doutorado, compartilhando assim com a
filosofia da Unicamp, ou seja, a de disseminar o patriménio cientifico e cultural da
universidade.

Na avaliagdo trienal da CAPES 2007-2009, o Programa obteve nota 5,
comprovando o seu potencial para a producdo de conhecimento cientifico, tecnoldgico
e de inovagdo, além da exceléncia na formagéo de profissionais altamente qualificados.
Na avaliagdo subsequente (2010-2012) é destacada a forte adequacao do desempenho
do PPGENf, o qual manteve-se entre 0os 28% Programas no pais com nota 5 ou superior.

Dentre os indicadores do PPGENf destacam-se a manutencéo do fluxo e a baixa
evasdo discente, a producdo cientifica em periddicos com elevados indices
bibliométricos, o deposito de Patente e de Registros de Marca, e a captac¢do de recursos

financeiros extra-orgcamentérios junto a agéncias de fomento (FAPESP e CNPQ).
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Destaca-se, ainda, a insercado dos egressos em instituicées de ensino superior
em diferentes regiées do Pais e em institutos de pesquisa de renomados servi¢os de
saude, bem como a ocupacao de postos de lideranga em instituicbes de saude.

No contexto social, o PPGENf contempla a¢cbes que favorecem a sua insercao
na sociedade. Os docentes do Programa estéo distribuidos em subareas que abrangem
ampla gama de atividades, as quais envolvem desde a promogéo e prevencdo a saude
até as intervencdes que retornam a populacdo o produto oriundo das pesquisas
desenvolvidas no Programa.

O PPGENf mostra forte incremento nas atividades de cooperacao internacional,
ampliacdo na captacao de recursos financeiros para a pesquisa, busca pela inovacéo e
producao de novas tecnologias, ampliacdo da capacidade de nucleacao e solidariedade,
além do incremento da divulgacéo de sua produgéo em periédicos com elevados indices
bibliométricos.

Embora o PPGENf tenha como foco a formagédo de recursos humanos de
exceléncia na Area de Enfermagem, destaca-se o carater interdisciplinar do Programa
que possibilita a qualificacdo dos demais profissionais da Area da Salde e de outras
areas do conhecimento que tenham intersec¢cdo com a Enfermagem e a Saude.

A estrutura curricular do PPGEnf é composta por 38 disciplinas que
fundamentam os Cursos de Mestrado e Doutorado.

O curso de Mestrado oferece 27 disciplinas (01 exclusiva do Mestrado), das
quais 02 disciplinas compreendem a formac&o em pesquisa e 02 disciplinas a formacéo
pedagdgica.

No curso de Doutorado, a estrutura curricular compde-se de 37 disciplinas, 11
delas exclusivas para este nivel (02 obrigatérias) e 26 ministradas em comum com 0
Mestrado. S&o oferecidas 03 disciplinas de formacdo em pesquisa (Metodologia de
Pesquisa | e Il, e Andlise Critica do Processo de Investigacao) e 04 de formacgéao
pedagdgica (Préatica de Ensino e Questdes Docentes | e ).

Também sao oferecidas disciplinas de Seminarios Avancados em Pesquisa
(Mestrado e Doutorado) e de Tdpicos Especiais de Doutorado, as quais propiciam
flexibilidade para que os docentes programem atividades como a elaboracdo de artigos
cientificos e a discussdo em Grupos de Projetos de Pesquisa, entre outras.

As disciplinas se articulam com as Linhas de Pesquisa e favorecem o
aprofundamento das discussdes sobre o conhecimento produzido, expresso nos
Projetos de Pesquisa que congregam docentes, discentes de Varios niveis e
participantes externos.

O aluno deve cursar 30 créditos no Mestrado e 25 no Doutorado. E permitido

que 50% dos créditos sejam cumpridos em outro Programa interno ou externo a
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Unicamp. Em geral, os créditos sdo cursados em 12 meses no Mestrado, e em 18 no
Doutorado.

Em 2013 foram realizadas Oficinas de Trabalho com a finalidade de analisar e
readequar a estrutura curricular dos Cursos de Mestrado e Doutorado. Foram criadas
08 disciplinas e excluidas 05, para atender as demandas dos Projetos de Pesquisa e
das Linhas de Pesquisa do Programa, de forma a contemplar as areas emergentes para
a construgao do conhecimento e para a pesquisa em Enfermagem.

Em 2014 iniciou-se o processo de reformulagédo das disciplinas do Programa,
com previsdo de oferecimento de 03 novas disciplinas em 2015. Esta reformulacao ir4
preservar a coeréncia e consisténcia entre a Area de Concentragéo, Linhas de Pesquisa
e Projetos de Pesquisa e as disciplinas ofertadas pelo Programa, bem como
proporcionara ao aluno maiores possibilidades de escolha na sua formagéo.

O PPGENf tem o compromisso de sustentar e garantir a qualidade da formagéo
de recursos humanos em Enfermagem, buscar pela exceléncia (notas 6 e 7) do Curso
de Pés-Graduacdo e, especialmente, contribuir com a FEnf no incremento da
capacidade de produzir ciéncia e tecnologia aplicada ao desenvolvimento educacional,
politicosocial e econdmico do pais.

O Programa pretende estimular a andlise critica da saude da populacao,
considerando o potencial de desenvolvimento sanitario da comunidade e as estratégias
especificas para as diferentes realidades. Desse modo, visa contribuir para a qualidade
da saude, desenvolvendo e reforcando o potencial do enfermeiro para intervir no
contexto social, melhorando as condi¢Ges de vida e de trabalho de grupos de risco, e
propondo solugbes mais efetivas e de menor custo, dentro dos principios da ética em

salde.

4.1 Corpo Docente

O Corpo Docente do PPGEN(f é titulado em Enfermagem, em sua maioria (67%).
Os demais docentes, em menor proporcdo, concluiram o Doutorado nas areas de
Neurofisiologia, Genética, Ciéncias Bioldgicas, Psiquiatria, Salde Publica e Sociologia.

No Quadro Permanente (n=19), 42,1% (07) dos docentes é titulada ha mais de
15 anos; 52,6% (11) entre 08 anos e 15 anos e 5,3% (01) é titulada ha 02 anos. Esta
configuracdo demonstra maturidade e expertise do corpo docente, bem como a
necessidade de ampliacdo e renovacédo, que tem sido cuidadosamente planejada pelo
Programa.

Em 2014 o PPGENf totalizou 30 docentes, com a seguinte distribuicdo: 19
Docentes Permanentes (DP) (63,3%), 03 Docentes Colaboradores (DC) (10%) e 08

Docentes Visitantes (DV) (26,6%). O Programa se sustenta pela atuacéo de seus DPs
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e busca, de forma permanente, a renovacao do corpo docente e incremento de parcerias
intra e interinstitucionais.

Na qualificag@o dos docentes do Quadro Permanente, 77,8% & constituida por
Professores Associados, 42% deste quadro cumpriu o estagio pos-doutoral e 04
docentes sdo contemplados com Bolsa Produtividade CNPq (01 PQ-1C, 01 PQ-1D e 02
PQ-2).

Desde a criacdo do PPGENf observa-se estabilidade na composicdo do Corpo
Docente, com nitido predominio numérico dos docentes permanentes (DP) (19DP em
2010 e 2011, 18 em 2012 e 19 em 2013), cuja atuagao claramente sustenta a formacao
dos discentes e a producdo intelectual do Programa. Em 2013, dos 19 docentes
permanentes (DP), 17 (89,5%) estavam credenciados no Doutorado. Em 2014 os DP
correspondem a 65,5% do total de docentes credenciados.

A quase totalidade dos DP do PPGENf participa de forma efetiva no Curso de
Graduagdo em Enfermagem, por meio de aulas teoricas e praticas, orientagdo de
trabalhos de Iniciagéo Cientifica - IC, Estagio Curricular Supervisionado e Trabalhos de
Conclusdo de Curso - TCC (média de horas dedicadas a estas atividades 399,0
horas/ano por DP) e atuagcdo em 5,9 disciplinas, em média, incluindo disciplinas de
Estagio Curricular Supervisionado, TCC, Orientacéo de IC e disciplinas eletivas (Quadro
1).

Quadro 1 — Numero de docentes credenciados no Programa de P6s-Graduagdo em
Enfermagem (PPGENf) — Unicamp, segundo a categoria e atuacao em Pés-Graduacao
e Graduacédo (2012 a 2014).

Docentes do PPGENf
Categoria e Atuacgao 2012 2013 2014
N° % Ne° % N° %
Permanente 18 | 620 | 19 | 67,8 | 19 65,5
Colaborador 05 | 17,0 | 03 | 10,7 | 03 10,3
Visitante 06 | 21,0 | 06 21,4 07 24,0
Atuacdo em Graduagédo (concomitante) | 15 83,3 | 18 94,7 18 94,7

Esses nameros evidenciam o intenso e continuado envolvimento dos Docentes
Permanentes (DP) do PPGEnNf nas atividades do Curso de Graduagdo. Os
desdobramentos sdo positivos, visto que os alunos de graduacdo participam dos
Projetos e Grupos de Pesquisa de seus orientadores, bem como da producdo
intelectual, com publicacdes em periddicos, trabalhos publicados em anais de eventos

nacionais e internacionais, e apresentacao de trabalhos em eventos especificos.
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Os docentes também participam do Programa de Estagio Docente (PED), com
orientacdo de pods-graduandos da FEnf e de outros cursos da Unicamp, como
Fisioterapia, Nutricdo e Fonoaudiologia. A participacdo dos alunos do PPGEnf no PED
tem resultado em contribuicbes excelentes para as disciplinas da graduacdo. A
convivéncia do aluno de Graduacdo com os alunos de Pés-graduagdo permite ao
primeiro uma aproximagdo com 0 universo da pesquisa, estimulando-o a inserir-se ou
crescer no mundo da pesquisa. Esta interacdo resulta no desenvolvimento de pesquisas
integradas entre IC, Mestrado e/ou Doutorado, estimulando o aluno de Pés-graduacao
para atividades de orientacdo, sob a supervisao do docente.

Em 2014, 52,6% (10/19) dos DP foram responsaveis por 22 orientacdes no
Programa de Estagio Docente (PED) todas vinculadas aos discentes do PPGENf, e por
03 orientacdes de discentes de outro Programa de PG da Unicamp. Do total das 22
orientagdes, 13,6% (03/22) foram contempladas com bolsa PED-B e 40,9% (09/22) com
bolsa PED-C.

No periodo 2012-2014, observa-se uma tendéncia a regularidade na proporgéo
de alunos matriculados por docente. Em 2012, esta proporcao foi 6,05; em 2013, 5,95;
e em 2014 obteve 6,70, registrando, portanto, valores dentro do limite preconizado pela
Capes para a Area de Enfermagem (08 alunos/docente).

O PPGENf se sustenta pela atuagdo dos Docentes Permanentes, ao mesmo
tempo que investe na renovacdo do corpo docente e nas parcerias intra e
interinstitucionais.

A avaliacdo da CAPES relativa ao triénio 2010-2012 aponta a consolidacdo dos
avancos obtidos no triénio anterior (2007-2009) e evidenciam o empenho deste
Programa em conduzir-se com rigor e seriedade, bem como 0 seu compromisso para

com as metas da instituicdo a que pertence, em busca da exceléncia.

4.2 Corpo Discente

No periodo 2012-2014 o Programa de PO4s-Graduagdo em Enfermagem -
PPGENf manteve estabilidade no nimero de ingressantes e matriculados no Mestrado
e Doutorado, exceto em 2014 que apresentou discreta queda no total de ingressos
(Quadros 1 e 2).

Quadro 1 — Numero de alunos ingressantes no Programa de Pdés-Graduacdo em
Enfermagem — Unicamp no periodo 2012 - 2014.

Ano Alunos Ingressantes Total
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Mestrado Doutorado
2012 20 12 32
2013 15 30 45
2014 12 17 29

Quadro 2 — Alunos matriculados no Programa de PoOs-Graduagdo em Enfermagem -
Unicamp no periodo 2012 - 2014.

Alunos Matriculados
Ano Total
Mestrado Doutorado
2012 33 53 86
2013 35 69 104
2014 27 75 102

Considerando a estabilidade do corpo Docente Permanente no PPGENf e a

importancia da distribuicdo equitativa na relacdo docente/discente, o quadro de alunos

titulados mostra pequenas flutuagdes, as quais nao interferiram na manutencéo do fluxo

discente e na avaliacdo anual realizada pela CAPES (Quadros 3 e 4).

Quadro 3 — Alunos titulados no Programa de Pdés-Graduacdo em Enfermagem —

Unicamp (2012 a 2014).

Alunos Titulados
Ano Total
Mestrado Doutorado
2012 19 10 29
2013 11 13 24
2014 19 11 30

Quadro 4 — Evolucéo do tempo médio de titulagdo no Programa de Pés-Graduagédo em
Enfermagem - Unicamp (2012 a 2014).

Ano Tempo Médio de Titulagdo (meses)
Mestrado Doutorado
2012 24,0 43,0
2013 23,9 46,3
2014 22,9 46,5
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O Programa tem se empenhado nha manutencao do fluxo de alunos na proporcéo
recomendada pela CAPES, por meio do rigoroso controle de abertura de vagas a cada
processo seletivo anual, bem como pelo acompanhamento do desenvolvimento dos
projetos.

A esse respeito, o Quadro 5 mostra que ndo houve represamento de alunos no
PPGENf, pois todos os ingressantes no Doutorado até o ano 2009 encontravam-se
titulados ao final de 2013. Todos os ingressantes em 2010 estavam titulados até o final
de julho de 2014, exceto 01 discente que ird defender sua tese em dezembro de 2014.
Além disso, o Programa buscou priorizar o ingresso de Doutorandos no Programa, pelo
aumento gradativo do seu nudmero, visando corresponder as necessidades de
qualificacdo de recursos humanos no pais. Soma-se a isso, a entrada de 10 alunos do
DINTER, em acréscimo ao numero previsto de ingressantes no Doutorado regular, em

2013, totalizando 30 ingressantes neste ano.

Quadro 5 — Fluxo de alunos titulados (Mestrado e Doutorado) no Programa de Pd4s-
Graduagédo em Enfermagem — Unicamp (2012 a 2014).

Fluxo de Alunos
Ano

Mestrado Doutorado

2012 36,0% (19 titulados/53 matriculados)

31,4% (11 titulados + 01 desligamento + | 18,8% (13 titulados + 01
2013 | 01 abandono / entrada de 15 alunos + 20 | desligamento / entrada de 30
do ano anterior) alunos + 40 do ano anterior)

40,4% (19 titulados + 01 abandono | 12,8% (11 titulados / entrada de
2014 | /entrada de 12 alunos + 35 do ano | 17 alunos + 69 do ano anterior)
anterior)

Outro destaque é o acompanhamento continuo do desenvolvimento académico
dos discentes por meio de Relatério Semestral com a descri¢do das atividades, a fim de
possibilitar o diagnéstico precoce de desempenho insatisfatério e o estabelecimento de

intervencdes para o melhor desempenho e formacao dos alunos na Pés-Graduacao.

O Programa de Estadgio Docente - PED tem oferecido excelentes
oportunidades aos pés-graduandos no exercicio de atividades teoricas e praticas no
curso de Graduacéo da FEnf, bem como na reflexao critica sobre a préatica pedagdgica.
Para os mestrandos €é oferecida a oportunidade para vivenciar experiéncias
pedagolgicas em sala de aula e nas atividades praticas com os alunos de graduacéo,
por meio da observacdo dos docentes no processo ensino/aprendizagem. Aos

doutorandos tem sido solicitada maior autonomia no desenvolvimento destas atividades,
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ainda sob a responsabilidade do professor, as quais sdo relevantes na formacao do pos-
graduando, pelo desenvolvimento e fortalecimento de sua capacitacdo didatico-
pedagdgica (Quadro 6).

Quadro 6 — Numero de alunos de Pés-Graduacao envolvidos no Programa de Estagio
Docente — PED da Faculdade de Enfermagem — Unicamp (2012 a 2014).

Bolsa | Sem Bolsa | Bolsa | Sem Bolsa | Bolsa | Sem Bolsa
Ano Total
A A B B C C
2012 0 0 4 0 7 7 18
2013 0 0 6 4 6 10 26
2014 0 0 3 1 9 9 22

Os Grupos de Pesquisa da FENf, liderados pelos docentes desta Unidade,
também oferecem intenso estimulo a integracdo do aluno de graduagéo na construcéo
de conhecimentos em sua area académica e profissional. O pés-graduando, com maior
experiéncia na elaboragdo de pesquisas ou na pratica profissional, beneficia-se ao
assumir a responsabilidade de opinar sobre os projetos de Iniciacdo Cientifica e interagir
com outros pesquisadores também em formacéo, enfrentando dificuldades semelhantes
as suas. Trata-se, portanto, de mais um fator que tem contribuido para despertar o
jovem pesquisador no aluno de Graduagéo, e consolidar o interesse do pés-graduando
pela pesquisa.

Outro incentivo do PPGENf junto a Graduagdo em Enfermagem da FEnf
compreende a participacdo dos alunos da Graduacdo no Programa Integrado de
Formacao — PIF, que permite aos alunos de Graduacgédo cursar disciplinas de Pos-
Graduacao stricto sensu, oferecidas pela Unicamp, com vistas a obtencao sucessiva de
diplomas de Graduacdo e de Mestrado stricto sensu em areas especificas do
conhecimento. Em 2013, o PPGENf titulou um discente do Programa PIF, cuja trajetoria
no Curso de Graduagédo da FEnf foi marcada por uma IC com financiamento FAPESP e
participacdo em intercambio internacional pelo Programa de Mobilidade Internacional -
Santander.

O Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem - PPGENf tem tradicdo na
formacdo de recursos humanos altamente qualificados para pesquisa, ensino e
assisténcia, com impacto positivo na area de saude local, regional e nacional. No
periodo de que trata este Relatério, a absorcdo dos egressos foi evidenciada no
exercicio da docéncia em Instituicbes de Ensino Superior (publicas e privadas), bem
como na assisténcia, assessoria e gerenciamento de servicos de elevada

complexidade.
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4.3 Infraestrutura

O Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem (PPGEN(f) dispde de area fisica
exclusiva e constituida pela sala da Coordenacéo, secretaria e sala de discentes. Possui
recursos proprios de infraestrutura para as atividades de ensino, orientacdo, pesquisa e
extensao, além dos recursos disponibilizados pela FEnf, como os Laboratérios de
Enfermagem (2) e Laboratério de Informética (1).

Em 2013, o PPGENf foi contemplado com 01 secretario bilingue, cujo
desempenho tem refletido na qualidade do processo de trabalho relacionado a
secretaria da PG.

A FEnf conta com um estatistico contratado por meio de concurso publico e que
atua, desde marco de 2012, prioritariamente junto ao PPGEnf. Sua importante
contribuicdo é evidenciada nas disciplinas de Metodologia de Pesquisa (disciplina
EG127 — Metodologia de Pesquisa Il e EG137 — Analise Critica do Processo de
Investigacdo), nas analises estatisticas dos projetos de pesquisa da Graduacao e da
PG, e no oferecimento de cursos intensivos para a capacitagdo do corpo docente e
discente no processamento estatistico basico. A aquisicdo deste estatistico constituiu
um importante avanco para a Unidade, com a maior agilidade na anélise dos resultados
das pesquisas, bem como com a maior participacdo dos docentes e discentes em todo
0 processo de andlise, desde o célculo da amostra até o tratamento final dos dados

coletados.

Laboratérios de Simulagéo

Os 02 Laboratérios de Simulacdo de Enfermagem alocados na FEnf atendem ao
ensino de procedimentos basicos e especializados dos cursos de Graduacdo e PG4s-
Graduacgédo lato sensu. Eles estdo equipados com manequins de simulacdo de
procedimentos realizados em ambientes hospitalares e ambulatoriais, e possibilitam
novas estratégias de ensino e aprendizagem.

Duas docentes permanentes do PPGENf (Eliana Pereira Araudjo e Maria Helena
de Melo Lima) estdo envolvidas no Edital PRP/PRPG “Laboratérios Integrados de
Pesquisa (LIP)”, no qual participam como pesquisadoras associadas no projeto “Criagéo
do Laboratdrio de Estudos em Diabetes, Obesidade e Cicatrizagao de Feridas”, ligado
ao CEPID Obesity and Co-Morbidity Research Center (n° da solicitagdo 1170/2012). O
projeto é coordenado por docente da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM (Licio
Velloso) e conta com a participacdo de Grupos de Pesquisas de outras trés Unidades

da Unicamp: FCM, Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA) e Instituto de Biologia. Os
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projetos foram agraciados com a aprovacéo nos Editais do programa CEPID-FAPESP
e INCT-CNPq, e financiamento para os proximos 10 anos.

Os docentes do PPGENf utilizam, ainda, como Laboratérios de Pesquisa a
infraestrutura dos servigcos assistenciais do complexo hospitalar da Unicamp: Hospital
das Clinicas, Hospital da Mulher “Professor Dr. José Aristodemo Pinotti” e Hemocentro.
Outros locais que também oferecem infraestrutura para a pesquisa sao: Centros de
Saude - Campinas, Central de Abastecimento Hortifrutigranjeiro (CEASA) — Campinas,
e Ambulatério Médico de Especialidades (AME) — Limeira. Nestas unidades sdo
desenvolvidos projetos de pesquisas de alunos de Pés-Graduacgao, sob a orientacao de
docentes cujas atividades de extensdo encontram-se consolidadas nestes locais. Os
resultados das pesquisas proporcionam subsidios para a transformacao da realidade

nas respectivas unidades.

Biblioteca

O PPGENf utiliza o Sistema de Bibliotecas da Unicamp (SBU) que disponibiliza
para a Area de Enfermagem, por meio do seu acervo bibliogréafico, 373 titulos de
periddicos ou relacionados na secdo PAIl-e (Portal de Acesso a Informacgéo Eletrénica,
n=387). Soma-se a este niumero o Portal de Periddicos da Capes. A disponibilizagédo da
Biblioteca Digital da Unicamp a comunidade interna e externa, nacional e internacional,
concretiza um excelente servico de difusdo da informacdo e disseminacdo do

conhecimento.

Recursos de Informatica

Todos os docentes possuem microcomputadores em suas salas, obtidos em sua
maioria com recursos de projetos financiados por agéncias de fomento a pesquisa.

Os alunos de Pés-Graduacdo utilizam sala propria, designada para seu uso
exclusivo, o que proporciona um ambiente para o trabalho com banco de dados e
estruturacao de artigos cientificos. Nela estédo disponiveis 02 microcomputadores com
acesso a internet, a programas do conjunto Microsoft Office, além do EndNote e
programas de Estatistica, como SPSS e SAS, com acesso a impressora. O espaco
permite ainda, aos bolsistas CAPES e CNPq, a realizac&o de atividades referentes ao
Programa de Pos-Graduacéo.

A FEnf possui um laboratério de informéatica equipado com 13
microcomputadores, para uso dos docentes e discentes da Pés-Graduacdo e
Graduacgdo. Todos os equipamentos permitem 0 acesso a internet e aos programas da

Microsoft Office, além de conexdo com impressora. Disponibiliza, ainda,
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microcomputadores em ambientes coletivos da Faculdade (02 ilhas com 02
equipamentos/cada).

Dentre os servicos oferecidos, destaca-se 0 acesso ao Portal de Periodicos
Capes, por meio dos computadores da Instituicdo e pelo acesso VPN (Virtual Private
Network), que consiste na criagdo de um tunel de comunicacdo cifrado entre o
computador residencial do usuario e o servidor VPN da Unicamp, fornecendo um acesso
seguro a rede da Universidade.

O suporte técnico aos usuarios da pos graduacao é realizado por um analista de
sistemas, transferido da FCM para a FEnf em 2013, o qual é responséavel pela
configuracéo da rede Wifi, criacdo de contas de usuario para acesso aos computadores,
impressao, verificacdo de cota para impressao, abertura de conta de e-mail e instalacao
para acesso VPN, etc. Outras atividades relacionadas a infraestrutura e administracao
de rede permanecem sob a responsabilidade da area de Tecnologia de Informacéo da
FCM e do Centro de Computacéo da Unicamp (CCUEC).

Videoconferéncia

O uso do recurso de videoconferéncia tem propiciado o intercambio com
instituicdes no exterior e no pais, por meio da participagéo de pesquisadores em eventos
do Programa. A participacdo de docentes de outros estados brasileiros e do exterior,
em bancas de Mestrado e Doutorado, otimiza o aproveitamento de recursos e
experiéncia docente, a medida que aproxima as instituicdes com reduzido dispéndio de
tempo e verba para os deslocamentos.

A videoconferéncia permite também o planejamento de aulas interinstitucionais
e contatos preliminares com pesquisadores deste e de outros paises, o que torna viavel
o intercAmbio de experiéncia em tempo real. O PPGENf tem como meta a construcao
da sala de videoconferéncia, com equipamento para uso exclusivo dos docentes e
discentes da FENf.

Ao final desta gestdo, o Programa ainda compartilha o uso da sala com outras

unidades da Unicamp, especialmente a FCM, CCUEC e Faculdade de Educacéo.

4.4 Linhas e Projetos de Pesquisa

O Programa de Poés-Graduacdo em Enfermagem — PPGENf encontra-se
estruturado na Area de Concentragao “Enfermagem e Trabalho”, comum ao Mestrado
e Doutorado, a qual é sustentada por 04 Linhas de Pesquisa:

1. Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem;

2. Trabalho, Saude e Educacéo;

3. Gerenciamento dos Servicos de Saude e de Enfermagem;
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4. Informacéo/Comunicacdo em Saude e Enfermagem.

Em 2014, as 04 Linhas de Pesquisa do Programa agregaram 50 Projetos, sendo
46 Projetos de Pesquisa (PP), 02 Projetos de Extenséo (PE) e 02 Projetos de Inovacdo
(PI) em andamento.

Todos os Projetos de Pesquisa séo integrados por subprojetos desenvolvidos
em diferentes niveis, ou seja, Iniciacdo Cientifica (IC), Trabalhos de Concluséo de Curso
(TCC-Graduacéo), Aprimoramento/Residéncia, Mestrado, Doutorado e Pés-Doutorado.
Esta abrangéncia tem-se mostrado bastante enriquecedora para o corpo docente e
discente, pela participacéo efetiva de alunos de todos os niveis no desenvolvimento dos
projetos e publicacdo dos trabalhos em periddicos arbitrados, bem como pela
participacdo de alunos de Doutorado em reunides de orientacdo de trabalhos de IC e
TCC-Graduacao, e de Pos-Doutorado nas orientacdes do Mestrado e Doutorado.

Os Projetos de Pesquisa apresentam coeréncia e consisténcia com as Linhas de
Pesquisa que sustentam o Programa. Soma-se a isso, a contribuicdo dos Grupos de
Pesquisa do Programa na consolidagdo das Linhas de Pesquisa, por meio de projetos

com temas atuais e inovadores para Area de Enfermagem.

4.5 Intercambios Nacionais e Internacionais

O Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem - PPGENf tem mantido sua
politica de expanséo e consolidagdo de parcerias intra e interinstitucionais, em ambito
nacional e internacional, buscando expandir sua rede de contatos e ampliar sua
visibilidade nestes cenarios.

Em 2013 houve forte investimento dos Docentes Permanentes na
internacionalizacdo do Programa, por meio de parcerias/convénios, acdes efetivas de
cooperagdo com universidades internacionais, como o Edital Programa Professor
Visitante do Estrangeiro — PVE/CAPES, estagios pdés-doutorais, Bolsa Sanduiche,
convidados estrangeiros para ministrar palestras, e participacdo em palestras em
Instituicdo de Ensino Superior do estrangeiro.

No ambito das parcerias internacionais, merece destaque:

1. Faculté des Sciences Infirmiéres, Université Laval, Québec, Canada. Trata-se de
parceria estabelecida desde 2010, pela atuacdo de 01 Docente Permanente (Maria
Cecilia B. J. Gallani) do PPGEnf como Professeure Agregée na Université Laval,
Québec, Canada. Esta parceria tem propiciado o intercambio de docentes, discentes e
servidores, bem como o desenvolvimento de projetos de pesquisa e publicacdo com

pesquisadores da Université Laval (Gaston Godin e Camille Gagné). Encontra-se em
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tramitacdo na Unicamp a proposta de formalizacdo da cooperacéo internacional entre a
Faculté des Sciences Infirmiéres - Université Laval e a Faculdade de Enfermagem
(FEnf) da Unicamp, por meio da assinatura de Termo Aditivo ao acordo de Cooperacéo
Internacional entre a Université Laval e a Unicamp, com duracdo de 05 anos. Em
setembro de 2014, em conjunto com o Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem
da Universidade Federal do Parana (UFPR) e o apoio do CNPq, o PPGENf recebeu a
visita da Diretora da Faculté des Sciences Infirmiéres, que envolveu, dentre outras
atividades, a reunido na Vice-Reitoria Executiva de Relacdes Internacionais —
VRERI/Unicamp com vistas a discussdo e formalizacdo do convénio entre estas
instituicoes.

a. Centre de Recherche de I'Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie
de Québec (CRIUCPQ) (http://iucpq.qc.ca/fr/recherche; http://iucpg.qc.ca/en/ research/
research-center): Maria Cecilia B. J. Gallani (PPGEnf-Unicamp) é membro regular. Os

alunos orientados pela docente tém acesso as facilidades do CRIUCPQ e as atividades

cientificas.

b. Réseau de recherche en intervention en Sciences Infirmieres du Québec
(RRISIQ) (http://rrisig.com/; http://rrisig.com/en/home): Maria Cecilia Gallani (PPGENf-
Unicamp) € membro do conselho administrativo e da plataforma internacional. Os alunos
tém acesso as atividades cientificas e as facilidades proporcionadas pelo Réseau, como

o0 banco de instrumento de coleta de dados.

c. Projeto de Pesquisa: “Atividade fisica e capacidade fisica na afecgao cardiovascular
e em individuos saudaveis: validacao de instrumentos de medida e avaliacdo de
qualidades psicométricas”. Coordenacdo: Roberta C.M. Rodrigues (FEnf — Unicamp).
Pesquisadores participantes: Maria Cecilia B.J. Gallani (FEnf-Unicamp), Steve
Almireault (PE — estrangeiro), Gaston Godin (PE — estrangeiro). Agéncia Financiadora:
PDJ-CNPq.

2. Mennonite College of Nursing, lllinois State University, USA. A FEnf recebeu em
29/08/2012 a visita de uma delegacdo da lllinois State University, composta pela
Diretora do Mennonite College of Nursing (MCN), uma docente e a Pro-Reitora de
Assuntos Internacionais, com vistas a estabelecer parcerias visando o intercambio de
estudantes e docentes de POs-Graduagdo, e o desenvolvimento de pesquisas em
conjunto. Em 2013, Maria Isabel Pedreira de Freitas e Edinéis de Brito Guirardello
(docentes do PPGEN() realizaram visita ao MCN, financiada pela PRP-Unicamp, com o
objetivo de discutir a concretizacdo desta parceria. Como resultado dessa visita obteve-

se a efetivacdo do intercadmbio de aluna do Mestrado (12/2013 a 04/2014), a realizagcéo
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de 02 Doutorados Sanduiche e a formalizac&o de convénio de cooperacdo MCN, lllinois

State University e FEnf — Unicamp.

3. University of Washington (USA), Université Laval (Canada) e Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto — USP (EERP-USP): Projeto “Crencas e fatores
psicossociais determinantes da adesao aos antidiabéticos orais”. Coordenagao: Roberta
C.M. Rodrigues (FEnf — Unicamp). Agéncia Financiadora: Projeto Teméatico Fapesp
(Processo n° 2007/57400-00), sob coordenacao de Lidia Aparecida Rossi (EERP-USP).

4. Grupo ALMASED Multicenter Diabetes Intervention Trial (AMDIT): Projeto
“Evaluation of Almased on glycemic control and metabolic effects in patients with type 2
Diabetes. A randomized controlled five-country trial” (Clinical Protocol). Coordenacgao:
Licio A. Velloso (FCM - Unicamp). Participagéo: Eliana Pereira de Arautjo e Maria Helena
Melo Lima (FEnf — Unicamp) como pesquisadoras, com desenvolvimento de projetos de
alunos do PPGENf. Instituicbes envolvidas: Wake Forest University, EUA;
Universtatsjklinikum, Alemanha; Metropolitan University, London; Khyrunnisa Begum,
University of Mysore, India. Investiga as repercussfes da substituicdo do regime
alimentar pelo suplemento de soja altamente proteico sob o controle metabdlico no

Diabetes mellitus tipo 2 e obesidade.

5. Finnish Institute of Occupacional Health — Helsinki, Finlandia. Parceria, desde
2002, de Maria Inés Monteiro (FEnf — Unicamp) para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa. Em 2013 foi estabelecido um “agreement” para traducado, validagdo e
adaptacgao cultural do instrumento “Entrepreneurship and well-being at work” para a
lingua portuguesa do Brasil. Trata-se de projeto interinstitucional internacional, para o
qual foram realizadas 02 Reuniées Técnicas da docente na Finlandia, em agosto de
2013. Destaca-se, ainda, o projeto “Relacdes de Género, Mulheres e Feminismos”, com
financiamento Edital MCT/CNPg/SPM-PR/MDA n°20/2010 (Processo n°® 402592/2010-
7; valor R$ 43.600,00) e Auxilio Institucional FAEPEX/Unicamp (R$ 8.000,00) em

andamento, e com a participacéo de pesquisadores da Finlandia.

6. Loughborough University — Loughborough, UK. Parceria entre Maria Inés
Monteiro (FEnf - Unicamp) e Aparecida Maria Iguti (FCM —Unicamp) com o0s
pesquisadores John Arnold - Professor of Organisational Behaviour e Stanimira Taneva
- Research Fellow, ambos da School of Business and Economics, Loughborough
University, com grant: Unido Europeia — bolsa Marie Curie. A parceria resultou na
organizacdo de um livro editado pela Biblioteca da FCM/Unicamp, cujos capitulos tem

autoria dos referidos pesquisadores e de discentes do PPGEnNf: Iguti, AM; Monteiro, MI.
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Aspectos de salde e trabalho para jovens estudantes. Campinas: Unicamp BFCM 99p.
ISBN: 978 85 68467 00 8.

Em 2014 buscou-se por maior incentivo ao estabelecimento de novas parcerias
interinstitucionais nacionais, bem como pela consolidacdo das parcerias previamente
estabelecidas. Neste sentido, destaca-se a participacdo de 42,1% dos Docentes
Permanentes (8/19) em atividades de pesquisa desenvolvidas com renomadas

instituicdes nacionais, relacionadas a seguir:

Fora da Unicamp:

Grupo de Pesquisa “Manejo da Terapia Farmacoldgica na Préatica Clinica do
Enfermeiro”: Certificado pela USP e integrante do Diretorio dos Grupos de Pesquisa
no Brasil — CNPqg. Coordenacéo: Silvia Regina Secoli — EEUSP-SP. Maria Helena de
Melo Lima (FEnf - Unicamp) é membro regular e tem desenvolvido em parceria com
outros docentes, discentes de Graduagéo e Pos-Graduagéao, projetos de pesquisa com
vistas ao aprofundamento da tematica Seguranga do Paciente, especialmente no que

se refere a ocorréncia de eventos adversos.

Instituto de Ciéncias Biolégicas (ICB — USP) e Faculdade de Ciéncias Médicas
(FCM = Unicamp): Projeto “Avaliagao das fibras de colageno e proliferagédo celular em
feridas de queimaduras de 2° grau tratadas com insulina topica”. Coordenagao: Maria
Helena de Melo Lima (FEnf - Unicamp). Agéncia Financiadora: Chamada n°® 17/2012-
RHAE.

Projeto Teméatico Fapesp (Processo Fapesp: 2010/10006-8): do qual participa Roberta
Cunha M. Rodrigues (FEnf — Unicamp). Coordenado por Lidia Rossi, da Escola de
Enfermagem da USP — Ribeirdo Preto (EERP-USP). Trés subprojetos integram o
Projeto Tematico, nos quais participam outros pesquisadores da Unicamp, bem como

alunos de Mestrado, Doutorado e Iniciagéo Cientifica.

Universidade Estadual de Sdo Paulo (Unesp — Rio Claro) e Faculdade de Ciéncias
Médicas (FCM — Unicamp): Projeto “Tecido desvitalizado em Ulcera por pressao:
identificagao de fatores de crescimento, citocinas e quimiocinas”. Coordenagao: Maria
Helena de Melo Lima (FEnf - Unicamp). Agéncia Financiadora: Programas de Inovacao
Tecnologica/CEPID — Centros de Pesquisa, Inovacao e Difusdo. Edital 2011 (Processo
Fapesp 2011/51348-8).
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Universidade Metodista de Piracicaba (Unimep) e Faculdade de Ciéncias
Aplicadas (FCA — Unicamp): Projeto “Efeito do Treinamento fisico na modulacao
autonémica da frequéncia cardiaca e nos marcadores inflamatérios e oxidativos na
afeccao cardiovascular: uma abordagem interdisciplinar”. Coordenagao: Roberta Cunha
M. Rodrigues (FENf - Unicamp). Participacao: Maria Cecilia B.J. Gallani (Université Laval
-Canada), Claudio A. Gobatto e Fulvia Manchado (FCA - Unicamp) e Marlene Moreno
(Universidade Metodista de Piracicaba). Financiamento: Edital Universal 14/2013-CNPq
(Processo n° 485267/2013-6).

Universidade Federal de Sdo Carlos (UFsCar): Projeto “Qualidade de Vida de Idosos
Residentes em Instituicdo de Longa Permanéncia: traducdo, adaptacéo e validacédo da

111

‘Quality of Life Scales for Nursing Home Residents””. Coordenacgao: Fabiana de Souza
Orlandi  (UFsCar). Participacdo: Maria Filomena Ceolim (FEnf-Unicamp).

Financiamento: Auxilio & Pesquisa Fapesp (Processo n° 2012/19560-3).

Universidade de Sdo Paulo (USP — Ribeirdo Preto), Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG) e Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ): Estudo
Multicéntrico — Rede Fibra “Fragilidade do idoso brasileiro — Polo Unicamp”.
Coordenacéo: Anita Liberalesso Neri (FCM — Unicamp). Participacdo: Maria Filomena
Ceolim, Maria José D’Elboux e Fernanda A. Cintra (FEnf - Unicamp). Financiamento:
CNPqg/Ministério da Saude (Edital 17/2006).

Grupo de Pesquisa “Center of Fuzzy Systems in Health: Certificado pela USP e
integrante do Diret6rio dos Grupos de Pesquisa no Brasil — CNPq. Coordenacao: Neli
Regina S. Ortega (Escola de Medicina — USP). Participagéo: Maria Helena Baena M.
Lopes (FENf - Unicamp). O Grupo tem desenvolvido estudos, publicagdes e produtos
(softwares) sobre aplicacdo da l6gica fuzzy ou logica nebulosa na area da saude. Duas
dissertacbes de Mestrado e duas teses de Doutorado, orientadas por Maria Helena BM
Lopes envolvem o tema “logica fuzzy”, contaram com a participacdo de membros do
Grupo (Neli Ortega e Paulo Sérgio Panse Silveira) desde a concepc¢ao do projeto até o
desenvolvimento de softwares e preparo de publicagbes. Uma das teses de Doutorado
foi indicada pelo PPGEnf como melhor producdo para representar o Programa no

Prémio Capes Tese — Edi¢gédo 2013.

Grupo de Estudos sobre Diagndsticos, Intervencbes e Resultados de
Enfermagem: Certificado pela USP e integrante do Diretério dos Grupos de Pesquisa
no Brasil — CNPg. Coordenacgdo: Dind de Almeida Lopes M. da Cruz (Escola de

Enfermagem da USP). Participacdo: Maria Helena Baena M. Lopes (FEnf - Unicamp).
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O Grupo tem desenvolvido estudos e publicacdes sobre diagnoésticos de enfermagem
(ensino, validagdo e outros estudos). Uma dissertagdo de Mestrado e uma de
Doutorado, orientadas por Maria Helena B.M. Lopes, versaram sobre validacdo de
diagndsticos de enfermagem.

Rede Nacional de Seguranca ao Paciente — REBRAENSP. Coordenacao Nacional:
Silvia Cassiani (Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto-USP). Coordenacéo do Polo
Campinas: Edinéis de Brito Guirardello (FEnf - Unicamp). Trata-se de estratégia de
vinculagdo, cooperacdo e sinergia entre pessoas, instituicbes, organizacbes e
programas interessados no desenvolvimento dos cuidados de saude, gestéo, pesquisa
e informagéo, e educagéo inicial e permanente da enfermagem, com a finalidade de
contribuir para a promogéo e protecdo da saude humana, melhoria permanente da
qualidade dos servicos, bem como promover o acesso universal e equitativo dos

cuidados de saude no Brasil.

Na Unicamp:

Centro Multidisciplinar de Pesquisa em Obesidade e Doencas Associadas
(Obesity and Comorbidities Research Center — OCRC). Fundado e coordenado por
Licio Augusto Velloso (FCM — Unicamp), com o apoio financeiro da Fapesp na
modalidade “Centros de Pesquisa, Inovacao e Difusdo — CEPID/Fapesp” (Processo n°
2013/07607-8). Este Centro tem como desafio buscar solugbes para a obesidade e
doencas associadas, bem como novas abordagens farmacoldgicas, nutricionais e
fisicas para o problema. Investe, ainda, em programas de orientacao preventiva para
alunos do ensino médio e para idosos, e em métodos de triagem para a detecgéo de
doencas associadas, em estreita relacdo com a industria. O Centro de Pesquisa em
Obesidade e Doencas Associadas abriga dois Grupos de Pesquisa cadastrados no
CNPq, com estreita participacdo das docentes Eliana Pereira de Araujo e Maria Helena
de Melo Lima (FEnf — Unicamp): “Sinalizagdo Celular” e “Mecanismos Moleculares da
Cicatrizacao de Lesbes”. O Grupo de Pesquisa “Sinalizagcao Celular”, do qual Eliana
Pereira Araujo € pesquisadora, investiga mecanismos moleculares de ac¢éo e integracéo
entre hormonios e citocinas. O objetivo central é caracterizar vias moleculares que
desempenhem papel central em doencas metabdlicas e imunolégicas, como obesidade,
Diabetes mellitus e hipertensdo arterial. Tais estudos devem repercutir no melhor
conhecimento dos mecanismos fisiopatolégicos envolvidos no desenvolvimento destas
doencas e, potencialmente, podem revelar abordagens terapéuticas. O Grupo de
Pesquisa “Mecanismos Moleculares da Cicatrizacido de Lesdes”, cujos

pesquisadores responsaveis sdo Eliana Pereira de Araujo e Maria Helena de Melo Lima,
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investiga mecanismos moleculares e celulares da cicatrizacdo de feridas em doencas
como o Diabetes mellitus e obesidade, assim como no envelhecimento, com o objetivo
de encontrar proteinas chaves que possam ser moduladas por substancias com
principios farmacoldgicos ativos e com potencial efeito terapéutico. Os Grupos de
Pesquisa recebem apoio financeiro e estrutural do Centro de Pesquisa em Obesidade
e Doencas Associadas, cuja sede sera inaugurada em 2015 com amplo local para
laboratérios, ambulatérios e salas de estudos para os discentes dos Cursos de
Graduacédo e Pos-Graduacéo.

Faculdade de Engenharia de Alimentos (FEA): Aluna do PPGENf, orientanda de
Maria Cecilia B. J. Gallani (FEnf — Unicamp), desenvolveu projeto de Dissertacao de
Mestrado em parceria com o Departamento de Alimento e Nutricdo (FEA - Unicamp), o
qual avaliou a sensibilidade gustativa e consumo de sal em individuos hipertensos. O
estudo deu continuidade ao projeto de Doutorado da mesma aluna junto ao PPGENf

(parceria estendeu-se até abril de 2014).

Laboratério de Urodindmica e Estudos da Incontinéncia Urinaria (LabUro):
Coordenado por Carlos Arturo Levi D’Ancona (FCM - Unicamp) e Maria Helena Baena
M. Lopes (FEnf - Unicamp). Alunos de Graduacéo e de Pés-Graduagdo desenvolvem
estudos relacionados a incontinéncia urinaria, comprometimento que afeta a qualidade
de vida com impactos sociais, econémicos, ocupacionais, sexuais e emocionais. Esse
tema é contemplado no ensino de Graduacdo em Enfermagem da FEnf, desde 2006.
Esta parceria ampliou a realizacdo de pesquisas basicas e aplicadas, com a aplicacéo
de metodologias quantitativas e qualitativas, as quais sdo desenvolvidas no LabUro,
inaugurado em 2011 e sediado no Centro de Investigacdo em Pediatria (CIPED) da
FCM/Unicamp.

Laboratério Experimental para Estudo de Processamento de Artigos Odonto-
Médico-Hospitalares e Analises Microbiolégicas (LAPEX): Projeto com
financiamento Fapesp (Processo n° 2010/15615-2), intitulado “Carga microbiana dos
trocartes associada as potenciais fontes de contaminacéo da laparoscopia ginecoldgica
e a repercussdo clinica das pacientes no pos alta”. Obteve recursos no valor de
R$162.497,56 empregados em equipamentos para o laboratério experimental, e
utilizados pelos discentes do Programa de Pés-Graduacdo da FEnf — Unicamp. O
projeto que originou o laboratério foi encerrado em 2013, e teve como produto
dissertacbes de Mestrado e tese de Doutorado orientadas por Maria Isabel Pedreira de

Freitas (FEnf — Unicamp), bem como publica¢des em periodicos arbitrados.
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Faculdade de Engenharia Elétrica (FEE): Projeto de Dissertagdo de Mestrado
intitulado “Aplicacdo de ferramenta de gerenciamento de risco HFMEA no setor de
expurgo do Centro de Material e Esterilizacao”, e desenvolvido junto ao Departamento
de Engenharia Biomédica da FEE — Unicamp com co-orientacdo de Maria Isabel
Pedreira de Freitas (FEnf - Unicamp).

Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM): Projeto multidisciplinar “Inquérito Domiciliar
de Base Populacional no Municipio de Campinas — ISACAMP-Sono”, coordenado por
Tania A.M.O. Cardoso (FCM - Unicamp). Participagéo: Maria Filomena Ceolim (FEnNf -
Unicamp). Financiamento: Auxilio Regular Fapesp (Proc. n°® 2013/19338-1). Valor: R$
129.412,62 e U$ 12.060,05; valor estimado para a FEnf: U$12.060,05.

Pro-Saude e PET-Saude: Continuidade da participacdo de 02 Docentes Permanentes
do PPGENf nos programas Pré-Ensino na Saude (que busca a consolidacao da politica
nacional de formag&o dos profissionais da saude, implementada ao longo dos ultimos
cinco anos) e Programa de Educagéao pelo Trabalho em Saude - PET Saude (que visa
o fortalecimento da integracdo entre ensino e servico). Ambos constituem o Programa
Nacional de Reorientagdo em Saude (Pro-Saude), em parceria com docentes dos

demais cursos de Graduagéo da FCM.

ProPET Saude: Programa que retine o PET-Salde e o Pré-Saude, tem como finalidade
orientar a formacdo em saude, em nivel de graduacéo, para uma maior proximidade
com as redes de atencdo. Congrega diversos cursos da area, profissionais dos servicos
gue atuam como preceptores, e professores da universidade que atuam como tutores.
Cada grupo PET é formado por um tutor, seis preceptores e 12 estudantes de
graduacgdo. O programa conta com um coordenador e um coordenador associado. A
Unicamp foi contemplada com quatro grupos PET, sendo um deles coordenado por José
Luiz Tatagiba Lamas e tutorado por Vanessa Pellegrino Toledo, ambos docentes do
Programa de Pds-Graduagéao da FENf, para o desenvolvimento do projeto “Identificando
a rede de saude mental do distrito norte de campinas e o perfil de seus usuarios de
substancias psicoativas”. Nos quatro grupos PET participam 11 discentes do Curso de
Graduagédo em Enfermagem. O projeto tem duragcéo de 29 meses com financiamento,
cujo montante totaliza R$ 1.466.724,30. Deste montante, R$ 370.246,48 destinam-se
ao pagamento de bolsas para os docentes e discentes da FEnf. Além disso, € financiada
a aquisicdo de material de consumo e permanente, em parcelas destinadas ao Fundo
Municipal de Saude e a Universidade (R$ 425.422,50).

4.6 Cooperacdo e Solidariedade
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Em 2012 a Faculdade de Enfermagem implantou o Doutorado Interinstitucional
(DINTER) em parceria com a Faculdade de Enfermagem (FACENF) da Universidade
Federal de Juiz de Fora — MG, com a participagdo de 14 Docentes Permanentes (DP)
do Programa de Pds-Graduagédo — PPGENf (78,6% dos DP). O ingresso dos primeiros
10 alunos ocorreu em agosto de 2013. O financiamento aprovado pela Capes foi de R$
595.418,00, com vigéncia de junho/2013 a julho/2017. Observa-se uma evolucdo
satisfatoria desta iniciativa, constatada pela participagéo efetiva dos alunos do DINTER
nas atividades de ensino e pesquisa promovidas pelo PPGENf, além da participagdo em
reunibes com orientador e em eventos relacionados a temética dos projetos de
pesquisa, entre outros, promovidos pelo Programa.

Em 2013, o PPGENf recebeu pesquisadores e gestores de instituicbes da
América Latina — Universidad Central del Ecuador — UCE, Ecuador, e Corporacién
Universitaria Empresarial Alexander Humboldt, Colombia, com vistas ao
estabelecimento de cooperagédo académica entre estas instituicdes e a Unicamp, por
meio de projetos de pesquisa em comum e o intercambio de professores/pesquisadores
e discentes de pos-graduacao.

Em 2014, Roberta Cunha Matheus Rodrigues (FEnf - Unicamp) prestou
assessoria ao curso de Pds-Graduacdo em Enfermagem da Universidade Federal de
Sergipe — UFS, com vistas a otimizagdo do desempenho e resultados almejados pelo
Programa.

Outras atividades de solidariedade séo registradas por meio da orientacéo pelos
docentes do PPGENf de discentes provenientes de outros Estados, especialmente da
regido Centro Oeste e Nordeste.

A incorporacgédo pelos docentes do PPGENf de novas ferramentas de trabalho
nas atividades de ensino, como cursos a distancia e telesaude, também tém ampliado
0 potencial para a solidariedade do Programa. Em ambito nacional e internacional o
Programa aponta sua maior inser¢do na producédo bibliografica, com publicacbes em
periédicos indexados, do seu corpo docente em parceria com os discentes e
pesquisadores internacionais. Na medida em que o0s seus Grupos de Pesquisa
fortalecem, o seu corpo docente obtém e gera recursos oriundos de financiamentos para
pesquisas em parcerias com instituicdes nacionais e internacionais.

Entre as Faculdades e Institutos da Unicamp destacam-se, como parceiros, a
Faculdade de Educacédo (FE) e o Instituto de Estudos da Linguagem (IEL). Nestas
unidades os alunos do PPGENf cursam disciplinas coerentes com o0s respectivos
projetos de Mestrado e Doutorado, participam de cursos de extensdo, eventos

cientificos, entre outras atividades enriquecedoras para a formacao profissional.
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5. PESQUISA E PRODUCAO BIBLIOGRAFICA
5.1 Laboratérios de Pesquisa

A Faculdade de Enfermagem (FEnf — Unicamp) participa de forma efetiva no
desenvolvimento de projetos de pesquisa com temas inovadores e potencial para gerar
produtos/tecnologia de inovacdo para a area da Saude e de Enfermagem. Para tanto,
utiliza recursos de laboratérios da universidade com os quais mantém parcerias

relevantes para a producao intelectual e clinica.

Laboratério de Sinalizacdo Celular (FCM): Maria Helena de Melo Lima (FEnf) em
parceria com Mario José Abdala Saad (FCM) desenvolvem projeto de inovacao
intitulado “O uso tépico de insulina no reparo tecidual: uma nova tecnologia no cuidado
e tratamento de feridas”, o qual resulta da continuidade dos estudos relacionados a
Patente Nacional PI0705370-3 depositada em 2007. Um dos subprojetos desta
proposta, subvencionado pelo CNPq, visa estudar a viabilidade técnica e comercial de
preparagfes farmacéuticas contendo insulina, propor novas formulagfes/usos, bem
como investigar a estabilidade, a eficacia e a seguranca das prepara¢cdes por meio de
estudos pré-clinicos.

As docentes Eliana Pereira Araudjo e Maria Helena de Melo Lima (FEnf) estédo
envolvidas no Edital PRP/PRPG Laboratérios Integrados de Pesquisa (LIP), no qual
participam como pesquisadoras associadas no Projeto “Criagdo do Laboratério de
Estudos em Diabetes, Obesidade e Cicatrizacdo de Feridas”, ligado ao CEPID
Obesity and Co-Morbidity Research Center (n° da solicitagdo 1170/2012). O Projeto é
coordenado por docente da FCM (Licio Velloso) e tem a participacdo de Grupos de
Pesquisa de outras trés Unidades da Unicamp: Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM),
Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA) e Instituto de Biologia (IB). Os Projetos foram
agraciados com a aprovacgéo nos Editais do Programa CEPID-FAPESP e INCT-CNPq,

e contardo com financiamento para os proximos 10 anos.

Laborat6rio de Urodindmica e Estudos da Incontinéncia Urinaria (LabUro): Maria
Helena Baena de Moraes Lopes (docente FEnf) em parceria com Carlos Levi Arturo
D’Ancona (FCM) coordenam o Laboratério de Urodindmica e Estudos da Incontinéncia
Urinaria (LabUro) no qual, em conjunto com alunos de Graduacdo e Pds-Graduacao,
sdo desenvolvidos estudos relacionados a incontinéncia urinaria, tema incluido no
ensino de Graduacdo em Enfermagem desde 2006. A necessidade de ampliar a

realizacdo de pesquisas béasicas e aplicadas, com metodologias quantitativas e
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gualitativas, motivou a criacdo do LabUro inaugurado em 30 de novembro de 2011,

localizado no Centro de Investigagdo em Pediatria (CIPEP) da FCM — Unicamp.

Laboratério Experimental para Estudo de Processamento de Artigo Odonto-
Médico-Hospitalares e Analises Microbiolégicas (LAPEX): Esta localizado nas
dependéncias do Laboratorio de Patologia Clinica, Hospital das Clinicas - Unicamp, e €
coordenado por Maria Isabel Pedreira de Freitas (FEnf — Unicamp). O Projeto intitulado
“Carga microbiana dos trocartes associada as potenciais fontes de contaminacdo da
laparoscopia ginecolégica e a repercussao clinica das pacientes no pés-alta”, recebeu
apoio financeiro da Fapesp (Processo n° 2010/15615-2) com recursos no valor de R$
162.497,56, utilizados para adquirir equipamentos para o LAPEX, atualmente equipado
com autoclave a vapor saturado sob pressdo, lavadora ultrassénica, lupa com
computador, homogeneizador, estufa, capela de fluxo laminar, maquina fotogréafica. O
uso deste laboratorio deu origem a artigos publicados, dissertagées de Mestrado e teses

de Doutorado orientadas pela docente da FEnf - Unicamp.

A maioria dos docentes da Faculdade de Enfermagem - Unicamp utiliza os 02
Laboratérios de Enfermagem alocados na prépria Unidade, os quais atendem ao ensino
de procedimentos béasicos e especializados de enfermagem dos cursos de Graduagao
e PoOs-Graduagéo lato sensu. Estes laboratérios estédo equipados com manequins de
simulacdo de procedimentos realizados em ambientes hospitalares e ambulatoriais, e
possibilitam a implementacdo de novas estratégias de ensino e aprendizagem. Os
docentes também utilizam, como Laboratérios de Pesquisa, a infraestrutura dos
servicos assistenciais do complexo hospitalar da instituicdo (Hospital das Clinicas,
Hospital da Mulher Professor José Aristodemo Pinotti e Hemocentro), especificados a
seguir: Ambulatdrio de Controle de Fatores de Risco para Coronariopatia (AMFACOR),
vinculado ao Ambulatério de Cardiologia - Cardiopatia Isquémica, HC/Unicamp;
Ambulatério de Geriatria, vinculado ao Ambulatério de Medicina Interna, HC/Unicamp;
Ambulatério de Cuidadores Familiares de Idosos com transtornos mentais,
HC/Unicamp; Ambulatério de Amputados HC/Unicamp; Ambulatério de Oftalmologia
HC/Unicamp; Servigo de Educacdo Continuada do Hospital da Mulher Professor José
Aristodemo Pinotti - CAISM/Unicamp; Ambulatério de Prevencdo e Controle de
Incontinéncia Urinaria em Mulheres - CAISM/Unicamp; Ambulatério de
Oncoquimioterapia do HC/Unicamp; Ambulatério de Quimioterapia do Hemocentro da
Unicamp e Ambulatério Geral de Adultos — AGA, HC/Unicamp.

Outros Laboratérios de Pesquisa séo utilizados por meio da infraestrutura dos

seguintes locais: Centros de Saude de Campinas - SP, Central de Abastecimento
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Hortifrutigranjeiro, Campinas - SP e Ambulatério Médico de Especialidades (AME),
Limeira - SP. Nestas unidades sdo desenvolvidos os projetos de pesquisas de alunos
de Pdés-Graduacdo e Graduacao, sob a orientacdo de docentes cujas atividades de
extensao encontram-se consolidadas nestes locais. Concomitante as atividades de
pesquisa, 0 aluno realiza assisténcia aos usuarios, pela participacdo efetiva nas
consultas de enfermagem, em grupos educativos e discussGes de casos. Outra
atividade que merece destaque consiste na elaboragéo, pelos alunos, de bancos de
dados relativos ao atendimento aos pacientes nas respectivas unidades, 0s quais sao

valiosos para futuros estudos e investimentos na atencao aos USUarios.

5.2 Grupos de Pesquisa

Os docentes da Faculdade de Enfermagem (FEnf) — Unicamp sao lideres de 14
Grupos de Pesquisa cadastrados no CNPq, constituidos por docentes, pés-graduandos,
alunos de Graduagdo em programas de Iniciagdo Cientifica, e outros profissionais
externos ou ndo a Universidade. Esta composicdo possibilita a integracdo
docente/discente dos diferentes niveis de formacgéo, contribuindo para a construgéo de
conhecimentos em sua area académica e profissional. Os docentes também participam
como membros pesquisadores em Grupos de Pesquisa de outras unidades da Unicamp,
bem como em outras IES do pais.

Os Grupos de Pesquisa tém favorecido a consolidacdo dos Projetos de
Pesquisa, 0s quais estdo vinculados as Linhas de Pesquisa do Programa de Pos-
Graduagcdo em Enfermagem (PPGENf). Soma-se a isso a construcdo de ambiente
académico de incentivo a concepcao de projetos de pesquisa que resultam em artigos,
teses e dissertacoes.

A FEnf mantém uma politica de incentivo ao fortalecimento dos Grupos de
Pesquisa (GP), por meio do estimulo ao oferecimento de disciplinas Seminarios e
Topicos nas quais sao formalizadas as reunides periddicas dos GP, e incentivo a
agregacao dos diferentes niveis académicos, com vistas ao intercambio entre alunos de
Graduacgdo, Mestrado e Doutorado. O poOs-graduando, com maior experiéncia na
elaboragdo de pesquisas ou na pratica profissional, beneficia-se ao assumir a
responsabilidade de opinar sobre os projetos de Iniciacdo Cientifica e interagir com
outros pesquisadores também em formacao, enfrentando dificuldades semelhantes as
suas. Trata-se, portanto de mais um fator que tem contribuido para despertar o jovem
pesquisador no aluno de graduacéo, e consolidar o interesse do pés-graduando pela

pesquisa.
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Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretdrio de Grupos de Pesquisa ho CNPq,

nos quais docentes da FEnf — Unicamp participam como lideres/pesquisadores:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Grupo de Pesquisa em Saude da Mulher - Antonieta Keiko Kakuda Shimo (lider);
Maria Helena Baena de Moraes Lopes (lider); Elenice Valentim Carmona
(pesquisador).

Nucleo de Pesquisa e Estudos Qualitativos em Saude (NUPEQS) — Claudinei
José Gomes Campos (lider).

Grupo de Estudos e Pesquisa em Gerenciamento da Assisténcia de
Enfermagem - Erika Christiane Marocco Duran (lider); Edinéis de Brito
Guirardello (lider).

Mecanismos Moleculares da cicatrizagdo de lesdes - Eliana Pereira de Araujo
(lider); Maria Helena Melo Lima (lider).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagédo e Praticas de Enfermagem e
Salde (GEPEPES) - Eliete Maria Silva (lider).

Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Pressdo Arterial (GEPA) - José Luiz
Tatagiba Lamas (lider).

Grupo de Estudos da Assisténcia de Enfermagem ao Paciente em Situagtes
Criticas (GEAESC) - Maria Filomena Ceolim (lider); Roberta Cunha M.
Rodrigues (pesquisador); Maria Cecilia Bueno Jayme Gallani (pesquisador);
Edinéis de Brito Guirardello (pesquisador); José Luis Tatagiba Lamas
(pesquisador); Maria Helena Melo Lima.

Informacado e Comunicagdo em Saude - Maria Helena Baena de Moraes Lopes
(lider); Maria Isabel Pedreira de Freitas (pesquisador).

Epidemiologia, Saude e Trabalho - Maria Inés Monteiro (lider).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Saude e Trabalho - Maria Inés Monteiro
(lider).

Grupo de Estudos e Pesquisa em Saude do Trabalhador e Ergonomia - Neusa
Maria Costa Alexandre (lider).

Grupo de Pesquisa em Enfermagem no Processamento de Artigos para a Saude
(GPEPAS) - Maria Isabel Pedreira de Freitas (lider).

Processo de Cuidar em Enfermagem e Saude Mental (PROCENF/SM) -
Vanessa Pelegrino Toledo (lider).

Comportamentos em Saude e Qualidade de Vida - Roberta Cunha Matheus

Rodrigues (lider); Maria Cecilia Bueno Jayme Gallani (participante).

5.3 Projetos de Pesquisa e de Inovacdao
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A Faculdade de Enfermagem (FENf) - Unicamp investe continuamente junto aos
docentes da Unidade, no desenvolvimento de Projetos de Pesquisa com impacto
tecnolégico e de inovacao para a area da Saude e de Enfermagem.

Os projetos séo desenvolvidos em parceria com instituicbes nacionais e internacionais.

A seguir, sdo destacadas algumas destas producdes.

Projeto multicéntrico Internacional ALMASED Multicenter Diabetes Intervention
Trial (AMDIT) “Evaluation of Almased on glycemic control and metabolic effects

in patients with type 2 diabetes”.

Pesquisadoras associadas: Eliana Pereira de Aradjo e Maria Helena de Melo Lima (FEnf
— Unicamp)

Instituicbes envolvidas: Wake Forest University, EUA; Universitatsklinikum, Alemanha;
Metropolitan University, London; Khyrunnisa Begum, University of Mysore, India, FENf -
Unicamp.

Agéncia Financiadora: Programas de Inovacdo Tecnologica/CEPID — Centros de
Pesquisa, Inovacdo e Difuséo / Edital 2011 (Proc. Fapesp n° 2011/51349-8), duracao
60 meses. Recursos obtidos: R$11.669.530,39 e US$ 6.121.509,76.

Participam, por meio de subprojetos, discentes do Programa de PoOs-Graduagdo da
FEnf, FCM e da FCA.

Projeto “O uso tépico de insulina no reparo tecidual: uma nova tecnologia no
cuidado e tratamento de feridas”: derivado da Patente n° 500 da Unicamp, depositada
pela docente Maria Helena de Melo Lima (FEnf) em parceria com Mario José Abdala
Saad (FCM), do Laboratério de Investigacao Clinica em Resisténcia a Insulina da FCM-
UNICAMP, que originou a patente nacional PI0705370-3, depositada em 2007. Um dos
subprojetos desta proposta, subvencionado pelo CNPq, visa estudar a viabilidade
técnica e comercial de preparacfes farmacéuticas contendo insulina, propor novas
formulacdes e usos, além de investigar a estabilidade, a eficacia e a seguranca das

preparacdes por meio de estudos pré-clinicos.

Grupo de Pesquisa “Manejo da Terapia Farmacolégica na Pratica Clinica do
Enfermeiro”, cadastrado no CNPq, tem como finalidade o aprofundamento da tematica
Seguranca do Paciente, especialmente no que se refere a ocorréncia de eventos
adversos.

Coordenacdo: Silvia Regina Secoli, Escola de Enfermagem da USP — EEUSP
Pesquisador Participante: Maria Helena de Melo Lima (FEnf — Unicamp)

Instituicbes envolvidas: EEUSP e FEnf — Unicamp.
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Esta parceria resultou no desenvolvimento de projetos de pesquisa com participacao de
discentes de Graduacao e Pés-graduacéo:

1. “Influéncia da ciclosporina na ocorréncia de nefrotoxicidade pés-transplante
alogénico de células-tronco hematopoiéticas e carga de trabalho da
enfermagem”, desenvolvido por Juliana Bastoni da Silva (enfermeira da carreira
PAEPE — FEnf/Unicamp e aluna do Curso de Doutorado da EEUSP);

2. “Interacbes medicamentosas potenciais no transplante de células-tronco
hematopoiéticas” - Dissertacdo de Mestrado concluida no PPGEnNf / FEnf-
Unicamp;

3. “Traducdo e adaptagdo do instrumento ‘Nurses' knowledge of high-alert
medications" - Dissertacdo de Mestrado em andamento no PPGEnNf / FEnf-
Unicamp;

4. “Interagbes medicamentosas potenciais em pacientes com Diabetes Melito tipo

2” - TCC no Curso de Graduagdo em Enfermagem — FEnf/Unicamp.

Projeto “Avaliacdo das fibras de colagenas e proliferagao celular em feridas de
queimaduras de 2° grau tradadas com insulina tépica”

Coordenacéo: Maria Helena de Melo Lima (FEnf - Unicamp)

Pesquisadores participantes: Carla Roberta Oliveira Carvalho; Nilton Sergio Aquino
Instituigbes envolvidas: ICB-USP; FCM — Unicamp; FEnf - Unicamp

Agéncia Financiadora: Chamada n°® 17/2012-RHAE

Projeto: “Tecido desvitalizado em Ulcera por presséo: identificagdo de fatores de
crescimento, citocinas e quimiocinas”

Coordenagéo: Maria Helena de Melo Lima (FEnf — Unicamp)

Pesquisadores participantes: Alexandre Gabarra de Oliveira; Mario José Abdalla Saad
Instituigcbes envolvidas: Unesp - Rio Claro; FCM-Unicamp; FEnf - Unicamp

Agéncia Financiadora: Programas de Inovacdo Tecnolégica/CEPID - Centros de
Pesquisa, Inovagéo e Difuséo / Edital 2011 (Processo Fapesp n° 2011/51349-8).

Projeto Teméatico Fapesp (Proc. Fapesp n°® 2010/10006-8): do qual participa Roberta
Cunha M. Rodrigues (FEnf — Unicamp). Coordenado por Lidia Rossi, da Escola de
Enfermagem da USP — Ribeirdo Preto (EERP-USP). Trés subprojetos integram o
Projeto Tematico, nos quais participam outros pesquisadores da Unicamp, bem como
alunos de Mestrado, Doutorado e IC. Vigéncia: 2010 a 2014. Valor: R$ 453.336,50.

Software “Fuzzy Kitten, baseado no Modelo para Avaliagdo da Acuracia
Diagnéstica Baseado em Légica Fuzzy”: desenvolvido e avaliado por Rodrigo

Jensen, sob orientacdo de Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp),
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nos cursos de Mestrado e Doutorado do PPGENf, ambos com bolsa Fapesp, e co-
orientacdo de docente da Escola de Enfermagem da USP (EEUSP). A primeira versao
do software Fuzzy Kitten encontra-se em avaliacdo no Instituto Nacional da Propriedade
Industrial — INPI (Registro provisério n°® 11054-6).

PROPET-Saude: parte integrante do Programa Nacional de Reorientacdo Profissional
em Saude (Pré-Saude) e do Programa de Educacédo pelo Trabalho em Saude (PET-
Saude), coordenado por José Luiz Tatagiba Lamas (FEnf - Unicamp). O Projeto busca
consolidar as redes de atencdo no Municipio de Campinas e regido, e fortalecer a
integracéo ensino-servico bem como a aproximagao com a Rede de Atencéo a Usuarios
de Alcool, Crack e outras drogas, por meio da atividade de grupos que congregam
diversos profissionais dos servi¢os, docentes, profissionais e estudantes da FEnf e da
FCM (cursos de Medicina e Fonoaudiologia). Foram formados quatro grupos PET. Um
deles é tutorado por Vanessa P. Toledo (FEnf - Unicamp), que desenvolve o projeto
intitulado “Identificando a rede de saude mental do distrito norte de Campinas e o perfil
de seus usuarios de substancias psicoativas”. A participagao nessa atividade, ligada ao
ensino de graduagédo, tem resultado em parceria com os cursos de Graduacao da FCM,
e revela o empenho e envolvimento dos docentes da FEnf na qualificagdo de

profissionais em todos os niveis.

Projeto “Sono de ma qualidade e ocorréncia de metastases a distancia em
mulheres com carcinoma invasivo de mama: estudo de coorte”.

Coordenacéo: Maria Filomena Ceolim (FEnf — Unicamp)

Instituicbes envolvidas: Illinois State University — Menonnite College of Nursing, USA;
FEnNf - Unicamp.

Agéncia Financiadora: Bolsa Sanduiche do Programa Ciéncia sem Fronteiras, CNPq
(Proc. n° 249118/2013-0/SWE). Valor total: US$ 11.832,72.

Projeto “Qualidade de vida de idosos residentes em Instituicio de Longa
Permanéncia: traducdo, adaptacdo e validagcao da ‘Quality of Life Scales for
Nursing Home Residents’”.

Coordenacdo: Fabiana de Souza Orlandi (UFsCar)

Pesquisadores participantes: Maria Filomena Ceolim (FEnf — Unicamp), Sofia Cristina
lost Pavarini, Fabiana de Souza Orlandi, Gabriel Brassi Silvestre de Oliveira, Keika
Inouye, e Simone Camargo de Oliveira (discente).

Instituicbes envolvidas: UFsCar, FEnf - Unicamp

Agéncia Financiadora: Auxilio a Pesquisa Fapesp (Proc. n°® 2012/19560-3)

Projeto ”Sistemas de apoio a decisao em saude e em Enfermagem”
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Coordenacao: Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp)

Instituicbes envolvidas: EERP-USP, FM-USP, FEEC-Unicamp, IB-Unicamp, University
of New York — EUA, FENf - Unicamp.

Agéncia Financiadora: Fapesp.

Sao produtos deste projeto (desenvolvidos no periodo 2012-2014):

1. “Avaliagado do software Fuzzy Kitten como recurso metodoldgico para o ensino
do raciocinio Diagnéstico em Enfermagem” - Tese de Doutorado. Discente:
Rodrigo Jensen. Na tese foi construida e avaliada a segunda versao do software,
0 Fuzzy Kitten 2.0, com apoio do IB-Unicamp. Outros produtos da tese foram a
traducgéo e adaptagao cultural do modelo “Developing Nurses’ Thinking” (autoria
de Mary Gay Tesoro, New York, EUA) e sua implementagdo ao software,
apoiando a construg¢éo do raciocinio clinico do aluno. Foi proposto um método
para o refinamento e mapeamento da classificagdo de Diagndsticos de
Enfermagem da NANDA Internacional, em parceria com o Instituto de
Computacgédo - Unicamp, utilizando a Teoria do Grafos, a Teoria do Conjuntos
Fuzzy e a opinido de especialistas.

2. Projeto “Modelo de avaliagdo de Acuracia Diagndstica baseado em Ldégica
Fuzzy”, iniciado em 2010, com Bolsa Produtividade em Pesquisa PQ-1C do
CNPq (Proc. n° 305614/2009-6).

"PROTOCOLO LOC 116340 - GRUPO IA - FASE IV - Estudo de custo-enfermidade
de pacientes com hiperplasia prostatica benigna (HPB) no Brasil”

Coordenadora do estudo: Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp)
Pesquisador principal: Carlos Arturo Levi D'Ancona (FCM — Unicamp)

Financiamento: Glaxo Smithkline Brasil Ltda (vigéncia 11/2012 a 08/2014). Valor R$
18.000,00.

Projeto “Anadlise das propriedades psicométricas dos instrumentos “The
Interstitial Cystitis Symptom Index and Problem Index” e “Pelvic Pain
Urgency/Frequency (PUF) Patient Symptom Scale”. (Tese de Doutorado).
Coordenacéo: Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp)

Pesquisador participante: Carlos Arturo Levi D'Ancona (FCM — Unicamp)
Financiamento: Bolsa CAPES - DS. Auxilio & Pesquisa Regular (Proc. Fapesp n°
2011/13468-5; vigéncia 01/10/2011 a 31/03/2014; valor R$ 13.704,00). Obs: Foi
solicitada prorrogacdo de vigéncia. Auxilio FAEPEX — Unicamp (Proc. n® 27613; valor
R$ 8.000,00; vigéncia 05/2013 a 05/2014). Glaxo Smithkline Brasil Ltda (valor R$
18.000,00; vigéncia 11/2012 a 08/2014).
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Projeto “Estudo de riscos cardiovasculares em adolescentes — ERICA” — Maria
Inés Monteiro (FEnf — Unicamp) coordena o Estudo Piloto em Campinas, SP. Trata-se
de um estudo multicéntrico nacional coordenado pela UFRJ, cujo objetivo € estimar a
prevaléncia de diabetes mellitus, obesidade, fatores de risco cardiovascular e de
marcadores de resisténcia a insulina e inflamatorios em adolescentes brasileiros de 12
a 17 anos. Em 2012 o projeto piloto foi realizado em 05 cidades: Campinas e Botucatu
(SP); Feira de Santana (BA); Rio de Janeiro (RJ) e Cuiaba (MT). O ERICA tem
financiamento superior a R$ 4.000.000,00 (chamada publica MCT / FINEP / MS/ SCTIE
| DECIT — T/ SAUDE e FNS — SINDROME METABOLICA — 01/2008).

Coordena os Projetos:

1. “Translacdo do conhecimento”. Instituicdo envolvida: Washington University
School of Medicine in Saint Louis, Mo, USA. Agéncia Financiadora:
VRERI/Unicamp.

2. “Worker's Health and Sustainability”. Instituicdo envolvida: University of
Massachusetts, USA.

Projeto “Validation of the Entrepreneurship, well-being at work and gender in
Brazil”.

Coordenacéo: Maria Inés Monteiro (FEnf — Unicamp)

Pesquisadores participantes: Helena Palmgren, Simo Kaleva, Kaija Tuomi, Juhani
liImarinen e Irene Kloimuller.

Instituicbes envolvidas: Finnish Institute of Occupational Health — Finlandia e FEnf-

Unicamp.

Projeto “Construcao, validagdao e aplicagcdo de protocolo para introdugao de
sonda enteral em posigao gastrica e validagao de medida padronizada”.
Coordenagéo: Maria Isabel Pedreira de Freitas (FEnf — Unicamp)

Instituicbes envolvidas: Illinois State University — Menonnite College of Nursing, USA;
FEnNf - Unicamp.

Agéncia Financiadora: Bolsa Sanduiche do Programa Ciéncia sem Fronteiras. Vigéncia:
agosto/2014 a julho/2015.

Projeto “Adaptacdo cultural de um instrumento de avaliacdo da atencdo plena
para a populacgao brasileira”.

Coordenadora: Neusa Maria Costa Alexandre (FEnf — Unicamp)

Instituicbes envolvidas: Bangor University — Gales, FEnf - Unicamp.

Agéncias financiadoras: Bolsa Doutorado Sandwich no Exterior - SWE, CNPq (Proc. n°
245645/2012-8). Auxilio a Pesquisa — FAEPEX/Unicamp (Proc. n® 26213).
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Roberta Cunha Matheus Rodrigues — Participa de Projeto Tematico (Processo
Fapesp: 2010 / 10006-8, vigéncia 2010-2014, no valor de R$ 453.336,50), coordenado
por Lidia Aparecida Rossi, Escola de Enfermagem da USP — Ribeirdo Preto (EERP-
USP). Instituicdes envolvidas: EERP-USP, University of Washington, Université Laval,
FEnf - Unicamp. Trés subprojetos integram o Projeto Temético, do qual participam
pesquisadores da Unicamp, alunos de Mestrado, Doutorado e IC.

Coordena os Projetos:

1. “Atividade fisica e capacidade fisica na afeccéo cardiovascular e em individuos
saudaveis: validacdo de instrumentos de medida e avaliacdo de qualidades
psicométricas”. Financiamento: PDJ — CNPq. Instituicdes envolvidas: Université
Laval, FENnf - Unicamp.

2. “Propriedades de Medida da Versdo Brasileira do Treatment Satisfaction
Questionnaire for Medication — TSQM (Version 1.4) em pacientes com
Hipertensao Arterial”’. Financiamento: CAPES e Programa Santander de Bolsas
de Mobilidade Internacional. Instituicdo envolvida: Mennonite College of Nursing,
lllinois State University — EUA, FEnf - Unicamp.

3. “Crencas e fatores psicossociais determinantes da ades&o aos antidiabéticos
orais”. Instituicdes envolvidas: Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto — EERP
- USP, University of Washington - USA, Université Laval, FEnf - Unicamp.
Agéncia Financiadora: Projeto Tematico FAPESP (Proc. n°® 2007/57400-00).

Projeto “Efeito do treinamento fisico na modulacdo autonémica da frequéncia
cardiaca e nos marcadores inflamatorios e oxidativos na afec¢éo cardiovascular:
uma abordagem interdisciplinar”.

Coordenagéo: Roberta Cunha Matheus Rodrigues (FEnf — Unicamp)

Pesquisadores participantes: Maria Cecilia B. Jayme Gallani (FEnf — Unicamp), Claudio
Alexandre Gobatto e Fulvia Manchado (FCA - Unicamp), Marlene Moreno
(Universidade Metodista de Piracicaba). Financiamento: Edital Universal 14/2013-CNPq
(Proc. n® 485267/2013-6).

Coordena os Projetos:

1. “Modulagédo autonbmica da frequéncia cardiaca em hipertensos e
coronariopatas antes e apods treinamento fisico aerdbio supervisionado”.
Instituicbes envolvidas: Universidade Metodista de Piracicaba (UNIMEP);
Faculdade de Ciéncias Aplicadas - Unicamp (FCA), FEnf - Unicamp.
Financiamento: Edital Universal 14/2013- CNPq (Proc. n. 485267/2013-6).

2. “Influéncia do treinamento fisico aerdbio na variabilidade da frequéncia cardiaca

em hipertensos”. Instituicdes envolvidas: Universidade Metodista de Piracicaba

51



(UNIMEP); Faculdade de Ciéncias Aplicadas - Unicamp (FCA), FEnf — Unicamp.
Financiamento: MCTI/CNPq (N° 14/2013 - Proc. n° 485267/2013-6)

Maria Cecilia B. Jayme Gallani — Maria Cecilia BJ Gallani desenvolve os seguintes

projetos em parceria com alunos e outros docentes da Faculté de Sciences Infirmiéeres,

da Université Laval, Québec, Canada:

Coordena os Projetos:

1.

“Estratégias de Ativacao da Intengdo: efeito de intervengdes educativas sobre o
consumo de sal entre pacientes hipertensos — Estudo Piloto”. Instituigdo
envolvida: Université Laval, Québec, Canada.

“Auto-soins dans le contexte de linsuffisance cardiaque: de la measure a
l'intervention”. Agéncia Financiadora: FRESIQ e Réseau de recherche em
interventions em Sciences Infirmiéres du Québec (RRISIQ). Instituicdo
envolvida: Université Laval, Québec, Canada.

“Adaptation culturelle de I'echelle Heart Failure Self-Care Behavior Scale -
HFScB-9 pour la population franco-canadiense”. Instituicdo envolvida: Université
Laval, Québec, Canada.

“La prise en charge d’auto-soins par le patient attaint d’insuffisance cardiaque;
Quelles sont les interventions infirmiéres retrouvées dans Il'actualité pour
améliorer ce comportement de santé?”. Instituicdo envolvida: Université Laval,
Québec, Canada.

“La consummation de sel chez les patients atteints d’insuffisance cardiaque: ce
que linfirmiére doit recommender au patient. Etude pilote sur I'évaluation de
limpact d’'une Clinique ambulatoire spécialisée en cardiologie sur la transition
post decompensation d’insuffisance cardiaque”. Agéncia Financiadora:
Fondation de I'H6pital Enfant Jésus e Réseau de recherche em interventions em
Sciences Infirmieres du Québec (RRISIQ). Instituicdo envolvida: Université
Laval, Québec, Canada.

“Développement et validation de questionnaire de fréquence alimentaire des
aliments riches en sodium”. Agéncia Financiadora: Fondation de [IlInstitut
universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec. Instituicdo envolvida:
Université Laval, Québec, Canada.

“Estratégias de Ativacdo da Intengéo: efeito de intervengdes educativas sobre o
consumo de sal entre pacientes hipertensos - Estudo Piloto”. Instituicdo

envolvida: Université Laval, Québec, Canada.
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5.4 Captacado de Recursos

Desde a sua criacdo, a Faculdade de Enfermagem — FENf investe na captacéo
de recursos financeiros para a pesquisa junto a 6rgaos governamentais, agéncias de
fomento a pesquisa no Brasil e no exterior, e na propria Unicamp.

Os quadros abaixo mostram este desempenho no periodo 2012 — 2014.

Quadro 1 - Recursos financeiros obtidos por meio de Auxilio & Pesquisa, pela
Faculdade de Enfermagem — Unicamp, de acordo com os 6rgaos financiadores, 2012.

Recursos Financeiros Valor

Ministério da Saude e da Educacéo

ProPET Salde | R$ 370.246,48
CNPqg
Auxilio Regular a Pesquisa | R$ 27.928,00
FAPESP
Auxilio Pesquisa, Projeto Temadtico, R$ 492.725,44 + US$ 3.208,77
CEPID
FINEP
| R$ 4.210.146,72 (total)
UNICAMP
FAEPEX R$ 44.570,00
Total R$ 635.469,92 + US$ 3.208,77

* O recurso obtido junto a FINEP néo foi contabilizado, uma vez que ele corresponde ao valor
total do financiamento e ndo a parcela destinada & FEnf — Unicamp.

Quadro 2 - Recursos financeiros obtidos por meio de Auxilio a Pesquisa, pela
Faculdade de Enfermagem — Unicamp, junto aos érgaos financiadores, 2013.

Recursos Financeiros Valor

Ministério da Saude e da Educacéo

ProPET | R$ 795.668,98
CNPq
Chamadas Publicas/Editais | R$ 276.335,00
FAPESP
Auxilio Regular & Pesquisa, Projeto Tematico, CEPID | R$ 698.179,24
CAPES
Professor Visitante do Estrangeiro | R$ 50.000,00

Instituicdes Estrangeiras
| R$ 189.520,00
Instituicbes Farmacéuticas

| R$ 18.000,00
UNICAMP
FAEPEX R$ 33.407,00
Pro-Reitoria de Pos-Graduacao - PRPG R$ 10.890,08
Total R$ 2.072.000,30
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Quadro 3 - Recursos financeiros obtidos por meio de Auxilio a Pesquisa, pela
Faculdade de Enfermagem — Unicamp, junto aos 6rgaos financiadores, 2014.

Recursos Financeiros Valor

FAPESP
Auxilio Regular a Pesquisa, Projeto Tematico, | R$ 13.704,00 + US$ 12.060,05
CEPID

CAPES
Professor Visitante do Estrangeiro + R$ 140.289,84
Edital Pré-equipamentos

Instituicdes Estrangeiras
| R$ 164.649,10
Instituicdes Farmacéuticas

| R$ 18.000,00
UNICAMP
FAEPEX R$ 17.500,00
PREAC R$ 21.600,00
Total [ R$ 375.742,94 + US$ 12.060,05

Em 2014 o Programa de Pés-Graduacdao em Enfermagem - PPGENf foi
contemplado com o montante de R$ 132.482,00, oriundo da verba obtida pela Unicamp
junto ao Edital Pro-Equipamentos 11/2014, da CAPES. Este recurso serd empregado
na aquisicao de equipamentos para o projeto de pesquisa “Avaliagéo da inflamacao e
resposta imune em doencas metabdlicas”, no qual participam 05 docentes do PPGENf.

Com respeito a captacdo de recursos para a FEnf, merece destaque a
participacao da docente Eliana Pereira Aradjo, como Pesquisadora Associada do Centro
de Pesquisa em Obesidade e Doencas Associadas (Obesity and Comobidities Research
Center — OCRC), agraciado com a linha de fomento dos Centros de Pesquisa, Inovacao
e Difus@o — CEPID da Fapesp (Proc. n® 2013/07607-8), em parceria com 13 Grupos de
Pesquisa, coordenado por pesquisador da FCM — Unicamp. Os CEPIDs tém como
missdo: 1. Desenvolver investigacdo fundamental ou aplicada, com impacto social
relevante; 2. Contribuir para inovagdo por meio de transferéncia de tecnologia; e 3.
Oferecer atividades de extensdo para professores e alunos do ensino fundamental e
médio, e para o publico em geral. O montante desta captacédo totaliza R$ 18.000.000,00
(dezoito milhdes de reais) para um periodo de até 10 anos. A estrutura do OCRC tem
sido utilizada para o desenvolvimento de projetos de pesquisa do PPGENf, bem como
gerado bolsa e auxilio a pesquisa para orientandos do PPGENf, totalizando até o
momento R$ 50.000,00.

No periodo 2012 — 2014, a Faculdade de Enfermagem — FEnf manteve o

incentivo a captacdo de recursos financeiros no pais e em instituicdes estrangeiras,
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tendo em vista as cooperagdes/parcerias internacionais previstas para 0s proximos
anos.

No inicio de 2014, 05 docentes da FEnf possuiam Bolsa Produtividade em
Pesquisa — CNPq (03 niveis PQ-2; 01 PQ-1C e 01 PQ-1D). No entanto, 01 docente foi
agraciado com Bolsa PQ-2 e 02 tiveram a bolsa encerrada em 02/2014, totalizando 04
Bolsas PQ, conforme especificado a seguir:

Maria Helena de Moraes Lopes

Projeto: “Modelo de Avaliacado de Acuracia Diagnostica Baseado em Logica Fuzzy”
Nivel: PQ1-C, Processo: 304610/2013-5

Vigéncia: 2014 - 2018

Valor total: R$ 52.800,00

Roberta Cunha Matheus Rodrigues

Projeto: “Crengas e fatores psicossociais determinantes da adesao aos antidiabéticos
orais”

Nivel: PQ-1D, Processo: 309827/2012-4

Vigéncia: 2013 - 2016

Valor total: R$ 43.200,00

Edinéis de Brito Guirardello

Projeto: “Ambiente da pratica profissional de enfermagem e a seguranga do paciente
em instituicdes hospitalares do Estado de Sao Paulo”

Nivel: PQ-2, Processo 309827/2012-4

Vigéncia: 2013 - 2106

Valor total: R$ 39.600,00

Milva Maria Figueiredo De Martino

Projeto: “O sono de trabalhadores por turnos de enfermagem: repercussoes na saude e
aspetos psicobioldgicos”

Nivel: PQ-2, Proc. 307065/2013-8

Vigéncia: 2014 - 2017

Valor total: R$ 39.600,00

5.5 Bolsas de Pesquisa
A Faculdade de Enfermagem - FEnf busca, de forma permanente, incentivar os
docentes e discentes na obtencéo de recursos financeiros provenientes da captacéo de

bolsas, em diferentes modalidades, das agéncias de fomento a pesquisa.
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Em ambito internacional, em 2013, destaca-se a captacdo de R$ 98.280,00
referentes a Bolsa de Pos-Doutorado no Exterior — PDE e R$ 125.145,00 relativos a
bolsas Doutorado Sanduiche no Exterior - SWE e intercambio de alunos do Mestrado.

Em 2014, observa-se um incremento na captacdo de verba para mobilidade
internacional de discentes com a duplicacdo de bolsas SWE, cujo total registrou R$
264.649,46 (Quadro 1).

Quadro 1 - Recursos financeiros obtidos por Bolsas, pela Faculdade de Enfermagem —
Unicamp, de acordo com os 6rgéos financiadores (2012 a 2014).

Ano
Modalidade

2012 2013 2014

Produtividade em Pesquisa-

CNPq R$ 39.600,00 R$ 94.600,00 | R$ 52.800,00

PRODOC -

Capes/Fapesp/CNPq
) 04 Bolsas R$ 254.079,00 | R$ 63.200,00
Bolsas de Pdés-Doutorado (PD

no pais e PD de curta duracgéao)

Doutorado Sanduiche no| CAD 8.047,78

Exterior-SWE / Intercambio de R$ 125.145,00 | R$ 264.649,46

aluno Mestrado no exterior US$ 7.200,00
Bolsa Pa4s-Doutorado no R$ 98.280,00 | R$ 35.280,00
Exterior - PDE
Edital 70 01 Edital --- ---
Total --- R$ 572.104,00 | R$ 415.929,46

A concessdo de bolsas aos alunos do Programa de Pés-Graduacdo em
Enfermagem - PPGENf manteve-se regular, exceto em 2014 com o aumento das bolsas
CAPES quota ao Curso. Apesar deste aumento, mantém-se a demanda reprimida de
04 bolsas para o Mestrado e 02 para o Doutorado, decorrente da mudanca do perfil dos
alunos ingressantes e matriculados no PPGENf, o qual revela um numero cada vez

maior de alunos com dedicacéo integral ao Programa (Quadro 2).
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Quadro 2 - Bolsas concedidas aos discentes do Programa de Po4s-Graduagdo em
Enfermagem — Unicamp, de acordo com os 6rgaos financiadores (2012 a 2014).

Ano
Modalidade 2012 2013 2014

M D M D M D

CAPES DS (quota ao Curso) 04 14 05 13 10 21
CAPES DS (emergencial) 01 02 02 03
CNPq (quota ao Curso) 01 01 01 01 01 02
FAPESP 02 03 01 03 01 02
Total 08 20 09 20 12 25

No ambito da Faculdade de Enfermagem — FEnf, o nimero de bolsas do
Programa de Estagio Docente — PED ampliou, enquanto que as Bolsas para os Pos-

Graduandos lato sensu manteve-se estavel, conforme mostra o Quadro 3.

Quadro 3 - Bolsas de Pos-graduacao lato sensu e PED obtidas pela Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, junto aos 6rgaos financiadores (2012 a 2014).

Modalidade Ano
Bolsas Pés-graduandos lato sensu 2012 2013 2014
Residéncia Multiprofissional 02 02 02
Aprimoramento 01 01 01
Bolsas Programa de Estagio 20 34 32
Docente - PED

Em consonancia com a filosofia da Unicamp, a Faculdade de Enfermagem - FEnf
e, em especial, o Programa de Pé6s-Graduacdo em Enfermagem — PPGENf incentivam
a participacdo dos discentes de Graduacdo em atividades de pesquisa, em conjunto
com a Pés-Graduacao, com vistas a estimular o ingresso precoce dos discentes de
Graduacgédo na Pos-Graduacao. A esse respeito, os Docentes Permanentes do PPGENf
tém ampliado a aquisicdo das bolsas na modalidade Iniciacdo Cientifica junto as

agéncias de fomento, como é apresentado no Quadro 4.
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Quadro 4 - Bolsas de Iniciagdo Cientifica obtidas pela Faculdade de Enfermagem —
Unicamp, de acordo com os 6rgaos financiadores (2012 a 2014).

Modalidade Ano
2012 2013 2014

PIBIC — SAE/Unicamp 05 05 04
PIBIC — CNPq 09 09 17
PIC - Jr - 03 ---
PIBIC - Profis 01
PIBIC — CNPg/AF - 01 01
FAPESP 03 01 ---
PIBITI- CNPq --- --- 01

Total 17 20 23

Os docentes também participam do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciag&o Cientifica nas A¢des Afirmativas (PIBIC — AF), vinculado ao CNPq, para alunos
da Graduacéo cujo ingresso na academia ocorreu pela acdo afirmativa no vestibular da
Unicamp, o PAAIS — Programa de Ag&o Afirmativa e Inclusdo Social da Unicamp. O
objetivo deste programa é ampliar a oportunidade de formacéao técnico-cientifica para
estes alunos.

Outra modalidade de captacdo de bolsas, da qual participam os docentes da
FEnNf, € o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino Médio
— EM que tem por objetivo fortalecer o processo de disseminagcédo de informacdes e
conhecimentos tecnoldgicos basicos, bem como desenvolver atitudes, habilidades e

valores necessarios a educacao cientifica e tecnoldgica dos estudantes de nivel médio.

5.6 Programas P6s-Doutoral

A participacdo dos docentes da Faculdade de Enfermagem - FEnf em Programas
de Pdés-Doutoramento no pais e no exterior tem contribuido para a efetivacdo de
parcerias interinstitucionais, tendo em vista que grande parte dos docentes mantém
contato regular com as instituicbes nas quais realizaram seus estagios de pos-
doutoramento, por meio de tecnologias de comunicacéo e pela participacdo em eventos

relevantes que relnem os pesquisadores da area especifica de conhecimento.

Estagio P6s-Doutoral no Exterior

Milva M.F. De Martino

Instituicdo: Escola Superior de Enfermagem, Lisboa, Portugal
Financiamento: Bolsa PDE/CNPq

Vigéncia: 09/2012 a 06/2013
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Elenice V. Carmona

Instituicdo: School of Nursing, Health Science Center-University of Texas, San Antonio,
USA

Supervisora: Lisa Cleveland

Financiamento: Bolsa PDE/Fapesp

Vigéncia: 01/2014 a 07/2014

No periodo 2012 a 2014, o Programa de PoOs-Graduagédo da FEnf - PPGENf
contou com a atuacao de 05 Pds-doutores, sendo 02 com financiamento FAPESP, 02
Bolsas CNPg-PDJ e outro com recurso PRODOC-CAPES, concessdes que evidenciam
0 mérito dos projetos de pesquisa desenvolvidos na Unidade. Os pos-doutores além de
contribuir para o incremento da qualidade dos projetos tém participado de forma efetiva
dos Grupos de Pesquisa, de disciplinas e das atividades de orientacdo em conjunto com
seus respectivos supervisores, representando importante contribuicdo no

enriguecimento das atividades da FEnNf.

Supervisdo em Estagios Pds-Doutorais no pais

Maria Helena Baena de Moraes Lopes

P6s-doutoranda: Adélia Correa L. Girardi

Projeto: “Avaliacdo da musculatura do assoalho pélvico e seu sinergismo com 0s
musculos abdominais em mulheres com bexiga hiperativa”

Financiamento: CNPq — Bolsa de Pds-Doutorado Junior — PDJ

Valor total: R$ 49.200,00

Vigéncia: 01/10/2014 a 30/09/2015

Maria Inés Monteiro

Pés-doutoranda: Tatiana Giovanelli Vedovato

Projeto: “Gestdo da educagdo em saude e politicas de educagédo profissional em
Enfermagem: transformacdes necessarias”

Financiamento: Capes — Bolsa de Pés-Doutorado - PRODOC

Valor total: R$ 36.000,00

Vigéncia: 01/01/2013 a 31/08/2014

Milva Maria Figueiredo De Martino

P6s-doutoranda: Jaqueline Sonati Girnos

Projeto: “Identificacdo do crondtipo de trabalhadores do setor aeronautico brasileiro e
implica¢des na qualidade de vida”

Financiamento: FAPESP, Processo n° 201213884-1
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Valor total: R$ 147.432,00
Vigéncia: 2012 - 2014

Neusa Maria Costa Alexandre

Pos-doutoranda: Marilia Estevam Cornélio

Projeto: “Instrumentos de medida e moderadores do efeito de intervencao para reducao
do consumo de sal no contexto da cardiologia”

Financiamento: FAPESP (Processo n°® 2012/15044-0)

Vigéncia: 2012 -2013

Roberta Cunha Matheus Rodrigues

Pos-doutoranda: Thais Moreira Sdo-Joéo

Projeto: “Atividade fisica e capacidade fisica na afec¢ao cardiovascular e em individuos
saudaveis: validagdo de instrumentos de medida e avaliagdo de qualidades
psicométricas”

Financiamento: CNPq — Bolsa Pés-Doutorado Junior — PDJ (Proc. n° 503878/2012-0)
Valor total: R$ 49.200,00

Vigéncia: 2012 - 2014

A experiéncia dos estagios pos-doutorais apresenta desdobramentos positivos
para o Programa de Pé6s-Graduacdo em Enfermagem - PPGENf da FENf, contribuindo
para o fortalecimento dos projetos de pesquisa, otimiza¢cédo dos aspectos metodoldgicos
da pesquisa, e para maior maturidade no que se refere as formas de divulgacdo do
conhecimento produzido, com crescimento da publicacdo de trabalhos em periédicos

com seletiva politica editorial, de circulagé@o internacional e indice bibliométrico.

5.7 Publicacbes: Periddicos e Livros

A producdo de conhecimento gerada pelos docentes da Faculdade de
Enfermagem — FEnf, em coautorias com discentes do Programa de Pés-Graduacéo -
PPGENf, de Graduagéo, egressos, pesquisadores brasileiros e estrangeiros, é
amplamente veiculada em periédicos nacionais e internacionais de impacto para a Area
de Enfermagem.

Em 2012, do total de 61 artigos completos publicados pelos docentes
permanentes do PPGENf, 57% (35/61) foi veiculada em periédicos dos estratos Al e
A2. Nos estratos B1 ou superior, esta proporcéo correspondeu a 42,6% (26/61).

Em 2013 foram publicados 62 artigos em periodicos, pelos docentes
permanentes do PPGENf. Destes, 53,2% (33/62) em periddicos dos estratos Al e A2, e
46,8% (29/62) nos estratos B1 ou superior.
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No ano 2014, as publicacBes dos docentes do Quadro Permanente do PPGENf
apresentaram a seguinte distribuicao: 39,0% (23/59) em periédicos dos estratos Al e
A2, e 61,0% (36/59) nos estratos B1 ou superior.

O Quadro 1 mostra estes dados no periodo correspondente a gestao.

Quadro 1 — Percentual de publicacdo dos Docentes Permanentes do Programa de Pos-
Graduacdo em Enfermagem - Unicamp em periodicos, segundo a classificagdo Qualis
Periodicos da Area de Enfermagem (2012 a 2014).

Qualis Periddicos — Area de Enfermagem
Ano
Ale A2 B1 ou superior
2012 57,0% (35/61) 42,6% (26/61)
2013 53,2% (33/62) 46,8% (29/62)
2014 39,0% (23/59) 61,0% (36/59)

A classificacdo da producéo docente nos periédicos, segundo o Fator de Impacto
e o indice H, é apontada no Quadro 2.

Quadro 2 — Classificagdo da producdo dos Docentes Permanentes do Programa de
Pds-Graduagdo em Enfermagem - Unicamp em periodicos, segundo o Fator de Impacto
e o Indice H (2012 a 2014).

Fator de Impacto e indice H
Periodico .
IndiceH | JCR SJR N° artigos

Journal of Human Nutrition and 31 1,880 | 0,553 01
Dietetics

Telemedicine Journal and e-Health 31 1,058 | 0,459 01
European J Cardiovascular Nursing 25 1,711 | 0,465 01
Work (Reading) 24 0,627 | 0,304 04
Biological Rhythms Research 18 0,462 | 0,164 01

A relagéo a seguir mostra a publicacdo, em periodicos, dos docentes da FEnf

em parceria com instituicdes do exterior, no periodo 2012 a 2014.

Cornélio ME; Gallani MCBJ; Godin G (pesquisador estrangeiro); Rodrigues RCM,;
Nadruz Jr W; Mendez RDR. Behavioral determinants of salt consumption among
hypertensive individuals. J Hum Nutr Diet. 2012; Aug; 25(4): 334-44.
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Cornelio ME; Godin G (pesquisador estrangeiro); Rodrigues RCM; Agondi R; Spana T;
Gallani MCBJ. Development of the SALdavel programme intervention to reduce salt
intake among hypertensive Brazilian women: an intervention mapping approach.
European Journal of Cardiovascular Nursing. 16, 2012. doi:
10.1177/1474515112461324.

Shimabukuro VG (pesquisador estrangeiro); Alexandre NMC; Coluci MZ; Rosecrance
JC (participante estrangeiro); Gallani MCBJ. Validity and reliability of a job factors
questionnaire related to the work tasks of physical therapists. Int J Occup Saf Ergon.
2012; 18(1): 15-26.

Gasparino RC; Guirardello EB; Aiken LH (pesquisador estrangeiro). Validation of the
Brazilian version of the Nursing Work Index-Revised (B-NWI-R). Journal of Clinical
Nursing (Print). 2012; 20(23-24): 3494-501.

Dorigan GH; Guirardello EB; Silva D; McColl, E (pesquisador estrangeiro). Validation
of the Brazilian version of the Newcastle with Nursing Scales: a partial least squares path
modeling approach. Journal of Nursing Measurement. 2014; 22 (3): 451-60.

Cornelio, ME; Godin, Gaston (pesquisador estrangeiro), Rodrigues RCM; Agondi, R;
Spana, T; Gallani, MCBJ. Development of the programme to reduce salt intake among
hypertensive Brazilian women: an intervention mapping approach. European Journal of
Cardiovascular Nursing. 2013; 12: 385-92.

Lourenco LBA; Rodrigues RCM; Ciol, MA (pesquisador estrangeiro); Sdo-Jodo TM,;
Cornélio ME; Dantas RAS; Gallani MCBJ. A randomized controlled trial of the
effectiveness of planning strategies in the adherence to medication for coronary artery
disease. Journal of Advanced Nursing. 2014; 70(7): 1616-1628.

S&o-Jodo, TM; Rodrigues, RCM; Gallani, MCBJ; Miura, C; Domingues, GBL; Godin, G
(pesquisador estrangeiro). Cultural adaptation of the Brazilian version of the Godin-
Shephard Leisure-Time Physical Activity Questionnaire. Rev Saude Publica. 2013;
47(3): 479-87.

De Martino, MMF; Abreu, ACB (discente estrangeiro); Teixeira, JEM (discente
estrangeiro); Barbosa, MFS (discente estrangeiro). The relationship between shift work
and sleep patterns in nurses. Ciénc. Salde Colet. 2013; 18(3): 763-8.

De Martino, MMF; Mauricio, MDALLD (pesquisador estrangeiro). International Impact
of learning and sleep characteristics in nursing students. Journal of Science Commerce
and Humanities. 2013; 1(8): 36- 43.

Sanches, LM; Harris, MR (pesquisador estrangeiro), Abbott, PA (pesquisador
estrangeiro), Novaes, MA; Lopes, MHBM. Collaborative software development for a
Brazilian telehealth program. Stud Health Technol Inform. 2014; 201:211-8.

Jensen, R; Cruz, DALM; Tesoro, MG (pesquisador estrangeiro); Lopes, MHBM.
Translation and cultural adaptation for Brazil of the Developing Nurses' Thinking model.
Revista Latino-Americana de Enfermagem. 2014; 22: 197-203.
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Lourenco, LBA; Rodrigues, Rodrigues, RCM; Ciol, MA (pesquisador estrangeiro), S&o-
Jodo, TM; Cornélio, ME; Dantas, RAS; Gallani, MCBJ. A randomized controlled trial of
the effectiveness of planning strategies in the adherence to medication for coronary
artery disease. Journal of Advanced Nursing. 2014; 70(7): 1616—1628.

Com respeito a publicacdo em livros, em 2013 foi publicado 01 capitulo de livro
classificado no estrato L1 da Classificagdo Qualis-Livros. Em 2014, publicou-se 01 livro

e 08 capitulos de livro classificado no estrato L2 da Classificacdo Qualis-Livros.

5.8 Qualidade da Producéo Cientifica: Prémios e Patentes

Os Quadros apresentados abaixo descrevem os prémios e homenagens
recebidas pelos docentes da Faculdade de Enfermagem — FEnf, no periodo 2012 —
2014.

Quadro 1 — Prémios e Homenagens recebidas pelos docentes da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, 2012.

Docente FEnf Prémios e Homenagens

Maria Helena Baena Prémio de Incentivo ao Ensino de Graduagé&o Profé Dr2
de Moraes Lopes Irma de Oliveira — FEnf / Unicamp

Prémio Victor Valla de Educacéo Popular em Saude,
Eliete Maria Silva concedido pela Secretaria de Gestéo Estratégica e
Participativa, Ministério da Saude

Quadro 2 — Prémios e Homenagens recebidas pelos docentes da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, 2013.

Docente FEnf Prémios e Homenagens

Prémio de Incentivo ao Ensino de Graduagé&o Prof Dr2

o _ Irma de Oliveira — FEnf / Unicamp
José Luiz Tatagiba

Lamas Homenageado na Cerimdnia de Colagéo de Grau da XXXII
Turma do Curso de Graduagdo em Enfermagem — FEnf /
Unicamp

Homenageada na Cerimdnia de Colacéo de Grau da XXXIII

Maria Helena de Melo Turma do Curso de Graduacdo em Enfermagem — FEnf /

Lima Unicamp
Paraninfa na Cerimbnia de Colagdo de Grau da XXXIII
Eliete Maria Silva Turma do Curso de Graduacdo em Enfermagem — FEnf /

Unicamp
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Quadro 3 — Prémios e Homenagens recebidas pelos docentes da Faculdade de
Enfermagem — Unicamp, 2014.

Docente FEnf Prémios e Homenagens

Prémio de Reconhecimento Docente “Zeferino Vaz”’ —
Maria Helena Baena Unicamp

de Moraes Lopes Prémio de Incentivo ao Ensino de Graduacgéao Prof2 Dr2
Irma de Oliveira — FEnf / Unicamp

Homenageado na Cerimonia de Colagéo de Grau da
XXXIV Turma do Curso de Graduacdo em Enfermagem —
FEnf / Unicamp

José Luiz Tatagiba
Lamas

Homenageada na Cerimonia de Colagéo de Grau da
XXXIV Turma do Curso de Graduacédo em Enfermagem —
FEnf / Unicamp

Maria Helena de Melo
Lima

Em consonancia com a Unicamp, a Faculdade de Enfermagem — FEnf tem
incentivado a producgéo de conhecimento tecnoldgico e de inovacao.

Em 2009 foi efetuado o depdsito da Patente n°® 500 da Unicamp pela docente
Maria Helena de Melo Lima (FEnf) em parceria com Méario José Abdala Saad (FCM).
Estudos derivados desta patente em parceria com o Laboratério Sinalizagdo Celular da
FCM — Unicamp levaram a uma preparacao farmacéutica, contendo insulina para uso
tépico capaz de normalizar a sinalizacdo deste horménio, acelerar e regularizar a
cicatrizacdo tecidual em animais e humanos diabéticos. Estes resultados originaram a
Patente Nacional P10705370-3.

Outro produto que reflete o impacto tecnolégico da Faculdade de Enfermagem —
FEnf diz respeito ao software “Fuzzy Kitten, baseado no Modelo para Avaliagédo da
Acuracia Diagnostica Baseado em Logica Fuzzy”. Este produto originou dois projetos
desenvolvidos por Rodrigo Jensen, sob orientacdo de Maria Helena Baena de Moraes
Lopes, no Curso de Mestrado e Doutorado do PPGENf, ambos com Bolsa FAPESP. A
primeira versdo do software Fuzzy Kitten encontra-se em avaliacdo no Instituto

Nacional da Propriedade Industrial - INPI, Registro Provisorio: 11054-6.

6. INTERNACIONALIZACAO

6.1 Cooperacéao Internacional
No periodo da gestdo 2012 — 2014 houve significativa ascensé@o dos docentes
da Faculdade de Enfermagem — FEnf no desenvolvimento de relagBes internacionais,

evidenciado pelas parcerias e atividades de cooperac¢do internacional.
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Faculté des Sciences Infirmiéres, Université Laval, Québec, Canada: Parceria
estabelecida desde 2010, a qual tem propiciado o intercambio de discentes e docentes,
bem como o desenvolvimento de projetos de pesquisa e participacdo na producgdo
intelectual. Esta previsto para 2015 o estabelecimento de Termo Aditivo de Cooperagéo
entre a Faculté des Sciences Infirmiéres — Université Laval e a Faculdade de
Enfermagem — FEnf/Unicamp, ao acordo de Cooperacao Internacional vigente entre a
Université Laval e a Unicamp.

Finnish Institute of Occupacional Health - Helsinki, Finlandia: Projeto
interinstitucional internacional com pesquisadores do Finnish Institute of Occupacional
Health e Maria Inés Monteiro (FEnf — Unicamp), com reunides técnicas na Finlandia em
agosto de 2013 para a traducgao, validacao e adaptacao cultural do “Entrepreneurship

and well-being at work”.

Loughborough University — Loughborough, UK: Parceria entre Maria Inés Monteiro
(FENf — Unicamp) e docentes da FCM - Unicamp com pesquisadores da Loughborough
University, para a elaboragao e publicagdo do livro “Aspectos de saude e trabalho para
jovens estudantes”. Campinas: Unicamp. BFCM 99p. ISBN: 978.85.68467.00.8.

6.2 Doutorado Sanduiche / Estagio no Exterior

No periodo 2012 — 2014, observa-se significativa otimizagcdo das oportunidades
de Bolsa Sanduiche e Estagio de curta duracao no exterior pelos discentes do Programa
de Pés-Graduacao — PPGENf, as quais tem sido uma das estratégias do Programa para
consolidar e fortalecer os produtos de internacionalizagdo da Faculdade de Enfermagem
- FENf.

Doutorado Sanduiche no Exterior

2012 - University of Michigan School of Nursing, USA. Discente: Luiz Miguel Picelli
Sanches. Orientadora: Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp).
Supervisora na instituicdo estrangeira: Marceline Harris. Financiamento: Programa
Institucional de Bolsas de Doutorado Sanduiche no Exterior - PDSE - CAPES. Periodo:

agosto a dezembro de 2012.

2013 - Bangor University, Gales. Discente: Marcio Sussumu Hirayama. Orientadora:
Neusa Maria Costa Alexandre (FEnf — Unicamp). Financiamento: Sanduiche no Exterior
SWE - CNPq (Processo 245645/2012). Periodo: 01/08/2013 a 30/04/2014.

2014 - Mennonite College of Nursing, lllinois State University, USA. Discente:

Thalyta C. Mansano Schlosser. Orientadora: Maria Filomena Ceolim (FEnf — Unicamp).
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Orientador na instituicdo estrangeira: Teresa D. Valerio, DNP, RN. Financiamento:
Programa Ciéncia sem Fronteiras/CNPg/CAPES. (Processo CNPq 249118/2013-
0/SWE). Valor: R$23.000,00. Periodo: 01/06 a 31/08/2014.

2014 - Mennonite College of Nursing, lllinois State University, USA. Discente:
Sandra Cristina V. de Oliveira Santos. Orientadora: Maria Isabel Pedreira de Freitas.
Orientador na instituicdo estrangeira: Wendy Mann Woith. Financiamento: Programa
Ciéncia sem Fronteiras/CNPg/CAPES. (Processo CNPqg 249348/2013-6). Valor:
R$97.237,76. Periodo: 1/8/2014 a 31/7/2015.

2014 - Faculté des Sciences Infirmiéres, Université Laval, Québec, Canada.
Discente: Fernanda Freire Januzzi. Orientadora: Roberta Cunha Matheus Rodrigues
(FEnf — Unicamp). Financiamento: Reserva técnica da Bolsa Doutorado FAPESP.
(Processo 2012/05224-1).

Estagio de Curta Duracdo no Exterior

2012 - Graduate Center of the City University of New York - CUNY, USA. Discente:
Rodrigo Jensen. Orientadora: Maria Helena Baena de Moraes Lopes (FEnf — Unicamp).
Supervisores na instituicdo do exterior: Margaret Lunney e Mary Gay Tesouro. Sem
financiamento. Periodo: 30/05 a 21/06/2012.

2013 - Mennonite College of Nursing, lllinois State University, USA. Discente: Ana
Carolina Sauer Liberato. Orientadora: Roberta Cunha Matheus Rodrigues (FEnf —
Unicamp). Supervisores na instituicdo do exterior: Caroline Mallory e Myoung Jin Kim
(estatistico). Financiamento: Programa Santander de Bolsas de Mobilidade
Internacional. Periodo: 12/2013 a 03/2014.

2013 - Work Disability Prevention CIHR (Canadian Institute of Health Research),
Strategic Training Program - Dalla Lana School of Public Health, University of
Toronto, Canada. Discente: Daniela Milani. Orientadora: Neusa Maria Costa Alexandre
(FEnf — Unicamp). Programa realizado majoritariamente online, com trés sessoes
anuais (Summer Sessions) intensivas, presenciais, 15 dias de duracdo, no Canada.
Responsaveis pelo Programa: Karine Genet e Patrick Loisel. Financiamento: Bolsa do
CIHR para o treinamento intensivo presencial (CAD$ 9.890,00). Periodo: 2012 a 2014.

2014 - Institute for and Work and Health, USA. Discente: Daniela Milani. Orientadora:
Neusa Maria Costa Alexandre (FEnf — Unicamp). Supervisora na instituicdo do exterior:
Sheilah Hogg-Johnson. Financiamento: Programa Ciéncia sem
Fronteiras/CNPQ/CAPES. (Processo CNPq 248514/2013-0). Valor: R$ 13.351,30.
Periodo: 06/08 a 22/12/2014.
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2014 - Washington University - School of Medicine, Sant Louis, Mo, USA. Estagio
doutoral de curta duragdo. Orientagdo: Maria Inés Monteiro (FEnf — Unicamp).
Financiamento: Bolsa Mobilidade Funcional — Vice Reitoria de Relacdes Internacionais
— VRERI - Unicamp. Periodo: 27/10 a 10/11/2014.

2014 - Faculté des Sciences Infirmieres, Université Laval, Québec, Canada. Estagio
doutoral de curta duragdo. Discente: Fernanda Freire Jannuzzi. Orientagdo: Roberta
Cunha Matheus Rodrigues (FEnf — Unicamp). Supervisor: Maria Cecilia B.J. Gallani -
Professeure Agregée. Financiamento: Reserva Técnica da Bolsa Doutorado - FAPESP.
Processo n° 2012/05224-1. Periodo: 24/05 a 08/06/2014.

2014 - School of Medicine, Washington University, Saint Louis, USA. Estagio
doutoral de curta duragdo. Discente: Rosana Poderoso. Orientagdo: Maria Inés
Monteiro. Supervisor: Deborah Thomas-Associate Director, Health Information
Resources. Financiamento: Bolsa Mobilidade Funcional — Vice Reitoria de Relagdes
Internacionais — VRERI/Unicamp. Periodo: 27/10 a 10/11/2014.

6.2 - Mobilidade Docente / Professor Visitante do Estrangeiro

A Faculdade de Enfermagem — FEnf mantém o incentivo a mobilidade docente,
por meio de investimento nas relagdes internacionais do Programa de Po6s-Graduacao
— PPGENf, e em atividades de cooperacdo interinstitucionais do exterior, cujos
resultados fortalecem os produtos da internacionalizagéo.

A seguir encontram-se relacionadas tais atividades:
Ano 2012

A Faculdade de Enfermagem — FEnf recebeu, em 29/08/2012, uma delegacdo da
lllinois State University — USA composta pela Diretora do Mennonite College of
Nursing (MCN), um docente e a Pré-Reitora de Assuntos Internacionais, com vistas a
estabelecer parcerias por meio de intercambio de discentes e docentes de Pds-

Graduagéo, bem como o desenvolvimento conjunto de pesquisas.

O Programa de P6s-Graduacédo — PPGENf contou com a participacdo de Jeanne-Marie
R. Stacciarini, College of Nursing, Universtity of Florida — USA para ministrar aula
por videoconferéncia em disciplina de P6s-Graduacéo, nivel Doutorado, do PPGENf, em
21/11/2012.
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Ano 2013

Em continuidade a visita da delegagéo da lllinois State University (em 2012), Maria
Isabel Pedreira de Freitas e Edinéis de Brito Guirardello, ambas docentes da FEnf,
visitaram o Mennonite College of Nursing (MCN) - USA, com apoio financeiro da Pro-
Reitoria de Pesquisa -Unicamp e o objetivo de viabilizar as parcerias discutidas com a
delegacgédo da IES americana. Como produto desta visita foi concretizado o estagio de
uma aluna de Mestrado (inicio em 12/2013) e o estagio de doutorado sanduiche de 02
discentes, em 2014, todos com financiamento.

Visita de Gaston Godin, Université Laval, Québec, Canada, com financiamento do
Programa PVE-CAPES, ao PPGENf, 22/07 a 23/08/2013, para as seguintes atividades:
1. Oferecimento de curso intensivo sobre a Teoria do Comportamento Planejado (com
atribuicdo de créditos para os alunos regulares dos Programas de Pds-Graduacao da
Unicamp); 2. Reunides com Grupos de Pesquisa; e 3. Conferéncias para docentes e
discentes da Unicamp e Escola de Enfermagem da USP - Sdo Paulo (EEUSP) e campi
Ribeirdo Preto (EERP-USP). Edital CAPES - PVE n° 05/2012.

Ano 2014

Visita de Clemence Dallaire, Professora Titular e Diretora da Faculté des Sciences
Infirmiéres, Université Laval, Québec, Canada, em atividade conjunta com a
Universidade Federal do Parana (apoio CNPq), para oferecer seminario com duragéo
de 03 dias (02 a 05/09/2014) e atribuicdo de créditos para os alunos regulares dos
Programas de P0s-Graduacgéo da Unicamp, aberto a toda a comunidade académica. Na
ocasiédo foi discutida a proposta de um Termo Aditivo ao convénio ja existente entre a
Unicamp e a Université Laval, contemplando a parceria entre a FEnf e a Faculté des

Sciences Infirmiéres.

Visita de Maria Manuela Frederico Ferreira, Escola Superior de Enfermagem,
Coimbra, Portugal (Edital Capes — PVE, Processo 1509313), periodo de 13/05 a
09/06/2014. Destacaram-se, entre as atividades do PVE, a reunido com docentes e
discentes do PPGENf, em especial com os membros da Comisséo do Programa de PG
para apresentacdo das Linhas de Pesquisa e Projetos de Pesquisa de ambas as IES,
com vistas a propiciar parcerias e cooperagdo internacional. Outras atividades foram
realizadas junto a instituices hospitalares do complexo de saude da Unicamp e de
cidades da regido de Campinas, além das Secretarias de Saude de Campinas, Sumaré
e Sorocaba. Foram realizadas visitas técnicas na USP, UNIFESP, EEAN-UFRJ e UFF,

68



nas quais foram estruturadas possiveis parcerias de avaliacdo pelo Conselho de
Qualidade.

6.4 Atividades Técnico-cientificas

Participacfes Internacionais

Atividades de Ensino na Graduacao e Pés-Graduacao

Maria Cecilia Bueno Jayme Gallani

Docente no Programa de Pds-Graduacéo da FEnf -PPGENf e Professeure agrégée na
Faculté des Sciences Infirmiéres, Université Laval, Québec, Canada, na qual exerce
atividades de ensino tedrico e pratico de Graduacéo, Pés-Graduacado, e em pesquisa,
desde agosto de 2010.

Estagio Doutoral

Milva Maria Figueiredo De Martino

Realizou estagio doutoral na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa - ESEL,
Portugal. Financiamento: CNPq (PDE). Periodo: 2012 a 2013.

Elenice Valentim Carmona
Realizou estagio doutoral na School of Nursing UT Health Science Center, San Antonio,
Texas, USA. Advisor: Lisa Cleveland. Periodo: 02 de janeiro a 14 de julho de 2014.

Visita Técnica

Maria Inés Monteiro

Reunido técnica e discussdo do projeto “Validagdo do instrumento Well-
being at work”, com grupo de pesquisadores do Finnish Institute of Occupacional
Health, Helsinki, Finlandia. Financiamento: Auxilio FAEPEX. Periodo: 23 a 28 de agosto
de 2013.

Maria Isabel Pedreira de Freitas e Edinéis de Brito Guirardello
Participaram de visita técnica no Mennonite College of Nursing, lllinois State University,
USA, com vistas ao estabelecimento de convénio de cooperagdo. Nesta ocasido as
docentes participaram do evento - MNRS 37th Annual Research Conference, realizado
em Chicago de 06 a 10/03/2013. Financiamento: Pro-Reitoria de Pés-Graduacao da
Unicamp (R$ 5.4455,04). Periodo: 04 a 15 de mar¢o de 2013.
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Maria Helena de Melo Lima

Visita técnica para apresentagéo do estudo multicéntrico Almased Multicenter Diabetes
Intervention Trial (AMDIT) - Evaluation of Almased on glycemic control and metabolic
effects in patients with type 2 diabetes. A randomized controlled five-country trial (Clinical
Protocol), New York, USA. Financiamento: Recursos do estudo multicéntrico. Periodo:
11 e 12 de junho de 2013.

Seminério Internacional

Oferecido na Faculdade de Enfermagem — FEnf, Unicamp, o seminério “Saber Cientifico
em Enfermagem”, com a participacdo de Clémence Dallaire — Professora Titular e
Diretora da Faculté de Sciences Infirmiéres, Université Laval, Québec — Professor
visitante do exterior no Programa de Po0s-Graduagdo da FEnf (PPGENf), em parceria
com o Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal do
Parana. Total de créditos: 03. Periodo: 09/2014

Ensino a Distancia

O Programa de P6s-Graduacédo da FEnf (PPGENf) tem desenvolvido atividades
de ensino a distancia (EAD) por meio de videoconferéncias, nas quais sdo ministradas
aulas e palestras. A partir de 2010, com a presenca de duas docentes da FEnf em
universidades de renome no Canada, as videoconferéncias tém contribuido de modo
relevante para a formacao dos p6s-graduandos, na medida em que sdo compartilhadas
experiéncias internacionais e a construcdo do conhecimento pela participacdo de
docentes e pesquisadores de reconhecimento cientifico em ambito internacional.

O uso de videoconferéncia na FEnf também tem permitido o oferecimento
simultdneo de disciplinas a mais de uma Instituicdo de Ensino Superior - IES,
possibilitando em tempo real a disseminacao mais ampla e rapida do conhecimento.

Em 2014, os docentes e discentes do PPGENf participaram de videoconferéncias
proferidas em IES do Canadéa e promovidas pelo Réseau de recherche en interventions
en Sciences Infirmieres du Québec — RRISIQ, com a participagdo simultdnea de varios
paises, descritas a seguir:

“Promoting comfort and psychological well-being in critically ill children: a pilot
intervention study”, ministrada por Janet Rennick, RN, MScN, PhD — Université McGill,
promovida pelo RRISIQ;

"Scholarship Ethics: old problems, new twists", ministrada por Sean Clarke,

professeur a I'Ecole de Sciences Infirmiéres Ingram, Université McGill (19/11/2013);

70



“Nursing Interventions: lessons from Nursing Research In Chronic Heart Failure",
ministrada por Tiny Jaarsma, Professeur a la faculté des sciences de la Santé, Université
de Link6ping, Suede (08/01/2014).

Na modalidade Ensino a Distancia, vincula-se ainda os produtos do projeto de
pesquisa “Educacgdo a distdncia em saude e em Enfermagem”, coordenado por Maria
Helena Baena de Moraes Lopes, 0 qual tem como proposta a identificagdo de
necessidades e o desenvolvimento de material educativo para educacdo a distancia
(websites, péaginas web, cursos a distancia, e outros) para enfermeiros e demais

profissionais da area da saude.

A Faculdade de Enfermagem compartilha o uso da sala de videoconferéncia de
outras Unidades da Unicamp, especialmente da Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM)
e da Faculdade de Educacéao Fisica (FE). Entretanto, mantém como uma de suas metas

a construcao da sala na propria Unidade.

7. CULTURA E EXTENSAO

7.1 Participagéo da Faculdade de Enfermagem na Unicamp de Portas Abertas -
UPA

Desde a primeira edicdo do evento Unicamp de Portas Abertas (2003), a
Faculdade de Enfermagem (FEnf) participa de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades na Unidade, com a visita de um numero expressivo de alunos do ensino
médio e fundamental das escolas do municipio de Campinas, de outras cidades do

Estado de S&o Paulo e do pais.

As atividades sao realizadas na Unidade pelos docentes e alunos da Graduacdo,
com o suporte logistico dos servidores administrativos da FEnf. Para tanto sdo utilizados
os laboratdrios de Procedimentos de Enfermagem, manequins didaticos e materiais
para os procedimentos, salas de aulas e tendas colocadas em frente ao prédio da

faculdade.
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Quadro 1 — Atividades realizadas pela Faculdade de Enfermagem — FEnf na Unicamp
de Portas Abertas - UPA, no periodo de 2012 a 2014.

Ano Pessoal Visitantes Atividades

- Atendimento de Emergéncia Extra-hospitalar
e Resgate (com o Corpo de Bombeiros)

11 Docentes - Suporte Bésico de Vida
2012 | 03 Serv. Adm.* 937 - Parto e Nascimento
22 Monitores - Prevencéo de Acidentes na Infancia
- Simulag&o de Procedimentos Basicos de
Enfermagem

- Primeiros Socorros
- Prevencéo de Acidentes na Infancia
- Promocao da Saude

16 Docentes - Enfermagem no Campo da Saude Mental
2013 | 03 Serv. Adm.* 1303 - Oficina sobre Drogas llicitas
25 Monitores - Doencas Sexualmente Transmissiveis

- Cuidados Paliativos
- Simulagéo de Procedimentos Basicos de
Enfermagem

- Apresentacéo do Curso de Graduagéao em
Enfermagem

- Primeiros Socorros

- Prevencéo de Acidentes na Infancia

- Oficina sobre Drogas llicitas

- Higienizag&o das Méos

- Simulag&o de Procedimentos Basicos de
Enfermagem

11 Docentes
2014 | 04 Serv. Adm.* 847
32 Monitores

* Servidores Administrativos da Faculdade de Enfermagem — Unicamp.

7.2 Interface da Faculdade de Enfermagem com a Educacé&o Basica
A Faculdade de Enfermagem — FENf valoriza a educacgéo basica no pais, e busca
manter a interface com esta area pela participacdo dos docentes nas seguintes

atividades:

Programa de Iniciacdo Cientifica do CNPq - PIBIC — EM

Participacao da docente Maria Inés Monteiro (FEnf) desde o inicio do Programa,
em 2008. Alunos do ensino médio participam do Grupo de Pesquisa da docente e sdo
supervisionados por discentes do Curso de Doutorado do Programa de Pos-Graduagéo
da FEnf (PPGEnf). Em 2013 foram desenvolvidas atividades que abordaram a
alimentacdo saudavel, na perspectiva de promoc¢ado a saude no local de trabalho. Em
2014, os alunos elaboraram um material educativo intitulado “De olho no prato:

aprendendo a fazer escolhas saudaveis” o qual foi divulgado na CEASA, Campinas, SP.
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Participaram, ainda, da Feira de Saude — CEASA e das atividades da colbnia de férias
da mesma instituicdo. Auxilio Financeiro: CNPg com bolsa mensal aos alunos do ensino

médio, e FAEPEX com verba, em 2013, para despesas do projeto.

Projeto do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia de Obesidade e Diabetes —
INCT

As docentes Eliana Pereira Aratjo e Maria Helena de Melo Lima (FEnf) e
discentes do Programa de Pdés-Graduacao da FEnf (PPGENf) participam do projeto,
coordenado por Mario José Abdala Saad (FCM — Unicamp) e financiado pelo CNPq, o
gual tem a missdo de pesquisar novos genes que oferecem risco para 0
desenvolvimento dessas doencas, bem como difundir o conhecimento a respeito dos
riscos e prevencdo das doencgas para populacéo brasileira. Em 2014 foram realizadas
atividades educativas junto aos adolescentes de escolas publicas de Campinas - SP,
com vistas a educacao e promog¢éo da saude, relacionadas a seguir:

1. Aula inaugural sobre alimentagéo saudavel e qualidade de vida;

2. Aula sobre gestacgéo, diabetes e obesidade (breves consideracoes);

3. Modelos de obesidade animal (ratos ou camundongos em dieta hiperlipidica e/ou de
cafeteria);

4. Lanche saudéavel: sdo oferecidos as criangas alimentos saudaveis para consumo
préprio;

5. Avaliacéo nutricional (antropometria): peso, altura, IMC, pregas cutaneas, afericdo
da presséo arterial e glicemia capilar;

6. Dietas hipercaldricas para animais de experimentacdo: dieta de cafeteria e dieta
hiperlipidica, comparacéao fenotipica dos animais;

7. No final do evento, os adolescentes tém a oportunidade de elaborar um lanche

saudavel.

Seminario “Pesquisa sobre Saude dos Professores no Brasil”

O evento foi promovido pela Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de
Ensino (SASE), Ministério da Educacdo, Brasilia (2014) e compreende uma das
iniciativas da politica de valorizacdo dos professores da Educagédo Béasica no Brasil.
Maria Inés Monteiro (FEnNf) participou do seminario, que teve por finalidade colaborar no
planejamento de uma pesquisa-intervencdo, de ambito nacional, em parceria com a
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais, tendo em vista a sua

experiéncia em estudos realizados sobre a salde de professores.
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Seminario “Ciéncia Tecnologia e Inovagdo em Saude: resultados e avangos de
pesquisas estratégicas para o SUS”

Evento promovido pelo Ministério da Saude, em Brasilia, com profissionais
envolvidos em projetos de grande porte, financiados pelo governo federal, os quais
incluem o Estudo de Risco Cardiovascular em Adolescentes - ERICA. Este estudo
entrevistou e avaliou aproximadamente 80 mil estudantes, com idade entre 12 e 17
anos, em todos os Estados brasileiros e capital federal. Maria Inés Monteiro (FEnNf),
pesquisadora do ERICA, participou do seminrio.

Tese de Doutorado com tema vinculado a Educacao Basica

A tese foi orientada por Maria Inés Monteiro (FEnf) e utilizou metodologia
validada pelo Estudo de Risco Cardiovascular em Adolescentes - ERICA. A coleta de
dados foi realizada com estudantes do ensino fundamental, Escola Dora Kanso —
Campinas, SP.

A interface da Faculdade de Enfermagem — FEnf com o Ensino Médio tem
favorecido uma aproximacéo e vivéncia dos alunos com as atividades desenvolvidas na
Universidade, especialmente as de pesquisa e de extenséo de servicos a comunidade,

proporcionando oportunidade de educagéo e promogdo em Saude.

7.3 Cursos de Aprimoramento e Especializagdo (lato sensu)
Além dos Cursos de Pés-Graduacado stricto sensu (Mestrado e Doutorado)
oferecidos pela Faculdade de Enfermagem — FENf, os seguintes cursos lato sensu estdo

sob responsabilidade e sdo ministrados pelo Corpo Docente da Unidade:

Curso de Especializagdo de Enfermagem em Estomaterapia

Referendado pela Associacdo Brasileira de Estomaterapia (SOBEST) e
credenciado pelo World Council of Enterostomal Therapists (WCET). E oferecido
regularmente desde 2007, com carga horaria total de 492 horas. Destina-se a formacao
do enfermeiro estomaterapeuta, capacitado para o cuidado de pessoas com estomias,
feridas agudas e cronicas, fistulas, drenos, cateteres e incontinéncias anal e urinaria,
Nnos seus aspectos preventivos, terapéuticos e de reabilitacdo e qualidade de vida.

Coordenacao: Neusa Maria Costa Alexandre (FEnf — Unicamp).

Programa de Aprimoramento em Enfermagem em Oncologia e Tratamento
Antineoplasico

Iniciado em 2008, com oferecimento regular e carga horaria total de 1.920 horas
(390 tedricas e 1.530 préticas). E responsavel pela formacdo de enfermeiros
especializados no cuidado a pacientes com cancer em diferentes niveis de

complexidade, com vistas a atender a demanda por profissionais especializados. O
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Programa utiliza a infraestrutura do Hospital das Clinicas - HC, Hospital da Mulher “Prof.
José Aristodemo Pinotti” — Caism e Faculdade de Enfermagem - FEnf. As atividades
praticas e tedricas desenvolvem-se no Hospital das Clinicas, nos Ambulatérios de
Oncoquimioterapia e Radioterapia, Unidades de internacdo de Hematologia,
Transplante de Medula Ossea e Moléstias do Aparelho Digestivo
(Gastrocirurgia/Gastroclinica). No Caism as atividades séo realizadas nas unidades de
atendimento as pacientes portadoras de neoplasias. Coordenacgédo: Erika Christiane
Marocco Duran (FEnf — Unicamp).

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude

Implantado em 2013 e vinculado a Comissao de Residéncia Multiprofissional em
Salde da Unicamp — COREMU, em parceria com a Secretaria de Saude da Prefeitura
Municipal de Campinas. O Programa contempla as Areas de Concentracéo: Salde da
Crianca e do Adolescente; e Saude do Adulto e do Idoso. E oferecido para enfermeiros
(08 vagas), fonoaudidlogos (04 vagas) e nutricionistas (04 vagas), com carga horéaria
semanal de 60 horas e duragdo minima de dois anos. Em 2013, inscreveram-se 55
candidatos para 16 vagas. Em 2014 houve um aumento de aproximadamente 400% no
namero de inscritos, totalizando 219 candidatos para o0 mesmo nimero de vagas. A
relag@o candidato-vaga geral, em 2014, foi 3,4:1, enquanto que na area de Enfermagem
a relacdo candidato-vaga foi 8,8:1 (Enfermagem — Saude da Crianca e do Adolescente)
e 12:1 (Enfermagem — Salde do Adulto e Idoso). A primeira turma de residentes
multiprofissionais em saude da Unicamp (08 enfermeiros, 04 nutricionistas e 03
fonoaudiologas) ira concluir o curso em 2015. Coordenacédo: Luciana de Lione Melo

(FEnf — Unicamp).

7.4 Cursos de Extenséo e Atividades Cientificas Extracurriculares

Os docentes da Faculdade de Enfermagem - FEnf desenvolvem, no contexto
regional, atividades de pesquisa em consonancia com as demandas dos Servicos de
Saude, atividades de extensdo e de Poés-Graduagdo em outros programas da
universidade, como orientacdo e co-orientacdo. Estes elementos promovem a
visibilidade da Unidade e refletem o impacto social, educacional e profissional.

As atividades de extensdo realizadas pelo Corpo Docente da FEnf tém
fortalecido os laboratérios sociais que se tornam cenério de ensino, pesquisa e
extensdo. As pesquisas geradas nesses ambientes retornam a pratica e contribuem

para melhorias nos servigos.
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Projeto de Extensao Comunitaria “Primeiros Socorros - Capacitacdo de
Trabalhadores de Creche”

Trata-se de projeto direcionado para as creches municipais da cidade de Mogi
Mirim - SP. A rede de creches é composta por 11 unidades que alocam cerca de 200
trabalhadores. Objetivou-se capacitar os trabalhadores de creche no atendimento de
criancas em situacdo de acidente, instrumentalizando-os a ministrar os primeiros
socorros, com vistas a evitar as complicagcbes decorrentes de procedimentos
inadequados, garantindo a melhor evolugao e prognéstico das lesdes. Foram realizados
dois dias de oficinas de quatro horas/cada para o desenvolvimento da capacitagéo, com
cinco grupos de 40 trabalhadores/cada, no periodo de agosto a outubro de 2014.

Coordenacao: Erika Christiane Marocco Duran (FEnf - Unicamp).

“Primeiros Socorros em ldosos Institucionalizados”

Projeto de Extensdo Comunitaria que teve como objetivo o treinamento de
profissionais que trabalham junto a idosos institucionalizados, com vistas a: 1. Atuar
prontamente em situacdes de emergéncias por meio de a¢gbes de primeiros socorros no
local do atendimento, e 2. Implementar um Programa de Pronto Atendimento nas
respectivas instituicbes. Participaram do Projeto duas Instituicbes de Longa
Permanéncia, nas quais todos os funcionarios que participavam da assisténcia foram
treinados a instituir cuidados imediatos aos idosos vitimas de acidente ou mal subito,
cujo estado fisico colocaria em perigo a vida, evitando assim o agravamento do quadro
clinico até a chegada do Servico de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU. Além
disso, foi desenvolvido junto a estas instituicbes um plano de atendimento as
emergéncias, segundo as diretrizes de Emergéncias Cardiovasculares e Ressuscitacao
Cardiorrespiratoria  estabelecidas pelo “International Liaison Committee on
Resuscitation” (ILCOR). Em ambas as instituigcbes foram treinados 30 funcionarios, que
atendiam aproximadamente 60 idosos. Projeto aprovado no 7° Edital PREAC — PEC
2013. Financiamento: R$ 9.900,00. Coordenacdo: Ana Paula Boaventura (FEnf -
Unicamp).

“Curso de Primeiros Socorros — DEDIC — Unicamp”

Treinamento dos funcionarios das unidades Creche Area da Salde (CAS),
Centro de Convivéncia Infantil (CECI), Programa de Desenvolvimento e Integracdo da
Crianca e do Adolescente (PRODECAD) e Divisdo de Educacdo Infantil e
Complementar (DEdIC) da Unicamp, para atendimento dos primeiros socorros das
criangas em situacdes de emergéncia. O treinamento foi realizado no periodo de 25 a

29 de agosto de 2014 em grupos de, no maximo, 10 funcionarios, preferencialmente no
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préprio posto de trabalho. Coordenacédo: Ana Paula Ventura (FEnf - Unicamp). Foram
contemplados os seguintes modulos:

Maodulo | — Primeiros Socorros na crianga engasgada, convulsdes e febre.

Méodulo Il — Primeiros socorros nas hemorragias, fraturas, quedas.

Méodulo 11l — Primeiros socorros em reacgdes anafilaticas, intoxicacdes e picadas por
animais pegonhentos.

Maodulo IV — Primeiros socorros na parada cardiorrespiratoria.

“Programa de Promocao e Reabilitagao Cardiovascular — ProCardio”

E desenvolvido no Ambulatério Médico de Especialidades — AME, em Limeira,
cuja missdo consiste em “Proporcionar atendimento a pacientes com afeccdo
cardiovascular com vistas a reducao do risco de eventos cardiacos subsequentes, por
meio de avaliagdo clinica criteriosa, otimizacdo terapéutica, desenvolvimento do
autocuidado no manejo da doenca e tratamento e adogdo/manutencdo de um estilo de
vida saudavel”.

Tem como objetivo geral “Avaliar o efeito de um Programa de Reabilitagdo
Cardiovascular na capacidade fisica, qualidade de vida relacionada a saude (QVRS) e
promocdo de saude de coronariopatas e/ou hipertensos atendidos em ambulatorio
médico especializado”.

S&o objetivos especificos:

1. Validar um protocolo ndo exaustivo de treinamento - protocolo de Duplos
Esforgos para a determinagéo da capacidade aerdbia e intensidade de treino;

2. Avaliar capacidade fisica ao longo do seguimento de trés meses de treinamento
fisico supervisionado;

Avaliar o nivel de atividade fisica autorrelatada ao longo do seguimento;

Mensurar a qualidade de vida relacionada a saude (QVRS) e verificar o impacto

da capacidade fisica na QVRS;

5. Avaliar a modulacdo autonémica da frequéncia cardiaca em coronariopatas e
hipertensos antes e apés o0 programa de treinamento fisico aerdbio
supervisionado;

6. Verificar o efeito de um treinamento fisico aerdbio supervisionado na intensidade
de transicao entre o metabolismo aerdbio e anaerdbio, sobre os marcadores de

atividade inflamatoria e oxidativa em coronariopatas.

Os resultados deste Programa estéo relacionados a melhoria das condi¢des de

saude da populacdo, bem como a capacitacdo em servico dos profissionais de

Enfermagem. Coordenacédo: Roberta Cunha Matheus Rodrigues (FEnf - Unicamp).
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7.5 Atividades de Assessoria e Consultoria

Os docentes da Faculdade de Enfermagem (FENf) participam de atividades em
colegiados e comissdes permanentes, na propria Unidade e na Universidade. Na FEnf
destacam-se: Diretoria pro tempore, Colegiado Provisério, Comissdo de Graduacao,
Comissdo de Pdés-Graduacgdo, Subcomissdo de Estagio Curricular Supervisionado e
TCC, Subcomissdo de Validacdo de Diplomas, entre outras. Junto a outras IES, os
docentes prestam assessoria e consultoria importantes para a formacéo e qualificacdo
dos profissionais da Area em ambito nacional.

Destaca-se, ainda, a participacdo de docentes na Comissao de Avaliacdo da
Area de Enfermagem da CAPES.

A maioria dos docentes realiza assessoria ad hoc junto as principais agéncias
de fomento a pesquisa no pais (Fapesp e CNPq). Atuam como membros de Comité
Editorial e parecerista ad hoc em periédicos de circulacdo nacional e internacional de
impacto para a Area de Enfermagem.

Em 2013, 36,8% (07/19) dos Docentes Permanentes (DP) do Programa de Pés-
Graduacéo da FEnf desenvolveram atividade de consultoria em periédicos estrangeiros,
26,3% dos DPs (05/19) participaram de redes e/ou sociedades internacionais. Em 2014,
10,5% dos DPs (2/19) participaram do corpo editorial de periédicos internacionais e
57,9% (11/19) desenvolveram atividades de assessoria em periddicos estrangeiros.

Segue a relacdo dos periddicos de circulagcdo nacional e internacional nos quais
os docentes da FEnf séo pareceristas ad hoc e/ou membros do Comité Editorial.

Peridédicos Nacionais
Revista Latino-americana de Enfermagem

Revista da Escola de Enfermagem da USP

Periédicos do Exterior

Actualizaciones en Enfermeria

British Journal of Medicine

BMC Medical Research Methodology

Diabetologia — European Association for the Study of Diabetes
European Journal Cardiovascular Nursing

Heart British Medical Journal

International Journal of Medical Informatics

Investigacion y Educacion en Enfermeria

ISRN Nursing

Journal of Advanced Nursing
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Journal for Quality in Health Care
Journal of Clinical Nursing

Medical Research Methodology

Nature Clinical Practice Rheumatology
Nursing

Nutrition

Quality of Life Research

Revista Panamericana de Salud Publica
Scientific Research and Essays

The Ergonomics Open Journal

Universal Journal of Education and General Studies

Principais atividades docentes de coordenagdo, assessoria e consultoria

externas a FEnf e a Unicamp:

Antonieta Keiko K. Shimo: 22 Vice Coordenadora do Comité de Etica em Pesquisa, da
Pro-Reitoria de Pesquisa — Unicamp. Assessor da Comissdo de Humanizagdo do
Hospital Estadual de Sumaré — HES/Unicamp. Membro da Subcomissédo de Estagio
Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso da Comissdo de Graduacdo em

Enfermagem.

Claudinei J. Gomes Campos: Assessor “ad hoc” Fapesp. Parecerista “ad hoc”
PIBIC/CNPq.

Edinéis de Brito Guirardello: Membro da Sociedade Honorifica Sigma Theta Tau -
Capitulo Rho Upsilon. Assessora de Ensino e Pesquisa do Departamento de
Enfermagem do Hospital das Clinicas (HC) da Unicamp. Membro do Nucleo de
Seguranca do Paciente do HC — Unicamp. Membro da Rede Internacional de
Enfermagem e Seguranca do Paciente (RIENSP). Coordenagédo da Rede Brasileira de
Enfermagem e Seguranga do Paciente (REBRAENFSP) — Polo Campinas. Membro da
Subcomissdo de Revalidacdo de Diplomas FCM/Unicamp. Parecerista “ad hoc”
PIBIC/CNPq, PIBIC/CNPg/AE, SAE/Unicamp e FAPESP. Membro da Comissao
Permanente de Formacdo de Professores — Unicamp. Membro da Comissao

Permanente para os Vestibulares (COMVEST) - Unicamp.

Elenice Valentim Carmona: Membro eleito do Diagnosis Development Committee da
NANDA-I (North American Nursing Diagnosis Association — International — 2014 a 2018).

Membro da Subcomissédo de TCC e Estagio Supervisionado — FENf.

79



Eliana Pereira Araudjo: Membro da Association for the Advancement of Wound Care,
AAWC. Membro da Comissdo Central de Pesquisa da Pré-Reitoria de Pesquisa —
Unicamp; Membro do Conselho de Orientacdo do FAEPEX. Membro da Endocrinology
Society. Membro da Comissdo de Corpo Docente (CCD/FCM-UNICAMP). Membro do
Conselho de Orientacdo do FAEPEX. Assessor “ad hoc™ Fapesp; CNPg/PIBIC, CAPES.

Eliete Maria Silva: Membro do Comité Assessor das Pré-Reitorias de Pesquisa e de
Graduacdo (PRP/PRG) no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
PIBIC — CNPq e Bolsa SAE. Membro do Comité Assessor da FAPESP. Editora
Associada da Revista Brasileira de Enfermagem. Conselheira Fiscal da Associacdo
Brasileira de Enfermagem — Nacional. Membro do Centro de Estudos e Pesquisas em

Enfermagem — CEPEnN Nacional.

Erika Christiane Marocco Duran: Coordenadora Associada do Curso de Graduacgéo
em Enfermagem — FEnf. Coordenadora do Programa de Aprimoramento Profissional de
Enfermagem em Oncologia e Tratamento Antineoplasico. Membro Titular: Comissao
Permanente para os Vestibulares — COMVEST, Comissédo de Ensino Médio Técnico,
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude - COREMU, Comissdo
Permanente de Formagé&o de Professores — CPFPROF. Coordenadora da Enfermagem
na area Adulto e Idoso da Residéncia Multiprofissional em Saude. Subcomissao de
Validacdo de Diplomas — FEnf. Membro Titular da Subcomisséo de Estagios e TCC —
FEnNf.

Fernanda Aparecida Cintra: Diretora ‘pro tempore’ da Faculdade de Enfermagem da
Unicamp (2012 — 2014). Membro do Comité Assessor das Pré-Reitorias de Pesquisa e
de Graduacao (PRP/PRG) no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
PIBIC — CNPq e Bolsa SAE.

José Luis Tatagiba Lamas: Coordenador do Projeto ProPET — parceria da Unicamp
com a Prefeitura Municipal de Campinas, com financiamento do Ministério da Saude.
Coordenador da Biblioteca da FCM — Unicamp. Membro do Colegiado Provisério da
FENf — representante da categoria MS-3.

Luciana de Lione Melo: Coordenadora do Curso de Graduagdo em Enfermagem —
FEnNf. Presidente da Comissé@o de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU.
Presidente da Subcomisséo de Revalidagdo de Diplomas — FEnf. Assessor ‘ad hoc’:
FAEP-PRP/Unicamp, PIBIC/CNPq - Unicamp, Instituto de Pesquisa Dr. Domingos A.
Boldrini; FAPESP. Membro dos seguintes colegiados: Comissdo de Valorizagéo
Docente-Assistencial — FCM, Comissdo de Cursos de Graduacdo — FCM, Comisséo

Local de Acompanhamento do Projeto Pro-Saude — FCM, Comissdo Central de
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Graduacdo — CCG, Subcomissdo de Relatores — CCG, Comissdo Permanente de
Andlise de Vetores — CCG, Comissdo de Politica de Ensino de Linguas — CCG,
Subcomissdo Permanente de Formacao de Professores — CCG, Comissao Permanente
para os Vestibulares — COMVEST/Unicamp, Comissao de Ensino Médio Técnico.

Maria Cecilia Bueno Jayme Gallani: Pesquisadora do Groupe de recherche
interuniversitaire em Sciences Infirmiéres du Québec (GRIISIQ). Pesquisadora do
Centre de Recherche de [lInstitute universitaire de cardiologie et pneumologie de
Québec (IUCPQ), Canada. Membro do Conselho Administrativo da Société québécoise
de lipidologie, de nutrition et de métabolisme, e do Réseau de Recherche en
interventions en Sciences Infirmiéres du Québec (RRISIQ), Québec, Canada. Comité
d’enseignement, Comité sectoriel de I'enseignement en Sciences Infirmiéres — 'TUCPQ,
Comité de recherche et participation aux comités des bourses, Comité de programme
de deuxiéme cycle — Faculté des Sciences Infirmiéres de I'Université Laval. Editora

associada da Revista Latino-Americana de Enfermagem.

Maria Filomena Ceolim: Coordenadora Académica do Doutorado Interinstitucional com
a Universidade Federal de Juiz de Fora — DINTER. Membro Titular da Comisséo de
Estagio Curricular Supervisionado e TCC do Curso de Graduagdo em Enfermagem —
FEnf. Assessor ‘ad hoc’ do PIBIC/CNPg, CAPES e FAPESP. Membro Titular da
Congregacéo da Faculdade de Enfermagem — FEnf. Coordenadora da Comisséo de

Internacionaliza¢do da FENf.

Maria Helena Baena de M. Lopes: Membro do Comité de Enfermagem da International
Continence Society - ICS. Membro da Camara de Pesquisa da FCM — Unicamp. Membro
da Comisséo de Pesquisa do Centro de Assisténcia Integral a Saude da Mulher “Prof.
Dr. José Aristodemo Pinotti” — CAISM. Programa de Educacéo Continuada do CAISM.
Membro do Grupo de Trabalho da Associacdo Brasileira de Enfermagem para validacéo

da Classificagdo Internacional das Préaticas de Enfermagem no Brasil.

Maria Helena de Melo Lima: Membro da Association for the Advancement of Wound
Care, AAWC. Assessor ‘ad hoc’ FAPESP; Programa Institucional de Bolsas de
Pesquisa/Servigo de Apoio ao Estudante (PIBIC/SAE) - Unicamp.

Maria Inés Monteiro: Membro dos colegiados: Comissdo de Corpo Docente —
CCD/FCM, Comité Assessor da Pré-Reitoria de Pesquisa - PRP e Comité de Avaliacao
do PIBIC/SAE - Unicamp.

Maria Isabel Pedreira de Freitas: Diretora Associada ‘pro tempore’ da FEnf. Membro
dos colegiados: Conselho Executivo da Federation Latino Americana de Nutricion

Parenteral y Enteral (FELANPE); American Society of Parenteral and Enteral Nutrition
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(ASPEN); The European Society for Clinical Nutrition and Metabolism (ESPEN);
Conselho Consultivo da Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e Enteral,
Conselho Superior do Hospital das Clinicas — Unicamp; Congregacdo da FCM -
Unicamp; Conselho Interdepartamental da FCM; Comisséo de Valorizagdo Docente-
Assistencial — FCM.

Maria José D’Elboux: Assessor ‘ad hoc’ FAPESP, CNPq, Agéncia de Formacéao
Profissional da Unicamp.

Milva Maria Figueiredo de Martino: Membro Titular dos colegiados: Programa de Pés-
Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Comissédo de Docentes da Pd6s-Graduacdo em Enfermagem da Universidade Federal

de S&o Paulo — Unifesp.

Neusa Maria Costa Alexandre: Membro dos colegiados: Scientific Committee on
Occupational Health for Health Care Workers (ICOH); Comité Assessor das Pro-
Reitorias de Pesquisa e de Graduagdo (PRP/PRG) no Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagéo Cientifica PIBIC — CNPq e Bolsa SAE. Membro Editorial Advisory Board do
periddico “The Ergonomics Open Journal”, ISSN 0123-5583. Membro do Editorial Board
da revista ISRN Nursing. ISSN: 2090-5491.

Roberta Cunha Matheus Rodrigues: Coordenadora da Comissao de Pés-Graduacao
em Enfermagem da FEnf — Unicamp. Membro dos colegiados: Comissdo de Avaliacao
Trienal da Area de Enfermagem — CAPES (2010-2013); Comissdo de Visita de
Acompanhamento do Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem da Universidade
Federal de Juiz de Fora— MG, em junho de 2014 (parte das atividades junto a Comissao
de Avaliacdo Trienal 2013 da CAPES); Corpo Editorial da Revista Latinoamericana de
Enfermagem; Comité Assessor das Pré-Reitorias de Pesquisa e de Graduacao
(PRP/PRG) no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica PIBIC — CNPq
e Bolsa SAE. Assessoria junto ao Programa de Pds-Graduagcdo em Enfermagem da
Universidade Federal de Sergipe - UFS, por indicacio do Comité de Avaliacdo da Area
de Enfermagem da CAPES. Assessor ‘ad hoc’ CAPES, CNPqg, FAPESP e
FAEPEX/Unicamp.

Vanessa Pellegrino Toledo Mayer: Tutora do Programa Nacional de Reorientacéo da
Formacdo Profissional em Saude (Pr6-Saude) e do Programa de Educacéo pelo
Trabalho em Saude (PET-Saude). Assessora de Ensino e Pesquisa do Departamento

de Enfermagem do Hospital das Clinicas — Unicamp.
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8. INSTALACOES

8.1 Infraestrutura Predial

A Faculdade de Enfermagem — FEnf esta localizada em area proxima ao

complexo hospitalar da Unicamp. A estrutura predial, composta de trés pisos, atende

parcialmente as atividades administrativas, académicas e de pesquisa.

No piso térreo estao alocadas a estrutura administrativa da Unidade e trés salas

de aula, descritas a seguir:

1.
2.

N o o &

w

© N o 0 &

Diretoria, Secretaria e Assistente Técnico de Unidade — ATU,;

Coordenacao de Ensino de Graduacéo e Secretaria;

Coordenacdo da Pds-Graduagdo e Sala de Reunido da Comissdo de Pés-
Graduacgéo (mesmo espago fisico) e Secretaria;

Secretaria do Conselho Integrado;

Administracéo (155,49 m?);

Anfiteatro (47,57 m?);

Salas de aula (Asa 2): ENO1 (46,55 m?), ENO2 (49,71 m?), Sala de Dinamica
(69,12 m?).

Sanitarios (masculino e feminino);

Recepcéo.

No primeiro pavimento estéo localizadas:

Salas de Docentes;

Laboratério de Informaética (27,47 m?);

Laboratérios de Procedimentos e Simulacédo: Lab 01 (48,29 m?) e Lab 02 (69,12
m?);

Salas de aula (Asa 2): ENO3 (43,79 m?) e EN04 (52,47 m?);

Sala de Reunioes;

Hall de circulacao (ilha com microcomputadores para uso dos discentes);

Copa;

Sanitérios (masculino e para Portadores de Necessidades Especiais).

O segundo pavimento contempla:
Salas de Docentes;
Sala de Reunibes;

Sanitarios (masculino e feminino).
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No periodo desta gestdo foram instaladas cameras de seguranca nas
dependéncias do prédio da FEnf (térreo, primeiro e segundo pavimento), porém em
namero inferior ao necessério, devido ao elevado custo. H4 previsdo de compra de
novas unidades deste equipamento.

Nos ultimos anos, para atender a demanda reprimida e sem a perspectiva de
ampliacdo do prédio da FEnf, foram realizadas adaptagfes nos espacos ocupados

principalmente pelas areas administrativas, laboratdrios e salas de docentes.

Apesar da FEnf possuir sede prépria, esta Unidade necessita ampliar e adequar
sua infraestrutura para atender as necessidades do processo ensino/aprendizagem, da
pesquisa, de assisténcia, da capacitacdo continuada de seus servidores e do corpo
docente.

A esse respeito, a FEnf necessita:

v" Ampliar o nimero e espaco fisico das salas de aula;

v' Disponibilizar salas individuais para os docentes (até o momento, grande parcela
dos docentes compartilha a sala com seus pares);

v" Ampliar para acomodacao adequada do corpo Administrativo que anteriormente
era composto por 07 funcionarios para atender a demanda de um Departamento

e a partir da homologacdo como unidade independente, abrigara todo corpo

administrativo de uma Faculdade;

v' Ampliar os recursos tecnol6gicos para a instalacdo de laboratério simulado de

ensino, bem como o uso de multimidia para a educacdo a distancia e

teleconferéncia.

Em relacdo aos discentes, hd anos permanece a demanda de area fisica de
convivio para os periodos de intervalo e de espera das atividades académicas, para as
refeigcbes, estudos, encontros informais e atividades afins. Com vistas a atender esta
demanda foi elaborado um projeto, o qual aguarda a disponibilizacdo de recursos

financeiros para ser executado.
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